Zatgcznik do Uchwaty Nr 274/LXX/26
Zarzadu Powiatu Zyrardowskiego
z dnia 27 stycznia 2026 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Mazowsza Zachodniego w Zyrardowie

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. 1. Podstawg prawng dziatania komisji konkursowej, zwanej dalej ,,Komisjg”, powotanej
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum

Mazowsza Zachodniego w Zyrardowie, zwanego dalej ,Muzeum”, jest:

1) ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87), zwana dalej ,,Ustawg”;

2) rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2019 r.
poz. 724, zm. Dz. U. z 2024 r. poz. 1348);

3) niniejszy Regulamin.

2. Organizator, wystepujgc do podmiotdw majgcych wskazaé przedstawicieli do Komisji,
przekazuje tym podmiotom Regulamin pracy komisji konkursowej powotanej w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Mazowsza

Zachodniego w Zyrardowie, zwany dalej ,Regulaminem”.

3. Postepowanie konkursowe prowadzi Komisja w sktadzie osobowym ustalonym przez
organizatora. Powotanie Komisji nastepuje na mocy Uchwaty Zarzagdu Powiatu

Zyrardowskiego.
4. Przewodniczgcego Komisji wskazuje organizator powotujgc Komisje.

5. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do prac sktadajg przewodniczgcemu Komisji
zobowigzanie do zachowania w poufnosci informacji dotyczacych postepowania

konkursowego (zatacznik nr 1 do Regulaminu).

6. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do prac sktadajg przewodniczgcemu Komisji
pisemne oswiadczenie, ze nie przystepujg do konkursu jako kandydaci, jak réwniez nie sg

matzonkiem, krewnym lub powinowatym takiej osoby, a takze nie pozostajg wobec niej



w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co

do ich obiektywizmu i bezstronnosci (zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

7. Jezeli po rozpoczeciu pierwszego posiedzenia Komisji zostang ujawnione okolicznosci
wyltaczajgce cztonkostwo w Komisji, o ktérych mowa w ust. 6, organizator niezwtocznie
wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu wtasciwego dla powofania cztonka komisji

konkursowej.

8. Sekretariat Komisji prowadzony jest przez Wydziat Organizacyjny Starostwa

Powiatowego w Zyrardowie.
Il. CELE | ZADANIA KOMISJI
§ 2. 1. Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum.
2. Zadaniem Komisji jest:

1) ustalenie szczegétowych kryteridw oceny uczestnikéw konkursu uwzgledniajgc tres¢

ogtoszenia o konkursie;
2) przeprowadzenie postepowania konkursowego;

3) rozstrzygniecie konkursu, sporzgdzenie protokotu koricowego i przekazanie wynikoéw
konkursu wraz z jego dokumentacjg Zarzadowi Powiatu Zyrardowskiego.

IIl. TRYB PRACY KOMISIJI

§ 3. 1. O terminie i miejscu posiedzen, cztonkdw Komisji powiadamia sekretariat Komisji za

posrednictwem poczty, telefonicznie lub drogg elektroniczna.

2. Posiedzenie Komisji odbywa sie, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 sktadu

Komisji. Nieobecnos¢ na posiedzeniu Komisji powinna by¢ pisemnie uzasadniona.

3. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktéry rozstrzyga rdwniez watpliwosci
dotyczace procedury pracy Komisji. Przewodniczagcy moze upowaznic innego cztonka Komisji

do zastepowania go w czasie nieobecnosci.

4. Komisja podejmuje uchwaty na posiedzeniu zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu

jawnym, z zastrzezeniem § 4 ust. 4 pkt 3-5.

5. Kazdy z cztonkdw Komisji dysponuje jednym gtosem.



6. Obstuge Komisji, w tym niezbedne warunki organizacyjne i Srodki finansowe zwigzane
z przeprowadzeniem postepowania konkursowego oraz dziatalnoscig Komisji, zapewnia

organizator.

7. Komisja na kazdym etapie konkursu moze obradowac w trybie zdalnym,

z wykorzystaniem narzedzi komunikacji elektroniczne;.

8. Gtos cztonka Komisji gtosujgcego zdalnie jest rownowazny z gtosami pozostatych

cztonkéw Komisji.
IV. POSTEPOWANIE KONKURSOWE

§ 4. 1. Konkurs odbywa sie w dwéch etapach i nastepuje w trakcie co najmniej dwdch

posiedzen Komisji.
2. W pierwszym etapie konkursu nastepuje:

1) sprawdzenie pod wzgledem formalnym dokumentéw ztozonych przez kandydatow, tj.
ustalenie spetnienia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie, badz stwierdzenie

uchybien lub brakéw w ztozonych ofertach:

a) jezeli w ofercie zawierajgcej wszystkie informacje i dokumenty okreslone w ogtoszeniu
o konkursie Komisja stwierdzi uchybienia lub braki, w szczegélnosci dotyczace braku podpisu
lub braku oznaczenia stron dokumentdéw, Komisja wyznacza osobie, ktdra ztozyta oferte,
termin nie krétszy niz 3 dni robocze na usuniecie uchybien lub uzupetnienie brakéw pod

rygorem odrzucenia oferty,

b) w przypadku, gdy oferta nie spetnia wymogow formalnych okreslonych w ogtoszeniu
o konkursie, Komisja odmawia dopuszczenia osoby, ktdra ztozyta oferte, do drugiego etapu
postepowania konkursowego podajgc przyczyne; od odmowy dopuszczenia do drugiego

etapu postepowania konkursowego nie przystuguje odwotanie;

2) ustalenie szczegétowych kryteriow oceny kandydatéw, uwzgledniajgcych tresé

ogtoszenia o konkursie;
3) ustalenie kolejnosci rozmow z kandydatami w drugim etapie.

3. O zakwalifikowaniu do drugiego etapu konkursu oraz terminie i miejscu rozmowy,
uczestnicy konkursu zostang powiadomieni za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczty

mailowej lub telefonicznie.



4. Drugie posiedzenie Komisji moze odbyc¢ sie nie wczesniej niz po uptywie 7 dni od

pierwszego posiedzenia Komisji i przebiega w porzadku:
1) rozmowy z kazdym z kandydatéw wg ustalonej kolejnosci;
2) ocena kandydatéw w swietle przyjetych przez Komisje szczegdétowych kryteridw;

3) wytonienie przez Komisje kandydata na dyrektora bezwzgledna wiekszoscig gtoséw

cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu, w gtosowaniu jawnym;

4) jezeli pierwsze gtosowanie nie wytoni kandydata na dyrektora, a oferty co najmniej
dwéch uczestnikdw konkursu spetnity warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie,
przeprowadza sie drugie gtosowanie; drugie gtlosowanie dotyczy dwdch uczestnikow
konkursu, ktérzy uzyskali najwiecej gtosow, a jezeli wedtug powyzszej zasady nie mozna
wytoni¢ dwdch uczestnikdw konkursu, wszystkich uczestnikow konkursu, ktérzy uzyskali

dwie najwieksze liczby gtoséw;

5) jezeli w drugim gtosowaniu kandydat na dyrektora nie zostanie wytoniony zgodnie z pkt

3, Komisja moze przeprowadzié trzecie gtosowanie wedtug regut okreslonych w pkt 4;

6) konkurs pozostaje nierozstrzygniety w razie stwierdzenia przez Komisje, ze zadna oferta
nie spetnia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie lub zaden z uczestnikow
dopuszczonych do udziatu w konkursie nie spetnia kryteriéw oceny, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 2.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 5. 1. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg wszyscy

obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji.

2. Po pierwszym posiedzeniu Komisji imiona i nazwiska oséb, ktére zostaty
zakwalifikowane do drugiego etapu konkursu, zostang opublikowane w Biuletynie Informacji

Publicznej Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

3. Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu sporzadza sie protokdt koricowy zawierajgcy
imiona i nazwiska przewodniczgcego Komisji, pozostatych cztonkdw Komisji oraz uczestnikéw
konkursu, a takze informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegdlnych uczestnikéw
konkursu w kolejnych gtosowaniach oraz informacje o wyniku postepowania konkursowego

wraz z uzasadnieniem.

4. Do protokotu korncowego zatgcza sie dokumenty okreslajgce spetnienie kryteridéw oceny

uczestnikow konkursu.



5. Protokdt koncowy bez zatgcznikdw udostepnia sie na stronie podmiotowe]j w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Zyrardowie, do czasu powotania dyrektora
Muzeum albo ogtoszenia kolejnego konkursu zgodnie z art. 16 ust. 13 Ustawy, nie krdcej niz

na okres 30 dni i nie dtuzej niz na okres 2 lat.

6. Cztonek Komisji obecny na posiedzeniu, ktéory odmawia podpisania protokotu,
zobowigzany jest zgtosi¢ do protokotu pisemne zastrzezenie.

7. Do udzielania informacji w zakresie prowadzonego postepowania konkursowego

upowazniony jest wytgcznie przewodniczacy Komisji.

§ 6. Komisja konczy dziatalno$éé po przekazaniu Zarzadowi Powiatu Zyrardowskiego

wynikéw konkursu wraz z jego dokumentac;ja.

Zarzad Powiatu Zyrardowskiego:
Andrzej Wilk /-/ — Przewodniczacy Zarzgdu e
Ewa Springer- Kakiet /-/— Wicestarosta e
Btazej Zawadzki /-/— Cztonek Zarzadu e
Beata Sznajder /-/ — Cztonek Zarzgdu s

Michat Staniak /-/ - Cztonek Zarzadu e

Zatgcznik Nr 1 do Zatgcznika
Uchwaty 274/LXX/26 Zarzadu
Powiatu Zyrardowskiego

z dnia 27 stycznia 2026 .

Zobowigzanie

Zatacznik Nr 2 do Zatacznika

Uchwaty 274/LXX/26 Zarzadu

Powiatu Zyrardowskiego

z dnia 27 stycznia 2026 r
Oswiadczenie



