Zyrardéw, 07.01.2026 .

OR.2110.1.2026

Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, 96-300 Zyrardéw, ul. Limanowskiego 45
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor / Inspektorka
w Wydziale Finansowo — Ksiegowym

I. Zatrudnienie: zawarcie umowy o prace w niepetnym lub petnym wymiarze czasu pracy — do 1 etatu

Il. Wymagania niezbedne: o zatrudnienie na ww. stanowisku moze ubiegac sie osoba, ktora:

1. jest obywatelem polskim?;

2. ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3. nie byfta karana za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysinego
przestepstwa skarbowego oraz nie posiada prawomocnego wyroku skazujgcego za przestepstwa
popetnione umyslnie;

4. cieszy sie nieposzlakowang opinig;

5. posiada wyksztatcenie wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 lata stazu pracy w ramach umowy
o prace lub $rednie i co najmniej 5 lat stazu pracy w ramach umowy o prace;

6. posiada doswiadczenie zawodowe w dziale ksiegowosci, preferowane w jednostkach sektora
finanséw publicznych;

7. posiada znajomo$¢ przepisow ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci,
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych i umiejetnosé ich stosowania;

8. posiada biegta znajomosc¢ obstugi komputera.

lll. Wymagania pozadane:
1. Znajomosc¢ przepisow:
a) rozporzadzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkow, przychodéw
i rozchoddéw oraz sSrodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych;
b) rozporzadzenia w sprawie szczegdétowych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla JST;
c) rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej;
d) rozporzadzenia w sprawie sprawozdan jednostek sektora finanséw publicznych
w zakresie operacji finansowych.
2. Znajomosc¢ zasad dziatania programu do obstugi budzetu firmy INFO-SYSTEM Roman i Tadeusz
Groszek sp.j.
3. Samodzielnos¢, terminowos¢, umiejetnosc sprawnej organizacji pracy, zdolnosci analityczne.
4. Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy pod presjg czasu.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prowadzenie ewidencji ksiegowej - analitycznej i syntetycznej dochoddéw jednostki budzetowej —
Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

2. Dekretowanie i ksiegowanie dowodow ksiegowych w zakresie dochodéw jednostki budzetowe;j -
Starostwa za pomocg programu finansowo-ksiegowego, zgodnie z obowigzujgcy klasyfikacjg
budzetowg oraz zaktadowym planem kont.

3. Ksiegowanie wpftat z tytutu naleznosci budzetowych na podstawie wyciggdw bankowych, raportéw
kasowych oraz weryfikacja wptywdw z pozycjami naleznosci przypisanych i nieprzypisanych.

4. Wspotpraca z wydziatami merytorycznymi oraz jednostkami powiatowymi w zakresie ustalania
naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych.

1 oferowana praca polega na posrednim udziale w wykonywaniu wtadzy publicznej
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Biezgca analiza ksiegowan oraz sald na obstugiwanych kontach analitycznych i syntetycznych.

Miesieczne uzgodnienia sald przypisow, odpiséw i wptat z urzgdzeniami ksiegowymi.

Przekazywanie wstepnych dyspozycji wyptat zwrotéw dochoddw nienaleznych.

Sporzadzanie jednostkowych sprawozdan budzetowych (Rb-27S, Rb-N).

Windykacja naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych, w tym wystawianie upomnien, wezwan

do zaptaty, kierowanie wnioskéw do organéw egzekucyjnych, wspétpraca z radcg prawnym

i komornikami w zakresie dochodzonych naleznosci.

10.Przygotowywanie wnioskdw do Zarzadu Powiatu dotyczacych odroczenia terminu zapfaty,
roztozenia na raty badz umorzenia naleznosci.

11.Przeprowadzanie rocznej inwentaryzacji naleznosci budzetowych metodg potwierdzenia sald
lub weryfikacji rozrachunkéw

12.W ramach zastepstwa wykonywanie obowigzkéw innego pracownika wydziatu - na polecenie
przetozonego.

13.Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego w zakresie dziatania Wydziatu, ktére

nie sg sprzeczne z przepisami prawa.

LN U,

V. Wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze na stanowisku Inspektora/Inspektorki —zgodne
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638) oraz obowigzujgcym Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Zyrardowie wynosi 4.870,00 zt
do 7.700,00 zt brutto. Oprdcz wynagrodzenia zasadniczego przystuguje dodatek za wieloletnig
prace zgodnie z art. 38 pkt. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

VI. Warunki pracy: Praca bedzie odbywata sie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.
Budynek wyposazony jest w winde. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze
co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

VIl. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

2. list motywacyjny;

3. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

4. oswiadczenie osoby kandydujgcej o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

z petni praw publicznych;

5. oswiadczenie osoby kandydujgcej o nieskazaniu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysinego przestepstwa skarbowego oraz nieposiadaniu prawomocnego wyroku
skazujgcego za przestepstwa popetnione umysinie;
oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji;
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;
kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu z obecnego miejsca pracy.

L 0 N o

Dokumenty nalezy przesta¢ pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, ul. Limanowskiego
45, 96-300 Zyrardéw (decyduje data wptywu do urzedu) lub ztozy¢ w biurze podawczym Starostwa
Powiatowego w Zyrardowie (Biuro podawcze | p. lub pok. 102), w zaklejonej kopercie z adnotacja:

»dot. naboru nr OR.2110.1.2026 na stanowisko:
Inspektor/Inspektorka w Wydziale Finansowo-Ksiegowym”.

Termin wptywu ofert uptywa z dniem 19 stycznia 2026 roku o godz. 10:00.

Postepowanie naboru obejmuje analize ztozonych dokumentéw oraz rozmowe z osobami
kandydujgcymi, ktére spetniajg wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadomimy
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telefonicznie. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiat-zyrardowski.pl) oraz  na  tablicy informacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie. Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji
dokumentédw Starostwo nie odsyta. Osoby kandydujagce moga je odebra¢ w ciggu 30 dni od daty
zakonczenia procesu rekrutacji (w pok. 217 Il p.). Nieodebrane dokumenty aplikacyjne osdb
niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Uwaga: Prowadzacy nabor zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wytonienia osoby
kandydujacej na stanowisko urzednicze.

Niniejszym informuje sie, ze:

- W m-cu poprzedzajgcym upublicznienie powyiszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie byt wyzszy niz 6%,

- w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie wprowadzona zostata Zarzadzeniem Nr 108/2024 Starosty Powiatu
Zyrardowskiego z dnia 22 pazdziernika 2024 r. ,Procedura zgtoszer wewnetrznych”.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Informuje, ze:

1)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe z siedzibg w Zyrardowie przy ul.
Limanowskiego 45, w 96-300 Zyrarddéw, tel.: +48 46 855 37 17, adres e-mail: starostwo @ powiat-zyrardowski.pl.

2)  We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych kontaktowac sie mozna z Inspektorem
Ochrony Danych Panig Joanng Trusirska za posrednictwem poczty e-mail: iod @powiat-zyrardowski.pl lub pod
numerem telefonu: 22 350 01 40.

3) Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania, wyksztatcenia oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym.
W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji na podstawie:

a. ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy;
b. art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.
(dla danych podanych dobrowolnie wykraczajacych poza zakres wymagany przez Kodeks pracy),

5) Pani/Pana dane osobowe bedy przechowywane przez okres aktualnej rekrutacji, a po jej zakornczeniu zostang
zniszczone.

6) Pani/Pana dane osobowe moga zostaé przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym przez przepisy prawa oraz
podmiotom przetwarzajacym, ktére Swiadczg ustugi na rzecz administratora danych i ktérym te dane s powierzane,
na podstawie art.28 RODO.

7) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

8) Ma Pani/Pan prawo do:

a. zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;
b.  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

c. przenoszenia swoich danych osobowych,

d. cofniecia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym momencie,

e. whniesienia skargi do organu nadzorczego.

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem udziatu w procesie rekrutacyjnym. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji.

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

STAROSTA

/-/ Andrzej Wilk
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