UCHWALA NR 105/XXV1/24
ZARZADU POWIATU ZYRARDOWSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2024 r.

w sprawie ustalenia procedury zgtoszeri zewnetrznych oraz podejmowania dziatar
nastepczych przez Zarzad Powiatu Zyrardowskiego

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. poz.

928) uchwala sie, co nastepuje.
§ 1. 1. Ustala sig Procedure zgloszeri zewngtrznych oraz podejmowania dziatarn nastepczych.

2. Procedura okresla zasady i tryb zgtaszania przez sygnalistéw informacji o naruszeniu

prawa.

3. System przyjmowania zgtoszeri umozliwia zgtaszanie naruszen prawa za posrednictwem
specjalnych, fatwo dostepnych kanatéw, w sposéb zapewniajacy rzetelne i niezalezne
rozpoznanie zgtoszenia oraz w sposob zapewniajacy ochrone sygnalisty przed dziataniami
o charakterze odwetowym, represyjnym, dyskryminacyjnym lub innym rodzajem
niesprawiedliwego traktowania w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem.

4. Zacheca sig do korzystania z procedury zgtoszeri wewnetrznych podmiotu prawnego
w przypadku, gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury
organizacyjnej podmiotu prawnego, a sygnalista uwaza, ze nie zachodzi ryzyko dziatan

odwetowych.

5. Zgtoszenie moze nastapic réwniez do Rzecznika Praw Obywatelskich: informacyjna linia
obywatelska: 800 676 676, e-mail biurorzecznika@brpo.gov.pl, adres korespondencyjny:
Biuro RPO, al. Solidarnosci 77, 00-090 Warszawa. Istnieje takze mozliwos¢ przekazania

zgtoszenia w jezyku migowym, anonimowo poprzez formularz kontaktowy na stronie lub

osobiscie w jednym z oddziatéw Biura RPO.
8§2. llekroé w Procedurze jest mowa o:
1) organie — rozumie sig przez to Zarzad Powiatu Zyrardowskiego;

2) Procedurze - rozumie sig przez to Procedure dotyczaca przyjmowania zgtoszen

zewngtrznych oraz podejmowania dziatar nastepczych;

3) sygnaliscie — rozumie sie przez to osobg wymieniong w art. 4 ust. 1i 2 ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistdw, to jest osobe fizyczng, ktéra zgtasza lub ujawnia

publiczne informacje o naruszeniu prawa w kontekscie zwigzanym z praca, w tym:



a)

b)

d)
e)
f)

8)

h)

i)

k)

pracownika;
pracownika tymczasowego;

osobe Swiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie

umowy cywilnoprawnej;
przedsiebiorce;

prokurenta;

akcjonariusza lub wspdlnika;

cztonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci

prawne;j;

osobe swiadczacg prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub

dostawcy;
stazyste;
wolontariusza;
praktykanta;

funkcjonariusza w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o0 zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony
Panstwa, Panistwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz
ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);

m) zotnierza w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny

(Dz. U. z 2024 r. poz. 248 i 834)

- takze, jezeli informacje uzyskano przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku

prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji

w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby w podmiocie

prawnym lub juz po ich ustaniu.

4) zgtoszeniu — rozumie sie przez to informacje o naruszeniu prawa, dokonane za

posrednictwem przeznaczonych do tego kanatéw komunikacji do organu publicznego;



5) osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie — rozumie sie przez to osobe wskazana w zgtoszeniu jako

osobe, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa;

6) informacji zwrotnej — rozumie sie przez to przekazang sygnaliscie przez organ informacje
na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodoéw takich dziatan;

7) dziataniu nastepczym — rozumie sie przez to postepowanie prowadzone w zwigzku ze

ztozonym zgtoszeniem;

8) kanale zgtaszania — rozumie sie przez to techniczne i organizacyjne rozwigzania

umozliwiajgce dokonywanie zgtoszenia;

9) dziataniu odwetowym — rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z praca, ktére jest spowodowane zgtoszeniem, i ktore
narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza, lub moze wyrzadzié sygnaliscie
nieuzasadniong szkode, w tym bezpodstawne inicjowanie postepowan przeciwko sygnaliscie.

§3.1. Zgtoszenie moze by¢ dokonane za pomocg nastepujacych kanatéw zgtaszania:

1) poprzez e-mail na adres sygnalistazarzad @ powiat-zyrardowski.pl; tytut maila [sygnalista —
zgtoszenie zewnetrzne] i/lub z wykorzystaniem formularza znajdujacego sie na stronie organu
[https://bip.powiat-zyrardowski.pl/] ktory bedzie stanowit zatgcznik do maila;

2) na adres do korespondenciji: Zarzad Powiatu Zyrardowskiego, Starostwo Powiatowe
w Zyrardowie, ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardéw z dopiskiem [sygnalista — zgtoszenie

zewnetrzne];

3) ustnie podczas bezposredniego spotkania, zorganizowanego w terminie 14 dni od

otrzymania wniosku o taka forme zgloszenia.

2. Za zgodgq sygnalisty zgtoszenie ustne bedzie dokumentowane w formie:
1) nagrania rozmowy, umozliwiajacego jej wyszukanie, lub

2) doktadnej transkrypcji rozmowy, lub

3) protokotu rozmowy, odtwarzajacego jej doktadny przebieg.

3. W przypadku zgody na udokumentowanie ustnego zgtoszenia, sygnalista moze dokonaé
sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia transkrypcji rozmowy lub protokotu rozmowy przez

ich podpisanie.



4. Zgtoszenie moze by¢ dokonane wytacznie w dobrej wierze. Zgodnie z art. 16 ustawy z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. poz. 928) dokonanie zgtoszenia nie moze
stanowi¢ podstawy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub
odpowiedzialnosci za szkode z tytutu naruszenia praw innych oséb lub obowigzkéw
okreslonych w przepisach prawa, w szczegdélnosci w przedmiocie zniestawienia, naruszenia
débr osobistych, praw autorskich, ochrony danych osobowych oraz obowigzku zachowania
tajemnicy, w tym tajemnicy przedsiebiorstwa, z uwzglednieniem art. 5 tej ustawy, pod
warunkiem ze sygnalista miat uzasadnione podstawy sadzi¢, ze zgtoszenie lub ujawnienie
publiczne jest niezbedne do ujawnienia naruszenia prawa zgodnie z ustawa. Uzyskanie
informacji bedacych przedmiotem zgtoszenia lub ujawnienia publicznego lub dostep do
takich informacji nie mogg stanowi¢ podstawy odpowiedzialnosci, pod warunkiem ze takie

uzyskanie lub taki dostep nie stanowig czynu zabronionego.

5. Zakazuje sie swiadomego sktadania fatszywych zgtoszeni. Osoba dokonujaca zgloszenia
wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszto (tak zwane zgtoszenie w ztej wierze) podlega

grzywnie, karze ograniczenia wolnosci lub pozbawienia wolnosci do lat 2.

6. Za posrednictwem kanatow zgtaszania mozna sie takze kontaktowac celem uzyskania
poufnej porady dla oséb rozwazajgcych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego.

§4.1. Zgtoszenie powinno zawiera¢ co najmniej nastepujace informacje:

1) szczegétowy opis zgtaszanego naruszenia prawa, w tym kiedy, gdzie, w jaki sposéb

doszto do naruszenia prawa;
2) wskazanie osoby, ktéra dokonata, zamierza dokona¢ naruszenia prawa;
3) dowody na poparcie zgtoszenia (jesli sg dostepne);

4) dane umozliwiajgce kontakt, jezeli Sygnalista chce otrzymac informacje zwrotng
w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem, a takze w celu uzyskania informaciji
o ostatecznym wyniku postepowania wyjasniajgcego wszczetego w zwigzku

z dokonanym zgtoszeniem.
2. Sygnalista nie moze przekazac zgtoszenia anonimowo.

§5.1. Zgtoszenia moze dokonac kazda osoba fizyczna, ktdra uzyskata informacje o naruszeniu

prawa w podmiocie prawnym w kontekscie zwigzanym z praca.

2. Sygnalista podlega ochronie okreslonej w przepisach ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.

o ochronie sygnalistdw od chwili dokonania zgtoszenia.



3. Ochrona sygnalistow jest zapewniona poprzez:

1) ochrone tozsamosci, chyba ze organ otrzyma od sygnalisty wyrazna zgode na
ujawnienie danych;

2) jezeli zgloszenie dotyczy innych oséb, organ zapewni takze ochrone poufnosci
ich tozsamosci;

3) udziat w procesie rozpatrywania zgtoszenia bezstronnych oséb, ktdre zostaty
zobligowane do zachowania poufnosci, takze po ustaniu stosunku pracy lub
zakoniczeniu wspotpracy;

4) zapewnienie, ze dostep do danych Sygnalisty oraz dokumentacji zwigzanej
ze zgtoszeniem, beda miaty tylko uprawnione osoby, ktére zostaty przeszkolone

w zakresie zapewnienia ochrony Sygnalistow;

5) ochrone przed dziataniami odwetowymi, w tym grozbami przed takimi

dziataniami, w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem.

4. Na zadanie sygnalisty organ wyda w terminie miesigca od jego otrzymania, zaswiadczenie
potwierdzajace, ze sygnalista podlega ochronie przed dziataniami odwetowymi przewidzianej

w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

5. W przypadku podjecia wobec sygnalisty dziatan odwetowych, sygnalista ma prawo do
odszkodowania (w wysokosci nie nizszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie

w gospodarce narodowej w poprzednim roku, ogtaszane do celéw emerytalnych w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa Gtownego Urzedu

Statystycznego) lub prawo do zados$éuczynienia.

§6. 1. Naruszeniem prawa jest zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o ochronie sygnalistow dziatanie

lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu obejscie prawa, dotyczace:
1) korupciji,
2) zamoéwien publicznych,
3) ustug, produktéw i rynkéw finansowych,
4) zapobiegania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu,
5) bezpieczenistwa produktow i ich zgodnosci z wymogami,
6) bezpieczenstwa transportu,

7) ochrony srodowiska,



8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego,
9) bezpieczeristwa zywnosci i pasz,

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat,

11) zdrowia publicznego,

12) ochrony konsumentéw,

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych,

14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych,

15) interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczpospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej,

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych,

17) konstytucyjnych wolnosci oraz praw czlowieka i obywatela wystepujacych
w stosunkach jednostki z organami wtadzy publicznej i nie zwigzanych

z dziedzinami wskazanymi powyzej.

2. Zgtoszenie moze dotyczy¢ uzasadnionego podejrzenia dotyczacego zaistniatego lub
potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub prawdopodobnie dojdzie

w organizagji.

§7.1. Organ potwierdzi przyjecie zgtoszenia na podany adres kontaktowy. Informacje zostang
przekazane niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia przyjecia zgtoszenia, o ile

organ nie otrzymat sprzeciwu na wystanie potwierdzenia.

2. Informacji o przyjeciu zgtoszenia organ nie przekaze, jezeli bedzie miat uzasadnione
podstawy sadzi¢, ze takie dziatanie zagrozitoby ochronie poufnosci tozsamosci sygnalisty.

3. Organ moze zwrdcic sie do sygnalisty, na podany adres do kontaktu, o wyjasnienia lub
dodatkowe informacje, jakie mogg by¢ w posiadaniu sygnalisty — podanie ich jest

dobrowolne.

4. Jezeli wstepna weryfikacja wykaze, ze zgloszenie nie dotyczy naruszenia prawa, organ
poinformuje osobe dokonujaca zgtoszenie o odstapieniu od jego rozpatrywania oraz
przyczynie odstgpienia. Organ moze w takim przypadku przekazac¢ informacje o trybie

przewidzianym w przepisach odrebnych do rozpoznania zgtoszenia.



5. Organ poinformuje sygnaliste o przekazaniu zgtoszenia do innego organu publicznego,
jezeli wstepna weryfikacja wykaze, ze zgtoszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie

nienalezgcej do zakresu dziatania organu.

6. Organ przekaze sygnaliscie informacje zwrotng w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy
od dnia przyjecia zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach w terminie nieprzekraczajacym

6 miesiecy od dnia przyjecia zgltoszenia.

7. Organ poinformuje sygnaliste, jezeli odstgpi od podjecia dziatan nastepczych, podajgc
uzasadnienie odstgpienia.

8. Organ poinformuje rowniez sygnaliste o ostatecznym wyniku dziatan nastepczych

realizowanych na skutek zgtoszenia.

§8. 1. Zgtoszenia naruszer prawa sg przyjmowane i weryfikowane przez upowaznionych
pracownikéw organu w zakresie wiarygodnosci zgtoszenia oraz jego odpowiedzialnosci za
rozpatrzenie zgloszenia i przeprowadzanie dziatan nastgpczych.

2. W ramach postepowania, organ moze zbiera¢ dodatkowe informacje, w tym zwrdcic sie do

sygnalisty o udzielenie dodatkowych wyjasnien.

3. Jezeli zgloszenie zostanie uznane za uzasadnione i dotyczy naruszenia prawa w dziedzinie
nalezacej do zakresu dziatania organu, organ podejmie dalsze kroki w celu zbadania sprawy

i naprawienia naruszenia prawa.

4. W uzasadnionych przypadkach, w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego

organ moze przekazac zgtoszenie:
1) jednostkom organizacyjnym podlegtym lub nadzorowanym;

2) innej jednostce organizacyjnej, ktorej powierzono zadania w drodze

porozumienia.

5. W przypadku, gdy zgtoszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nienalezacej do zakresu
dziatania organu, organ przekaze je niezwtocznie, nie péZniej jednak niz w terminie 14 dni od
dnia dokonania zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie péZniej niz w terminie 30

dni, do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych.

6. Organ moze nie podja¢ dziatan nastepczych w przypadku, gdy w zgtoszeniu, dotyczagcym
sprawy bedgacej juz przedmiotem wczesdniejszego zgtoszenia lub zgloszenia od innego
sygnalisty, nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszenia prawa

w poréwnaniu z wczesniejszym zgtoszeniem tego naruszenia. Organ poinformuje osobe



dokonujaca zgtoszenia o takim odstgpieniu. W razie kolejnego zgtoszenia — organ pozostawi

je bez rozpoznania oraz informacji zwrotne;j.

7. Organ — jezeli przewiduja to przepisy odrebne, bez zbednej zwtoki przekazuje wtasciwym
instytucjom, organom lub jednostkom organizacyjnym Unii Europejskiej informacje zawarte
w zgtoszeniu w celu prowadzenia dziatan nastepczych w trybie stosowanym przez te

instytucje, organy lub jednostki.

8. Wszystkie zgtoszenia organ odnotowuje w rejestrze zgtoszen zewnetrznych.

9. Rejestr zgtoszen zewnetrznych obejmuje:

1) numer i date zgtoszenia;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe sygnalisty niezbedne do jego identyfikacji;

4) dane osobowe osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie niezbedne do jego identyfikacji;
5) date dokonania zgtoszenia;

6) wskazanie organu publicznego whasciwego do podjecia dziatan nastepczych, do ktérego

zgtoszenie zostato przekazane, oraz date przekazania;

7) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;

8) informacje o wydaniu zaswiadczenia, o ktérym mowa § 5 ust. 4 Procedury;
9) informacje o niepodejmowaniu dalszych dziatan - § 8 ust. 6;

10) szacunkowg szkode majatkowg jeieli zostata stwierdzona oraz kwoty odzyskane w wyniku

postepowarn dotyczacych naruszenia, ktére byto przedmiotem zgloszenia.

10. Do przyjmowania zgtoszen, ich weryfikacji, kontraktu z sygnalista w celu uzyskiwania
dodatkowych informacji i wyjasnien oraz prowadzenia dziatan nastepczych, przetwarzania
danych osobowych oséb celem realizacji Procedury, a takie prowadzenia rejestru zgtoszen
oraz przekazywania zainteresowanym osobom informacji na temat Procedury upowaznia sie
pracownika zatrudnionego na stanowisku Zastepcy Dyrektora Wydziatu Organizacyjnego

Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

§ 9. 1. Za adekwatnosc i skutecznosé funkcjonowania Procedury odpowiada Zarzad Powiatu

Zyrardowskiego.



2. Ocena adekwatnos$¢ i skutecznosci Procedury dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 3

lata.

3. Roczne sprawozdanie z realizacji Procedury organ przekazuje do Rzecznika praw
Obywatelskich do 31 marca roku nastepnego.

4. Organ upowaznia pracownika wymienionego w § 8 ust. 10 do przekazywania
zainteresowanym osobom informacji na temat Procedury zgtoszen zewnetrznych.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Zyrardowskiego:
Andrzej Wilk - Przewodniczacy Zarzadu
Ewa Springer - Kakiet — Wicestarosta
Btazej Zawadzki - Cztonek Zarzadu

Beata Sznajder - Cztonek Zarzadu

Michat Staniak - Cztonek Zarzadu



Ztacznik nr 1 do Procedury zgtoszen zewnetrznych:

ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE NARUSZENIA PRAWA

I. Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistow

Il. Tozsamos¢ osoby dokonujgcej zgltoszenia:

IMIE T NAZWISKO ...ttt ter e s s s st bes s st b e sae e e s b e s s b sen s sea e b e e sanene o

Informacja o kontekscie ZWigzanym Z Pracq .....ccceevrverinicinineinmncinsne e s seesasssesesssessesasene

lll. Dane kontaktowe osoby dokonujacej zgtoszenia w celu przekazywania informacji
zwrotnych i udzielania dodatkowych wyjasnien:

IV. Osoba, ktérej zgtoszenie dotyczy

(W przypadku zgtoszenia dotyczacego kilku osOb nalezy wpisa¢ je wszystkie)

IMIE T NAZWISKO ..veviveere et e seste st resseseeen s sasens ses e eas sesese e ses et sesnseinses ses s ea sestss shnbneunenssenseasassenns
STANOWISKO STUZDOWE......er ettt et s s o s st et s e e snsnsnie
IMIQ | NAZWISKO ettt e et st s b s e

Stanowisko STUZDOWE........comrreecnirnrcrinen e e

V. Opis zdarzen (naleiy opisa¢ szczegétowo zglaszane naruszenie prawa tzn. kazde zdarzenie
niepozadane, date jego wystapienia, oraz ewentualne skutki jakie wywotato. Mozna zglosi¢
réwniez ewentualne dowody - jesli s3 dostepne (dokumenty, w tym korespondencije e-mail,
wskazaé swiadkéw). Dowody nalezy dotaczy¢ w formie zatgcznikow.



(data i podpis osoby dokonujacej zgtoszenia)



Zatacznik Nr 2 do Procedury zgtoszen zewnetrznych

REJESTR ZGLOSZEN ZEWNETRZNYCH

LP, Numer Data Przedmiot Dane Informacja Informacja Data Informacja o Szacunkowa szkoda
2zgtoszenia doko naruszenia osobowe o wydaniu o podjetych zakoriczeni niepodejmowaniu majatkowa, jezeli
nania prawa sygnalisty zaswiadczeni dziataniach a sprawy dalszych dziatari w zostata stwierdzona
zgiosz oraz osoby, a,1e nastepczych przypadku, o ktérym oraz kwoty
enia ktérej sygnalista mowa w art. 40 ust. odzyskane w wyniku
dotyczy podlega 2 ustawy postepowar
zgloszenie, achronie dotyczacych
niezbedne do l(;tr;;:) naruszeri prawa
identyfikacji bedacych
tych oséb przedmiotem
zgloszenia




Zatacznik Nr 3 do Procedury zgtoszen zewnetrznych

OSWIADCZENIE O POUFNOSCI

W zwiazku z dostepem do danych osobowych sygnalisty oswiadczam, ze zobowiazuje sie do:

1) przestrzegania zasad postepowania okreslonego w Procedurze zgtoszer zewnetrznych oraz
podejmowania dziatari nastepczych przez Zarzad Powiatu Zyrardowskiego, ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw, przepisoéw prawa w zakresie ochrony danych
osobowych i regulacji wewnetrznych w tym zakresie obowiazujacych w Starostwie
Powiatowym w Zyrardowie;

2) zachowania w poufnosci wszelkich informacji, w tym danych osobowych sygnalisty i 0s6b
fizycznych powigzanych ze zgtoszeniem zewngtrznym naruszenia prawa w czasie zatrudnienia
i po jego ustaniu;

Jestem w petni swiadoma/swiadomy, ze naruszenie przepisow prawa w powyzszym zakresie
wigze sie z odpowiedzialnoscig wynikajaca z art. 56 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.0
ochronie sygnalistow.

(podpis pracownika)



Zatacznik nr 4 do Procedury zgtoszen zewnetrznych

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celu przyjecia
zgltoszenia oraz przeprowadzania postepowania wyjasniajgcego na gruncie ustawy
o ochronie sygnalistow

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zarzad Powiatu Zyrardowskiego

z siedziba w 96-300 Zyrarddw, ul. Limanowskiego 45, adres e-mail: starostwo@powiat-
zyrardowski.pl, tel. 46 856 61 00

Moze Pan/Pani kontaktowac sie w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych na mocy RODO

z Administratorem z wykorzystaniem powyzszych danych teleadresowych

lub z wyznaczonym u Administratora inspektorem ochrony danych na adres e-mail:
iod@powiat-zyrardowski.pl

Pana/Pani dane osobowe bedga przetwarzane w celu przyjecia zgtoszenia oraz
przeprowadzania postepowania wyjasniajacego na podstawie obowigzku prawnego,
jakiemu podlega Administrator na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢ to jest celem wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze.

Ochrona tozsamosci sygnalisty Pana/Pani dane osobowe, nie podlegaja ujawnieniu
hieupowaznionym osobom (tzn. osobom spoza zespotu odpowiedzialnego za
przyjmowanie zgtoszen oraz prowadzenie postepowania w zgtoszonej sprawie), chyba ze

za Pana/Pani wyraZng zgoda.

Szczegblne przypadki, gdy moie dojéé do ujawnienia Pana/ Pani danych osobowych. Do
ujawnienia Pana/Pani danych osobowych moze dojs¢, gdy takie dziatanie jest koniecznym
i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajagcym z przepisow prawa w zwigzku

z postepowaniami wyjasniajgcymi prowadzonymi przez organy publiczne lub
postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w
celu zagwarantowania prawa do obrony przystugujacego osobie, ktdrej dotyczy
zgtoszenie. Przed dokonaniem takiego ujawnienia, wtasciwy organ publiczny lub wtasciwy
sad powiadomi Pana/Panig, przesytajac w postaci papierowej lub elektronicznej
wyjas’nienie powodéw ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie nie jest
przekazywane, jezeli moze zagrozi¢ postepowaniu wyjasniajgcemu lub postepowaniu
przygotowawczemu, lub sadowemu.

Administrator zapewnia poufnos$¢ Pana/Pani danych, w zwigzku z otrzymanym
zgloszeniem. W zwigzku z tym dane moga by¢ udostepnione jedynie podmiotom
uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom, ktérym
administrator powierzyt przetwarzanie danych.

Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatan
nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez okres
3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano zgtoszenie lub
zakoniczono dziatania nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowarn zainicjowanych tymi
dziataniami. Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia, nie s3



zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sg niezwtocznie usuwane. Usuniecie tych
danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one
znaczenia dla sprawy.

. Posiada Pan/Pani prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich
sprostowania (poprawiania). Przystuguje Panu/Pani takze prawo do zadania usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takie sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym
przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne

do wywigzania sie przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepujg inne
nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.

. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora
przetwarzanie do Prezesa UODO (uodo.gov.pl).






