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-Na podstawie art. 11 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. 2008 Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zyrardowie ul. Bohaterow Warszawy 4

ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektor
ds. rehabilitacji spolecznej os6b niepelnosprawnych

w Dziale Pomocy Osobom Niepelnosprawnym

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

1. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelniaé nastgpujace wymagania niezbedne
do zatrudnienia na danym stanowisku:

a)
b)

c)

d)
e)

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peni praw publicznych,
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowanag opinia,

posiada wyksztalcenie wyzsze.

2. Wymagania pozadane zwigzane z zatrudnieniem na stanowisko, na ktére przeprowadzany
jest nabor:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

i)

mile widziany staz pracy w administracji,

wskazane doswiadczenie w pracy u pracodawcy samorzadowego w rozumieniu art. 2 Ustawy
zdn. 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych,

umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole,

umiejetnos¢ pracy na komputerze w zakresie co najmniej obstugi pakietu biurowego
,Microsoft Office”, Internet,

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,

umiejetno$é podejmowania decyzji,

znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych ustroj i kompetencje samorzadu powiatowego,
posiadanie wiedzy na temat funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,
znajomos¢ i umiejetnos¢ zastosowania przepisow KPA,

znajomos¢ przepisow z zakresu Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudniania osob niepetnosprawnych.

3. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest
nabor:

a)

b)

wydawanie klientom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie drukéw
wnioskow o dofinansowanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 0séb niepelnosprawnych,
a takze drukéw wnioskow o dofinansowanie zadan z zakresu programéw celowych
finansowanych ze srodkéw PFRON,

udzielanie klientom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie informacji

o zadaniach z zakresu rehabilitacji spotecznej 0s6b niepetnosprawnych, formach pomocy,
Swiadczeniach, procedurach oraz wymaganych dokumentach zwiazanych z realizacja
ww. zadan,

pomoc w przyjmowaniu i rejestrowaniu wnioskow klientow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Zyrardowie dotyczacych dofinansowan do turnuséw rehabilitacyjnych osob
niepelnosprawnych oraz dofinansowan do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego,

dokonywanie oceny formalnej i merytorycznej wnioskow klientéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Zyrardowie z zakresu pilotazowego programu Aktywny Samorzad,
sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdaf czesciowych z realizacji dofinansowan
do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego dla o0s6b niepetnosprawnych dla potrzeb Powiatu
Zyrardowskiego, PFRON oraz innych uprawnionych w tym zakresie organdw i instytucji,
stata wspolpraca z innymi pracownikami Dziatu Pomocy Osobom Niepetnosprawnym

w zakresie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych, a takze
innymi pracownikami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie w zakresie



koniecznym do prawidtowego, rzetelnego, efektywnego i terminowego wykonywania
powierzonych zadan i obowigzkow,

g) wykonywanie innych doraznych polecefi Kierownika Dzialu Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym oraz Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie.

Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy wg wzoru dostepnego na stronie BIP
i w Sekretariacie PCPR,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie $wiadectw pracy,

f) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

i) kserokopia dowodu osobistego.

Wysokos$¢ wynagrodzenia na w/w stanowisku ustalona zostanie zgodnie z Rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2009r. Nr 50, poz. 398 z pdézn. zm.) oraz Regulaminem
wynagradzania pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Procedura zawarcia umowy z wybranym kandydatem przewiduje zawarcie pierwszej umowy
na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscia wczesniejszego rozwiazania
stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem. Dopuszcza sie¢ mozliwo$é zawarcia
kolejnej umowy terminowej, a nastgpnie umowy na czas nieokreslony. Osoba podejmujaca
po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym odbywa stuzbe przygotowawcza.
Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do dnia 22 stycznia 2014r. do godziny 10-tej
w Sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, 96-300 Zyrardéw ul. Bohateréw
Warszawy 4. Aplikacje ztozone po terminie (decyduje data wptywu) nie beda rozpatrywane.
Wymagane jest skadanie dokumentow aplikacyjnych osobiscie lub przestanie poczta ( decyduje
data wptywu do urzedu) w zaklejonej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem, adresem
zamieszkania i numerem telefonu kontaktowego osoby sktadajacej oferte z dopiskiem: ,,Nabér
na stanowisko Podinspektora ds. rehabilitacji spolecznej os6b niepelnosprawnych
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie”
Inne informacje:
a) w m-cu grudniu 2013r. wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi 9%,
b) kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu rekrutacji, zostana powiadomieni o terminie
i miejscu rozmowy wstepne;j,
¢) dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do 11 etapu beda
przechowywane, zgodnie z instrukcja kancelaryjna, przez okres 2 lat, a nastepnie przekazane
do archiwum zaktadowego,
d) dokumenty aplikacyjne pozostalych oséb beda odsytane lub odbierane osobiscie przez
zainteresowanych,
e) prowadzqcy nabdr zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wylonienia
kandydata na wolne stanowisko urzednicze,
f) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Starostwa
Powiatowego w Zyrardowie, na stronie PCPR www.pcpr-zyrardow.pl oraz na tablicy
informacyjnej PCPR w Zyrardowie ul. Bohaterow Warszawy 4.




