NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie oglasza otwarty nabor kandydatéw na stanowisko
pracownika socjalnego w Zespole ds. dzialaf na rzecz oséb niepelnosprawnych i cudzoziemeow,

Liczba micjsc pracy: 1

Forma zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony

Wymiar czasu pracy: 1/1 etatu

Miejsce $wiadczenia pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie ul. Bohaterow Warszawy 4

I. Wymagania niezbe¢dne:
Obywatelstwo polskie,
Pemna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
Kandydat jest w stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego,
Nieposzlakowana opinia,
Spelnienie jednego z nizej wymienionych warunkéw:
a) posiadanie dyplomu ukoriczenia kolegium pracownikéw sluzb spolecznych,
b) ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna,
¢) ukonczone studia wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia,
polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,
d) posiadanie dyplomu uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny (oraz wyksztalcenie
WYZSZe).
7. Znajomos¢ przepisow prawnych, a w szczegolnosci:
- Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2016r., poz. 23, z pdzn. zm.),
—  Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22016 1. poz. 1870, z p6zn. zm.)
— Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z2016 . poz. 8§14 z pdzn. zm.),
—  Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z2016 r., poz. 922 z pbzn. zm.),
— Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz.U. z 2016 1., poz. 930 z poéZn. zm.)
—  Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0séb niepelnosprawnych
(Dz.U. 22016 1., poz. 2046 z pézn. zm.),
— Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania sie
(Dz.U. z2011 . Nr 209, poz. 1243 z pdzn. zm.),
—  Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz.U. z2016 1. poz. 1518 z p6zn. zm.)
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II. Wymagania dodatkowe:
1. Doéwiadczenie zawodowe w samorzadzie terytorialnym albo administracji publicznej na stanowisku
zwiazanym z realizacja zadan na rzecz oséb niepelnosprawnych,
Umiejetnoé¢ pracy w grupie i zarzadzania ludzmi,
Dobra znajomo$¢ obslugi komputera,
Operatywnosc¢, odpowiedzialnosé, sumiennos¢, komunikatywnosc,
Prawo jazdy kat. B,

Tl

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracownika socjalnego:

1. Wydawanie drukéw wnioskow o dofinansowanie ze $srodkdéw PFRON zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej
0s6b niepelnosprawnych, a takze drukéw wnioskéw o dofinansowanie zadan z zakresu programéw celowych
finansowanych ze $rodkéw PFRON,

2. Udzielanie informacji o zadaniach realizowanych z zakresu rehabilitacji spolecznej 0sob niepelnosprawnych,
formach pomocy, $wiadczeniach, procedurach oraz wymaganych dokumentach zwigzanych z realizacjg zadan
na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

3. Nadzor nad sposobem i jakoscia obstugi petentow,

Realizacja zadan zespolu ds. dzialan na rzecz 0séb niepelnosprawnych i cudzoziemcow zgodnie z biezacymi

potrzebami, w tym w zakresie:



a) zadan dotyczacych rehabilitacji spolecznej finansowanych ze §rodkéw PFRON,

b) zadar dotyczgcych realizacji pilotazowego programu Aktywny Samorzad,

¢) prowadzenie spraw dotyczacych dziatalnosci doméw pomocy spolecznej i o$rodka wsparcia,

d) wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych umieszczania w DPS i SDS oraz decyzji
administracyjnych dotyczacych odplatnodci za pobyt w skazanych placéwkach,

e) zadaf dotyczacych integracji cudzoziemeéw,

f)  prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji poszczegéInych zadan.

Stala wspdlpraca z innymi pracownikami Zespolu ds. dzialafi na rzecz oséb niepelosprawnych

i cudzoziemeéw w zakresie realizacji zadafi zespolu, a takze z innymi pracownikami PCPR w Zyrardowie

w zakresie koniecznym do prawidlowego, rzetelnego, efektywnego i terminowego wykonywania

powierzonych zadan i obowiazkéw,

Praca socjalna na rzecz srodowiska oséb niepetnosprawnych i cudzoziemcoéw,

Zastgpowanie Kierownika Zespolu ds. dzialafi na rzecz oséb niepelnosprawnych i cudzoziemecéw podezas

Jjego nieobecnosci,

Iv. Niezbedne dokumenty:

1

8.

Zyciorys (CV), list motywacyjny wiasnorecznie podpisany i opatrzony klauzula: , Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie na potrzeby naboru zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 roku ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r, poz. 922 z p6zn. zm.)”,
Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy,

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacy wyksztalcenie/dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studidw,

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Kserokopie swiadectw pracy,

Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu zpelni praw
publicznych,

Oswiadczenie kandydata, ze nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwa lub
umyslne przestgpstwa skarbowe,

Kserokopia dowodu osobistego.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata oraz jego
numerem telefonu kontaktowego wraz z adnotacjg ,,Oferta pracy PCPR — Pracownik socjalny” w terminie do dnia
05.04.2017 roku, godz. 14.00 w siedzibie Jednostki lub poczta na adres Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Zyrardowie, ul. Bohateréw Warszawy 4, 96 — 300 Zyrardéw. Decyduje data wplywu dokumentu do Jednostki.
Aplikacje, ktére wplyna do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie po wyzej okre$lonym terminie nie
bgdg rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie zamieszczona na tablicy ogloszen w siedzibie PCPR
w Zyrardowie oraz na stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego w Zyrardowie. Kandydaci spehiajacy kryteria
zawarte w ofercie beda poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Dodatkowe informacje mozna uzyskac
w sekretariacie pod nr tel. (46) 854 20 83 w godzinach urzedowania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zyrardowie. Prowadzacy nabér zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru bez wylonienia kandydata.

Nadeslanych dokumentéw nie zwracamy:.

[
!j.'
§

: DYREKTOR
in:atowego‘Cgmtrum Pomocy Rodzinie
yrar@owie

mgr inz. d \Stecko

Radcs\pra vny

Bartosz Mafeg




