Zyrardow, dnia 26.04.2017r.

Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, 96-300 Zyrardéw, ul. Limanowskiego 45 ogtasza nabér
na stanowisko urzednicze: Inspektor ds. kontroli dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

I. Zatrudnienie: zawarcie umowy 0 prace w wymiarze czasu pracy - 4/5 etatu.

Il. Wymagania niezbedne - o zatrudnienie na ww. stanowisku moze ubiegac si¢ osoba, ktora:

1. posiada obywatelstwo polskie, Unii Europejskiej badz innego panstwa, ktore
na podstawie umow miedzynarodowych uprawnia do zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

2. posiada petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. cieszy sie nieposzlakowang opinig,

5. posiada wyksztatcenie wyzsze w zakresie geodezji i kartografii,

6. kwalifikacje zawodowe wymagane na stanowisku pracy:

a) uprawnienia zawodowe w zakresach:
— geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne
— rozgraniczenia, podziaty oraz sporzgdzanie dokumentacji dla celéw prawnych

b) dobra znajomosc zagadnien i przepisow prawnych zwigzanych
z prowadzeniem Parnstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego (PZGiK)
oraz kodeksu postepowania administracyjnego,

c) wiedza z zakresu prac geodezyjnych i kartograficznych,

d) dobra znajomosc obstugi komputera i programu MS Office,

7. osoba zatrudniona na tym stanowisku nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej
w zakresie geodezji i kartografii i nie moze wspodtpracowa¢ w zadnej formie
z jednostkami wykonawstwa geodezyjnego.

.Wymagania poiadane:

doswiadczenie zawodowe w pracy w branzy geodezyjnej min. 5 lat,

do$wiadczenie zawodowe w pracy na podobnym stanowisku min. 5 lat,

ukonczony kurs dla klasyfikatorow i kartografow gleb

znajomos¢ programu GEO-INFO 7 Osrodek,

znajomos¢ obliczeniowych i graficznych programoéw geodezyjnych np. C-GEO, Mikromap
i Winkalk,
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IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przeprowadzanie weryfikacji zbiorow danych lub innych materiatéw stanowigcych wyniki
prac geodezyjnych lub kartograficznych pod wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi
w geodezji i kartografii przepisami prawa, a w szczegolnosci pod wzgledem wykonywania
pomiardw, opracowywania wynikow pomiarow i kompletnosci przekazywanych wynikow
wykonanych prac;

2. Sporzadzanie protokotéw weryfikacji wraz z potwierdzaniem przyjecia wynikow prac
do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego;

3. Opracowywanie decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia prac do zasobu
w przypadku negatywnego wyniku weryfikacji;

4. Prowadzenie czesci powiatowej PZGiK, a w szczegolnosci udzielanie informaciji
o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania i udostepniania;
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5. Nadawanie cech dokumentow materiatom przyjmowanym i gromadzonym w zasobie;

6. Doskonalenie gromadzenia i wykorzystania zasobu poprzez wdrazanie nowych technik
i technologii, przeprowadzanie oceny stanu zasobu i wnioskowanie o wyfaczenie
materiatow z zasobu;

7. Prowadzenie sprawozdawczosci oraz przygotowywanie ocen, analiz i biezacej informacji
z ustalonego zakresu dziatania;

8. Uczestniczenie w opracowywaniu projektow i warunkow technicznych dla prac
geodezyjnych i kartograficznych oraz przy przeprowadzaniu postepowania o zamowienie
publiczne, a takze udziat w komisji odbioru zleconych prac;

9. Przygotowanie projektow odpowiedzi na pisma, skargi i wnioski.

V. Wynagrodzenie: na stanowisku inspektora ds. kontroli dokumentacji geodezyjnej
i kartograficznej, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. u. 50, poz. 398)
oraz obowigzujagcym Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie maksymalne wynagrodzenie zasadnicze wynosi 4.000 ztotych. Do wynagrodzenia
zasadniczego wyptacany jest dodatek funkcyjny w wysokosci do 60% najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownika samorzadowego oraz dodatek za wystuge lat.
Warunki pracy: Praca bedzie odbywata sie w budynku administracyjnym Starostwa
Powiatowego w Zyrardowie przy ul. Limanowskiego 45, ktory nie jest przystosowany dla osob
niepetnosprawnych. Nie posiada windy ani podjazdéw dla woézkéw inwalidzkich. Inspektor
kontroli urzeduje na Il pietrze budynku. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy
komputerze pow. 4h dziennie, obstugg interesantow i w razie potrzeby przemieszczaniem sig
w terenie.

VI. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

list motywacyjny

zyciorys

kserokopie swiadectw pracy

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i uprawnienia zawodowe

kopie za$wiadczen ukoniczonych kursow, szkoler i studiow podyplomowych

oéwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego

lub umysine przestepstwa skarbowe.

8. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

10. w przypadku oséb nie posiadajacych obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajacy
znajomos¢ jezyka polskiego, zgodnie z przepisami o stuzbie cywilnej.

11. oswiadczenie kandydata o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie geodezji
i kartografii i braku wspotpracy z jednostkami wykonawstwa geodezyjnego w tym zakresie.
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Dokumenty nalezy sktada¢ w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie, ul. Limanowskiego 45, pok.
205 (Il pietro) osobiscie lub przesta¢ poczta (decyduje data wpltywu do urzedu)
w zamkniete] kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem, adresem i numerem telefonu
kontaktowego osoby sktadajacej oferte, z adnotacja: , nabér na stanowisko Inspektor ds. kontroli
dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej w Wydziale Geodezji i Gospodarki
Nieruchomosciami”.

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 9 maja 2017 roku.




Postepowanie naboru obejmuje analize zfozonych dokumentéow oraz rozmowe
z kandydatami, ktérzy spetniaja wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej
powiadomimy telefonicznie. Nadestanych dokumentow nie zwracamy.

Uwaga: Prowadzgcy nabdr zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wytonienia
kandydata na stanowisko urzednicze.




