Zyrardéw, 15.03.2021 r.

Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, 96-300 Zyrardéw, ul. Limanowskiego 45 ogtasza nabér na
wolne stanowisko urzednicze — Petnomocnik ds. audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Zyrardowie

I. Zatrudnienie: zawarcie umowy o prace — 1/5 etatu w zadaniowym czasie pracy proponowane od
1 kwietnia 2021 r.

Il. Wymagania niezbedne: o zatrudnienie na ww. stanowisku moze ubiegac sig osoba, ktéra:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta karana za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nie pefnita stuzby zawodowej ani nie pracowata w organach bezpieczeristwa parstwa
wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji
o dokumentach organdw bezpieczeristwa parstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. 22017 r. poz. 2186), ani nie byta ich wspoétpracownikiem;

5) posiada wyzsze wyksztatcenie;

6) posiada nastepujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst
(CFA), lub

b) ztozyta, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego
przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

c) uprawnienia biegtego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie dyplomem ukorczenia

studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrgbnymi
ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.
Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa powyzej uwaza sig
udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze czasu
pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

e przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego;

e realizacjg czynnoéci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi srodkami z pomocy udzielanej przez
paristwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o kt6rym
mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowe;j
(Dz. U. 22018 r. poz. 508, z p6zn. zm.);

e nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2019 r. poz. 489).
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lll. Wymagania pozadane:

1.

znajomos¢ przepisow z zakresu administracji publicznej, a w szczegdlnosci ustaw:
a. 0 samorzadzie powiatowym,

b. o pracownikach samorzadowych,

c. o finansach publicznych,

d. o rachunkowos$ci, oraz przepiséw dotyczacych rachunkowosci budzetowej jednostek
samorzadu terytorialnego,

e. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,

f. o podatkach i opfatach lokalnych,

g. o sprawozdawczosci budzetowej i finansowej jednostek samorzadu terytorialnego,

h. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

i. Prawo zamdwien publicznych,

j. o ochronie danych osobowych (RODO),

k. o dostepie do informacji publicznej,

l.

Kodeks postepowania administracyjnego,

a takze innych aktéw prawnych dotyczacych przeprowadzania audytu wewnetrznego
i standardow kontroli finansowej w jednostkach sektora finanséw publicznych.
do$wiadczenie zawodowe — wskazane doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,
predyspozycje osobowosciowe — umiejetnos¢ logicznego i analitycznego myslenia, selekcji
informaciji i wyciggania wnioskéw, kreatywno$¢, samodzielnos¢, inicjatywa, wysoka kultura
osobista, odporno$¢ na stres, umiejetno$¢ pracy w zespole, wysokie kompetencje
komunikacyjne, umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy,

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

W e i

8.

9.

ocena wystepujgcych obszaréw ryzyka i wybor zadan do audytu wewnetrznego w Starostwie
i jednostkach organizacyjnych;

opracowywanie rocznych planéw audytu wewnetrznego opartych na analizie ryzyka;
realizacja zadan audytowych, zgodnie z zatwierdzonym rocznym planem audytu;

ocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systeméw kontroli zarzadczej;

ocena przestrzegania zasady celowosci i oszczednosci w dokonywaniu wydatkéw, uzyskiwania
mozliwie najlepszych efektéw w ramach posiadanych $rodkéw oraz przestrzegania terminéw
realizacji zadan i zaciggnietych zobowigzan;

ocena funkcjonowania w zakresie gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci, przejrzystosci i jawnosci;

sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych audytéw wewnetrznych i przedktadanie ich
Staroscie;

wspétdziatanie i wspdtpraca z inspektorami kontroli zewnetrznej i audytorami zewnetrznymi
oraz z Petnomocnikiem ds. Kontroli Wewnetrznej;

wykonywanie w ramach powierzonego zakresu innych zadan zleconych przez przetozonego.

V. Wynagrodzenie: wynagrodzenie na stanowisku Petnomocnika ds. audytu wewnetrznego, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. 2018, poz. 936 z p6in. zm.) oraz obowigzujgcym Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

VI. Warunki pracy: Praca bedzie odbywata sie w budynku administracyjnym Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie przy ul. Limanowskiego 45, ktdry jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych -
posiada winde i inne udogodnienia. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze
pow. 4h dziennie, obstugg interesantéw i w razie potrzeby przemieszczaniem sie w terenie.

VIl. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
2. list motywacyijny,
3. kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu z obecnego miejsca pracy,
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4. kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

ewentualne inne dokumenty potwierdzajgce zdobyte kwalifikacje i umiejetnosci,

6. os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe,

7. o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

8. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

9. oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10. o$wiadczenie o dopetnienie obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020, poz. 2141) —w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

11. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku oséb nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajgcy znajomos$é jezyka polskiego, zgodnie
z przepisami o stuzbie cywilnej.

.U"

Dokumenty nalezy przestaé poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Zyrardowie,
ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardéw (decyduje data wptywu do urzedu) lub umiesci¢ w skrzyni
nadawcze]j ustawionej na parterze, przy wejéciu do siedziby Starostwa Powiatowego w Zyrardowie,
zadnotacjg: ,dot. naboru nr OR.2110.5.2021 na stanowisko Pefnomocnik ds. audytu
wewnetrznego”.

Termin wptywu ofert uptywa z dniem 25 marca 2021 roku o godz. 10:00.

Postepowanie naboru obejmuje analize ztozonych dokumentéw oraz rozmowe z kandydatami, ktérzy
spetniajg wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadomimy telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (v .o o cowiat-zvrars owskd.ol) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym
w Zyra rdOW|e. Z’fozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Starostwo nie odsyta.
Kandydat moze je odebraé w ciggu 90 dni od daty zakoriczenia procesu rekrutacji (w pok. 205 Il p.).

Nieodebrane dokumenty aplikacyjne oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Uwaga: Prowadzacy nabér zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wytonienia
kandydata na stanowisko urzednicze.

Niniejszym informuje sig, ze w m-cu poprzedzajacym upublicznienie powyiszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie byt wyzszy niz 6%.
Osoba zatrudniona na stanowisku, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu, nie moze prowadzi¢
dziatalnoéci gospodarczej w zakresie komunikacji, transportu i drég publicznych i nie moze
wspdtpracowaé w zadnej formie z jednostkami wykonawstwa komunikacyjnego, transportowego ani
drogowego.

Klauzula informacyijna:

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych)
informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Zyrardowie (96-300),

ul. Limanowskiego 45.

2. Twoje dane osobowe przetwarzane bedq w celu rekrutacji, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
rekrutacji, na podstawie, Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych oraz Ustawy Kodeks
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. W pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w/w rozporzqdzenia, czyli
na podstawie Twojej dobrowolnej zgody.

3. Twoje dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji, a po zakoriczonej rekrutacji dane bedg
przechowywane jedynie w celach archiwalnych, zgodnie z Ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
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samorzgdowych, Rozporzqdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwéw zaktadowych, Ustawq z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
4. Masz prawo do:

a. Zgdania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania,

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych,

c. przenoszenia swoich danych osobowych,

d. cofniecia zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych w dowolnym momencie,

e. wniesienia skargi do organu nadzorczego— Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg

w Warszawie (00-193), ul. Stawki 2.
5. Podanie danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie
niezbednych danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W pozostatych przypadkach podanie danych
osobowych jest dobrowolne. Twoje dane osobowe sq przetwarzane na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody,
jednakze niepodanie ich uniemozliwi uczestnictwo w procesie rekrutacyjnym.
6. We wszystkich sprawach dotyczqcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych mozna sie skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych Jaromirem Dylewskim: adres
email: iod@powiat-zyrardowski.p!.

7. Twoje dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji miedzynarodowej.

8. Twoje dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedq profilowane.

9. Odbiorcami danych bedg tylko podmioty uprawnione zgodnie z przepisami prawa oraz zgodnie z art. 15 ustawg
o pracownikach samorzqdowych informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona na tablicy informacyjnej
oraz opublikowana w Biuletynie Informacyjnym.
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