STAROSTWO POWIATOWE

WA
ul. Limorowny ; v 7
ik 30 5\3,)\}\}\)\’ fax 46 855-2

OR.2110.25.2021

Zyrardéw, 16.07.2021 r.

Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, 96-300 Zyrardéw, ul. Limanowskiego 45 ogtasza nabér na wolne
stanowisko urzednicze — Inspektor / Gtéwny specjalista w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie

l. Zatrudnienie:
zawarcie umowy o prace na czas okreélony — 1 etat

Il. Wymagania niezbedne: o zatrudnienie na ww. stanowisku moze ubiegac sie osoba, ktora:

1) ma obywatelstwo paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego parstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byfa karana za umysine przestepstwo lub umyséine przestepstwo skarbowe;

4) posiada:

a) wyksztatcenie $rednie oraz 5-letnie do$wiadczenie zawodowe nabyte w ramach umowy
0 prace (na stanowisko inspektora) albo

b) wyksztatcenie wyzsze oraz 3-letnie doswiadczenie zawodowe nabyte w ramach umowy
o0 prace (na stanowisko inspektora), albo

c) wyksztatcenie wyzsze oraz 4-letnie dos$wiadczenie zawodowe nabyte w ramach umowy
o prace (na stanowisko gtéwnego specjalisty).

lll. Wymagania pozadane:

1) Znajomo$¢ przepiséw ustaw: prawo ochrony $rodowiska (w tym rozporzgdzenia dotyczgce instalacji
wytwarzajacych pola elektromagnetyczne); o ochronie gruntéw rolnych i lesnych; o rybactwie
$rodlagdowym; o odpadach; o prawie towieckim; o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw
cieplarnianych; kodeks postepowania administracyjnego.

2) Doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej.

3) Bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

4) Komunikatywnos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnoéé, umiejetnosé sprawnej organizacji pracy.

5) Kultura osobista, zyczliwos¢ w kontaktach interpersonalnych.

6) Mile widziana osoba posiadajaca orzeczenie o niepetnosprawnosci.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) W zakresie gospodarki odpadami:

a) wydawanie, cofanie i ograniczanie pozwoleA na wytwarzanie odpadéw w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscia gospodarczg,

b) wydawanie pozwoleri na wytwarzanie odpadéw w zwiazku z dziatalnoscia prowadzong przez
podmioty prowadzace dziatalno$¢ wytwércza w rolnictwie oraz mikroprzedsiebiorcow, matych
i $rednich przedsiebiorcéw,

c) wydawanie pozwoler na przetwarzanie odpaddw,

d) kontrola instalacji i obiektéw we wspétpracy z WIOS w zakresie gospodarki odpadami,

e) wydawanie zezwolen na zbieranie odpaddw,

f) prowadzenie rejestru zgtoszen posiadaczy odpadéw zwolnionych z obowigzku uzyskania zezwolenia
na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania i transportu odpadéw,

g) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadéw,

h) wyrazanie zgody na zamkniecie sktadowiska odpaddéw lub jego wydzielonej czesci,

i) wydawanie decyzji naktadajgcych na wytwércg odpadéw pochodzacych z wypadkéw, obowigzkéw
dotyczgcych gospodarowania tymi odpadami,

j) gospodarowanie odpadami z wypadkéw w przypadkach okreslonych w ustawie o odpadach.
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2) _W zakresie ochrony $rodowiska:

a) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisdbw o ochronie $rodowiska i przepiséw
szczegblnych w zakresie objetym witaéciwoscia starosty,

b) wydawanie decyzji zobowigzujacych podmioty negatywnie oddziatowujgce na $rodowisko do
usunigcia przyczyn szkodliwego oddziatywania na érodowisko i przywrécenia srodowiska do stanu
wiasciwego,

c) wydawanie decyzji w zakresie pozwolen zintegrowanych,

d) prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o $rodowisku.

3) W zakresie ochrony gruntéw rolnych i leénych:

a) wydawanie zezwoleri na wytaczeniu gruntu z produkeji rolnej badz stwierdzenie, iz nie podlegajg
wyfgczeniu,

b) okreslenie klasy gleb, kompleksu przydatnosci rolniczej gleb, rodzaje i gatunki gleb, w zwigzku
z wytgczeniem ich z produkgiji rolniczej,

¢) naliczanie jednorazowych naleznoéci i optat rocznych dla oséb, ktére uzyskaty zezwolenie na
wytaczenie gruntéw z produkcji rolne;j.

4) W zakresie rybactwa $rédlagdowego:

a) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,

b) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie sieciowych potowdw rybackich,

c) rejestracja sprzetu ptywajacego stuzgcego do potowu ryb,

d) wydawanie legitymacji straznikéw Spotecznej Strazy Rybackiej,

e) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie sieciowych potowodw rybackich,

f) rejestracja sprzetu ptywajacego stuzacego do potowu ryb,

g) wdrozenie systemu rejestracji jachtéw REJA24 i innych jednostek ptywajgcych o dtf. do 24 m.

5) W zakresie prawa towieckiego:

a) ochrona zwierzyny poprzez tworzenie warunkéw jej bezpieczenstwa bytowania,

b) wydawanie zezwoleri na posiadanie i hodowle chartéw rasowych lub ich mieszkancéw

c) prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawieniem polnych obwodéw towieckich na wniosek
Polskiego Zwigzku towieckiego,

d) przygotowywanie zezwoler na odtéw i odstrzat redukcyjny zwierzyny,

e) wyrazanie zgody, w szczegblnych przypadkach, na przetrzymywanie zwierzyny,

f) przyjmowanie oswiadczeri o zakresie wydawania pozwoler na dziatkach stanowigcych wiasnosc
prywatng.

6) Inne zadania:

a) zadania wynikajgce z przepiséw szczegélnych,

b) prace zlecone w ramach umowy o prace przez Staroste Powiatu zyrardowskiego i Dyrektora Wydziatu
Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,

c) zastgpowanie gtéwnego specijalisty i podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
podczas ich usprawiedliwionej nieobecnosci.

V. Wynagrodzenie: wynagrodzenie na stanowisku Inspektora / Gtéwnego specjalisty, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. 2018, poz. 936 z p6zn. zm.) oraz obowigzujgcym Regulaminem Wynagradzania
Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

VI. Warunki pracy: Praca bedzie odbywata sie w budynku administracyjnym Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie przy ul. Limanowskiego 45 na lIp., ktdry jest przystosowany dla 0séb niepetnosprawnych
- posiada windg i inne udogodnienia. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze pow.
4h dziennie, obstugg interesantéw.
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VII. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

list motywacyjny,

kserokopie swiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu z obecnego miejsca pracy,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztafcenie,

ewentualne inne dokumenty potwierdzajace zdobyte kwalifikacje i umiejetnosci,

. oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestegpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestepstwa skarbowe,

7. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

8. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

9. oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku oséb nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego, zgodnie z przepisami
o stuzbie cywilne;j.

O N

Dokumenty nalezy przesta¢é poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Zyrardowie,
ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardéw (decyduje data wptywu do urzedu) lub umieséci¢ w skrzyni
nadawczej ustawionej na parterze, przy wejéciu do siedziby Starostwa Powiatowego w Zyrardowie,
z adnotacjg: ,dot. naboru nr OR.2110.25.2021 na stanowisko: Inspektor / Gtéwny specjalista
w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa”.

Termin wptywu ofert uptywa z dniem 26 lipca 2021 roku o godz. 10:00.

Postgpowanie naboru obejmuje analize ztozonych dokumentéw oraz rozmowe z kandydatami, ktérzy
spefniajg wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadomimy telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiat-zyrardowski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie.
Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Starostwo nie odsyfa. Kandydat moze
je odebra¢ w ciggu 90 dni od daty zakoriczenia procesu rekrutacji (w pok. 205 II p.). Nieodebrane
dokumenty aplikacyjne oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Uwaga: Prowadzacy nabér zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wytonienia kandydata
na stanowisko urzednicze.

Niniejszym informuje sie, ze w m-cu poprzedzajgcym upublicznienie powyzszego ogtoszenia wskaZnik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie byt nizszy niz 6%.

Osoba zatrudniona na stanowisku, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu, nie moze prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarczej w zakresie komunikacji, transportu i drég publicznych i nie moze wspétpracowac w zadnej formie
z jednostkami wykonawstwa komunikacyjnego, transportowego ani drogowego.

Klauzula informacyijna:
Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) informuje, ze:
1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Zyrardowie (96-300),
ul. Limanowskiego 45.
2. Twoje dane osobowe przetwarzane bedq w celu rekrutacji, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji, na
podstawie, Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych oraz Ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca
1974r. W pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w/w rozporzqdzenia, czyli na podstawie Twojej dobrowolnej zgody.
3. Twoje dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji, a po zakoriczonej rekrutacji dane bedq przechowywane
Jjedynie w celach archiwalnych, zgodnie z Ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych, Rozporzgdzeniem
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zakfadowych, Ustawq z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.
4. Masz prawo do:

a. zqdania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych,
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C. przenoszenia swoich danych osobowych,

d. cofniecia zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych w dowolnym momencie,

e. wniesienia skargi do organu nadzorczego— Prezesa Urzedu Ochron y Danych Osobowych z siedzibg

w Warszawie (00-193), ul. Stawki 2.
5. Podanie danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie niezbednych danych
osobowych jest wymogiem ustawowym. W pozostafych przypadkach podanie danych osobowych jest dobrowolne. Twoje dane
osobowe sq przetwarzane na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody, jednakze niepodanie ich uniemozliwi uczestnictwo
w procesie rekrutacyjnym.
6. We wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych mozna sie skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych Jaromirem Dylewskim: adres email: iod @ powiat-zyrardowski.pl,
7. Twoje dane osobowe nie bedq przekazywane do paristwa trzeciego i organizacji miedzynarodowe;,
8. Twoje dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowan y i nie bedq profilowane.
9. Odbiorcami danych bedg tylko podmioty uprawnione zgodnie z przepisami prawa oraz zgodnie z art. 15 ustawq o pracownikach
samorzqdowych informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona na tablicy informacyjnej oraz opublikowana w Biuletynie
Informacyjnym.
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