ul. i

tel. 46 855

Zyrardéw, 08.09.2021 .

OR.2110.43.2021

Starostwo Powiatowe w Zyrardowie, 96-300 Zyrardéw, ul. Limanowskiego 45 ogtasza nabér na wolne

stanowisko urzednicze — Gtéwny specjalista w Wydziale Ochrony $rodowiska i Rolnictwa
w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie

l. Zatrudnienie:
zawarcie umowy o prace na czas okreslony — 1 etat

Il. Wymagania niezbedne: o zatrudnienie na ww. stanowisku moze ubiega¢ sie osoba, ktora:

1)

2)
3)
4)

ma obywatelstwo paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

nie byfa karana za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

posiada wyksztatcenie wyzsze w zakresie ochrony $rodowiska, gospodarki przestrzennej lub
administracji oraz 4-letnie do$wiadczenie zawodowe nabyte w ramach umowy o prace.

lll. Wymagania pozadane:

1)

Znajomos¢ przepiséw ustaw: prawo ochrony srodowiska; o odpadach, kodeks postepowania
administracyjnego.

Doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

Komunikatywnos¢, samodzielnoé¢, odpowiedzialno$é, umiejetnos$é sprawnej organizacji
pracy.

Kultura osobista, zyczliwos¢ w kontaktach interpersonalnych.

Mile widziana osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci.

IV. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem projektéw gminnych programéw ochrony
srodowiska.

Nakfadanie na podmiot korzystajacy ze Srodowiska, ktéry negatywnie oddziatuje na $rodowisko
obowiazkéw ograniczenia oddziatywania na érodowisko i jego zagroienia oraz przywrécenia
Srodowiska do stanu wtasciwego.

Cofnigcie lub ograniczenie pozwolenia na wytwarzanie odpadéw niebezpiecznych bez
odszkodowania, w przypadku gdy instalacja nie jest nalezycie eksploatowana przez co stwarza
zagrozenie pogorszenia stanu $rodowiska w znacznych rozmiarach lub zagrozenie zdrowia lub
zycia ludzi.

Przygotowywanie projektéw pozwolen na wytwarzanie odpadéw niebezpiecznych dla
prowadzgcego instalacje wytwarzajacego powyzej 1 tony odpadéw niebezpiecznych rocznie.
Przygotowywanie projektdw pozwolen na wytwarzanie odpadéw niebezpiecznych dla
prowadzacego instalacje wytwarzajacego powyzej 5 tys. ton odpaddéw innych niz niebezpieczne
rocznie.

Przygotowywanie projektéw decyzji wstrzymujgcych dziatalnosé, gdy wytwérca odpaddw narusza
przepisy ustawy o odpadach lub dziata w sposéb niezgodny ze ztozong informacjg dla
przedsiewzie¢ innych niz mogace znaczgco oddziatywaé na $rodowisko.

Przygotowywanie projektéw zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie przetwarzania
odpaddéw z wyjatkiem odpadéw komunalnych dla przedsiewzigé¢ innych niz moggce znaczaco
oddziatywaé na srodowisko.
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8) Przygotowywanie projektéw zezwoled na prowadzenie dziatalnoéci w zakresie zbierania
odpadoéw.

9) Przygotowywanie projektéw decyzji cofajgcej zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci w zakresie
przetwarzania, zbierania odpadow jesli posiadacz odpadéw narusza przepisy ustawy lub dziata
niezgodnie z wydanym zezwoleniem.

10) Prowadzenie rejestru posiadaczy odpadéw zwolnionych z obowigzku uzyskania zezwoleri na
prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania, przetwarzania odpadéw.

11) Przygotowywanie projektéw postanowien ustalajgcych forme i wielkoé¢ zabezpieczenia roszczen
mogacych powstaé wskutek wykonywania dziatalnosci objetej zezwoleniem na wytwarzanie
odpadow.

12) Przygotowywanie projektéw decyzji zatwierdzajacej instrukcje sktadowiska odpadéw dla
przedsiewzieé innych niz mogace oddziatywaé na $rodowisko.

13) Przygotowywanie projektédw decyzji wyrazajgcej zgode na zamkniecie sktadowiska odpadéw na
whniosek zarzgdzajgcego sktadowiskiem dla przedsiewzie¢ innych niz mogace oddziatywaé na
$rodowisko.

14) Dokonywanie gospodarowania odpadami z wypadkéw, w przypadku zaistnienia przewidzianych
w ustawie okolicznosci.

15) W razie stwierdzenia okolicznosci wskazujacych na mozliwos¢ negatywnego oddziatywania na
$rodowisko, zobowigzywanie w drodze decyzji prowadzacego instalacje do sporzadzenia
i przedtozenia przegladu ekologicznego.

16) Udziat w postepowaniach w sprawie udzielania pozwolen zintegrowanych w zakresie kompetencji
stanowiska pracy.

17) Przygotowywanie projektéw opinii dotyczacych warunkéw realizacji przedsiewzie¢ moggcych
znaczgco oddziatywad na Srodowisko dla ktdrych wymaga sie pozwolenia zintegrowanego to jest
dla prowadzenia instalacji, ktérej funkcjonowanie, ze wzgledu na rodzaj i skale prowadzonej
w niej dziatalnosci, moze powodowal znaczne zanieczyszczenie poszczegdlnych elementéw
przyrodniczych albo Srodowiska jako catosci, z wytgczeniem instalacji lub ich czesci stosowanych
wytgcznie do badania, rozwoju lub testowania nowych produktéw lub proceséw
technologicznych.

18) Przyjmowanie wynikéw pomiardw, ze wzgledu na potrzebe zapewnienia systematycznej kontroli
wielkosci emisji, od prowadzacego instalacje.

19) Przyjmowanie zgtoszen z instalacji moggcej negatywnie oddziatywaé na $rodowisko, z ktorej
emisja nie wymaga pozwolenia, réwniez od uzytkownikdw urzadzen emitujgcych pole
elektromagnetyczne.

20) Przeprowadzanie kontroli w zakresie kompetencji stanowiska pracy.

21) Udostepnianie kazdemu informacji o $rodowisku i jego ochronie znajdujgcych sie
w posiadaniu w zakresie kompetencji stanowiska pracy .

22) Wspotpraca z organami administracji rzagdowej i samorzgdowej w zakresie kompetencji
stanowiska pracy.

23) Wspétpraca z Wpydziatem Finansowym w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych
z budzetem powiatu: przygotowywanie projektéw zestawien przychodéw i wydatkéw oraz
przygotowywanie projektéw umodw o udzielenie podmiotom dotacji.

24) Opracowywanie sprawozdan dotyczgcych prowadzonych spraw.

25) Przygotowywanie dokumentacji w celu przekazania do archiwum zaktadowego.

26) Biezgce zapoznawanie sie z informacjami zawartymi na tablicach ogtoszen, stronie internetowej
i Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa.

27) Informowanie bezposredniego przetozonego o wystepowaniu wszelkiego zidentyfikowanego
ryzyka, prawdopodobienstwu jego wystgpienia i ewentualnych skutkach oraz proponowanie
mechanizméw kontrolnych majacych sprowadzi¢ ryzyko do akceptowalnego poziomu.
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V. Wynagrodzenie: wynagrodzenie na stanowisku Gtéwnego specjalisty - zgodne z rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych

(Dz. U. 2018, poz. 936 z péin. zm.) oraz obowigzujacym Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

VI. Warunki pracy: Praca bedzie odbywata sie¢ w budynku administracyjnym Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie przy ul. Limanowskiego 45 na lIp., ktéry jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych
- posiada winde. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze pow. 4h dziennie, obstugg
interesantéw.

VIl. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

list motywacyjny,

kserokopie swiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu z obecnego miejsca pracy,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

ewentualne inne dokumenty potwierdzajgce zdobyte kwalifikacje i umiejetnosci,

. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

7. osSwiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

8. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

9. oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10. odwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku oséb nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka polskiego, zgodnie z przepisami
o stuzbie cywilnej.

O‘S"PP".N!"

Dokumenty nalezy przestaé poczta na adres: Starostwo Powiatowe w  Zyrardowie,
ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardéw (decyduje data wptywu do urzedu) lub umieéci¢ w skrzyni
nadawczej ustawionej na parterze, przy wejsciu do siedziby Starostwa Powiatowego w Zyrardowie,
z adnotacjg: ,,dot. naboru nr OR.2110.43.2021 na stanowisko: Gtéwny specjalista w Wydziale Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa”.

Termin wptywu ofert uptywa z dniem 20 wrzesnia 2021 roku o godz. 10:00.

Postepowanie naboru obejmuje analize ztozonych dokumentéw oraz rozmowe z kandydatami, ktérzy
spetniajg wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadomimy telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiat-zyrardowski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie.
Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Starostwo nie odsyta. Kandydat moze
je odebraé¢ w ciggu 90 dni od daty zakoriczenia procesu rekrutacji (w pok. 205 Il p.). Nieodebrane
dokumenty aplikacyjne oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Uwaga: Prowadzacy nabor zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wylonienia kandydata
na stanowisko urzednicze.

Niniejszym informuje sie, ze w m-cu poprzedzajgcym upublicznienie powyiszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie byt nizszy niz 6%.

Osoba zatrudniona na stanowisku, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu, nie moze prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarczej w zakresie komunikacji, transportu i drég publicznych i nie moze wspétpracowac w zadnej formie
z jednostkami wykonawstwa komunikacyjnego, transportowego ani drogowego.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Zyrardowie (96-300), ul. Limanowskiego 45.
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2. Twoje dane osobowe przetwarzane bedq w celu rekrutacji, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji, na
podstawie, Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych oraz Ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca
1974r. W pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w/w rozporzqdzenia, czyli na podstawie Twojej dobrowolnej zgody.
3. Twoje dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji, a po zakoriczonej rekrutacji dane bedq przechowywane
Jjedynie w celach archiwalnych, zgodnie z Ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych, Rozporzgdzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjne, Jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakfadowych, Ustawq z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.
4. Masz prawo do:

a. Zgdania dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych,

C. przenoszenia swoich danych osobowych,

d. cofnigcia zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych w dowolnym momencie,

e. wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibq w Warszawie (00-193),

ul. Stawki 2.
5. Podanie danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie niezbednych danych
osobowych jest wymogiem ustawowym. W pozostatych przypadkach podanie danych osobowych jest dobrowolne. Twoje dane
osobowe sq przetwarzane na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody, jednakze niepodanie ich uniemozliwi uczestnictwo
w procesie rekrutacyjnym.
6. We wszystkich sprawach dotyczqcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzan ych z przetwarzaniem
danych mozna sie skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych Jaromirem Dylewskim: adres email: iod @ powiat-zyrardowski.pl.
7. Twoje dane osobowe nie bedq przekazywane do paristwa trzeciego i organizacji miedzynarodowe.
8. Twoje dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
9. Odbiorcami danych bedq tylko podmioty uprawnione zgodnie z przepisami prawa oraz zgodnie z art. 15 ustawq o pracownikach
samorzgdowych informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona na tablicy informacyjnej oraz opublikowana w Biuletynie
Informacyjnym.
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