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Zyrardow, 28.04.2015r.
OR.272.1.33.2015
ZAPYTANIE OFERTOWE
Dotyczace ustugi przeprowadzenia kurséw zawodowych
do projektu ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy.”

W zwigzku z realizacjg projektu pn. ,Kompetencje zawodowe drogg do sukcesu” w ramach Dziatania
9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego. Priorytet IX Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoéffinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Powiat Zyrardowski zaprasza do ztozenia ofert w
postepowaniu ofertowym (art. 4 pkt. 8 ustawy PZP) dotyczgcym ustugi przeprowadzenia kursow
zawodowych w Zespole Szkét Nr 1 w Zyrardowie.

1. Zamawiajacy:
Powiat Zyrardowski, ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardow
Telefon: 46 855 37 17, 46 855 22 19, Fax: 46 855 20 21
Adres e-mail: starostwo@powiat-zyrardowski.pl, Strona internetowa: www.powiat-zyrardowski.pl
NIP 838-16-10-589

2. Opis przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem zamowienia jest ustuga przeprowadzenia kurséw zawodowych

w zakresie okreslonym w pkt. 4 w szczegotowym opisie przedmiotu zaméwienia, na potrzeby realizacji

projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” w Zespole Szkét nr 1 w Zyrardowie w

czasie realizacji projektu. Zamoéwienie zostato podzielone na nastepujace czesci:

Czes¢ 1. Przeprowadzenie kurséw na operatora wozkéw widtowych z wymiang butli
Czes¢ 2. Przeprowadzenie kursu SEP

1. Wspélny Stownik Zamoéwien CPV:
80000000  Ustugi szkoleniowe

3. Wykonawca zostanie zatrudniony na podstawie umowy (istotne postanowienia umowy

zatgcznik nr 7).

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na kazdg czes¢ osobno.

Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do

przekazywania Zamawiajgcemu comiesiecznej karty czasu pracy, wg wzoru przekazanego

przez Zamawiajgcego.

6. Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do
ztozenia oswiadczenia dot. zatrudnienia w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL
(zatgcznik nr 4)

7. Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do
ztozenia oswiadczenia dotyczace zaangazowania w innych projektach realizowanych w
ramach NSRO (zatgcznik nr 5)

o s

8. Wymagania zwigzane z wykonaniem przedmiotu zaméwienia:
O udzielenie zamoéwienia publicznego moga sie ubiega¢ wylacznie Wykonawcy spetniajacy
warunki dotyczace:

1. Posiadania uprawnienr do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg taki obowigzek — Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony na podstawie zioZzonego
oswiadczenia - zatgcznik nr 2

2. Posiadania wiedzy i doswiadczenia — Warunek zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
w ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy, w tym okresie wykonat co najmniej trzy gtéwne ustugi polegajgce na przeprowadzeniu
kurséw zawodowych o wartosci nie mniejszej niz 10 000,00zt . Powyzsze Wykonawca winien
udokumentowa¢ zatgczajgc dowody potwierdzajgce, ze te ustugi zostaty wykonane z nalezytg
starannoscig ze wskazaniem wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw na rzecz ktérych
ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane.- Zatgcznik nr 3

3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym - Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony
na podstawie ztozonego o$wiadczenia - zatgcznik nr 2
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4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zamoéwienia

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze dysponuje osobami posiadajgcymi

uprawnienia do wykonywania dziatalnosci bedgcej przedmiotem zamowienia. Zamawiajgcy uzna

warunek za spetniony, o ile Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej jedng osoba zdolng do
wykonania kazdej z czesci zamdéwienia, na ktére wykonawca sktada oferte.

Wskazana osoba powinna posiadaé¢:

1) Do czesci | zamoéwienia
Kwalifikacje do prowadzenia kursu na wozki widtowe wraz z wymiang butli.
Co najmniej dwuletni staz pracy jako osoba prowadzaca kursy na wozki widtowe.
Petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz powinna korzysta¢ w petni z praw publicznych.
Ocena spetniania wyzej wymienionych warunkéw  udzialu w postepowaniu, zostanie
dokonana, na podstawie oswiadczenia Wykonawcy oraz wykazu oséb, ktére beda
uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia dotgczonego przez Wykonawce do oferty — wg
wzoru zatgcznik nr 4

e. W celu potwierdzenia posiadanych kwalifikacji i doswiadczenia nalezy zatgczyé CV oraz min. 2
referencje osoby, ktéra bedzie przeprowadzata kurs na wozki widtowe.

2) Do czesci ll zamoéwienia:

a. Kwalifikacje do prowadzenia kursu energetycznego z uprawnieniami SEP.

b. Co najmniej dwuletni staz pracy jako osoba prowadzgca kursy energetyczne z uprawnieniami
SEP.

c. Petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz powinna korzystaé w petni z praw publicznych.

d. Ocena spetniania wyzej wymienionych warunkéw  udzialu w postepowaniu, zostanie
dokonana, na podstawie oswiadczenia Wykonawcy oraz wykazu osoéb, ktére bedg
uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia dotgczonego przez Wykonawce do oferty — wg
wzoru zatgcznik nr 4

e. W celu potwierdzenia posiadanych kwalifikacji i doSwiadczenia nalezy zatgczyé CV oraz min. 2
referencje osoby, ktéra bedzie przeprowadzata kurs energetycznego z uprawnieniami SEP.

5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej — Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony na podstawie

ztozonego oswiadczenia - zatgcznik nr 2

aoow

9. Zakres realizowanych zadan:
Kursy zawodowe majg umozliwi¢ uczniom zdobycie nowych doswiadczen, kwalifikacji i uprawnien.
Dzieki realizacji kurséw zawodowych uczniowie zdobedg kwalifikacje potwierdzane osobnym
certyfikatem. Kursy powinny byé przeprowadzone w sposob ktéry jest dostosowany do oczekiwan
lokalnych pracodawcow oraz planéw mtodych ludzi co d specjalizacji w danej dziedzinie. Kursy beda
sie odbywaty gtéwnie na terenie Zespotu Szkdt Nr 1 w Zyrardowie zwtaszcza cze$é teoretyczna.

CZESC 1. PRZEPROWADZENIE KURSU NA OPERATORA WOZKA WIDLOWEGO Z WYMIANA
BUTLI 140 GODZIN KURSU
1. Kurs ma na celu nabycie przez uczestnikdw uprawnien do obstugi wézkéw jezdniowych oraz
przekazanie podstawowych zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem magazynu oraz technologii i
organizacji prac magazynowych. Ustuga prowadzenia kursu obejmuje jedna grupa 25 osobowa,
grupa powinna przepracowaé¢ 70 godzin kursu i zakonczy¢ go egzaminem. Realizacja kursu:
czerwiec 2015r.
2. Program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastepujgce zagadnienia:
1) Typ stosowanych wozkéw jezdniowych
2) Budowa woézka
3) Czynnosci kierowcy przy obstudze woézkéw przed podjeciem pracy i po pracy wbdzka
4) Czynnosci kierowcy w czasie pracy wozkami
5) Wiadomosci w zakresie tadunkoznawstwa
6) Wiadomosci z zakresu BHP
7) Praktyczna nauka jazdy wézkiem
8) Wymiana butli gazowych — teoria, pokaz instruktora i samodzielna wymiana przez kursanta
3. Ponadto szkolenie powinno zaznajomi¢ uczestnikbw m.in. z podstawowymi prawami i
obowigzkami pracownika i pracodawcy; organizowaniem wtasnego stanowiska pracy zgodnie
z przepisami i zasadami bezpieczeAstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
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przeciwpozarowej i ochrony srodowiska; korzystanie z wyposazenia urzgdzeh magazynowych
zgodnie z przepisami bhp itp.
4. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia co najmniej 1 wozka widtowego, odpowiedniego do realizacji zaméwienia;

2) posiadania uprawnien do organizowania i przeprowadzania szkolenia/kursu objetym
niniejszym zamowieniem, w tym do wydawania certyfikatéw/Swiadectw/zaswiadczen lub
innych dokumentow w zakresie kwalifikacji i uprawnieh objetych kierunkiem kursu, jezeli sg
one wymagane;

3) kompleksowej organizacji zaje¢ praktycznych. Zajecia praktyczne winny odbywaé sie w
Zespole Szkét nr 1 w Zyrardowie. W szczegdlnych okolicznosciach dopuszcza sie
zmiane miejsca odbywania zaje¢ praktycznych.

4) przeprowadzenia egzaminu kohcowego (wewnetrznego) sprawdzajgcego wiedze i
umiejetnosci uczestnikdw szkolenia. Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢ uczestnikowi
szkolenia przystgpienie do egzaminu poprawkowego w sytuacji, gdy nie zaliczy egzaminu
kohcowego.

5. Kurs winien zakonczy¢ sie:

1) wydaniem zaswiadczenia o ukonczonym kursie /zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych;

2) wydaniem zas$wiadczenia potwierdzajgcego uzyskanie uprawnien wewngtrzzaktadowych na
operatora wézka jezdniowego.

CZESC 2. PRZEPROWADZENIE KURSU ENERGETYCZNEGO Z UPRAWNIENIAMI SEP 50

GODZIN KURSU

1. Kurs SEP ma na celu nabycie przez uczestnikow uprawnien do eksploatacji sieci i urzgdzen
elektroenergetycznych do 1 kV. Ustuga prowadzenia kursu obejmuje jedng grupe 15 osobowa,
grupa powinna przepracowaé 25 godzin kursu i zakonczy¢ go egzaminem. Realizacja kursu:
czerwiec 2015r.

2. Program szkolenia powinien zawieraé¢ co najmniej nastepujgce zagadnienia:

1) Dziatanie prgdu na organizm ludzki. Definicja napie¢ bezpiecznych, dotykowych. Drogi
przeptywu pradu przez organizm ludzki i skutki Obowigzujgce przepisy i normy w zakresie
budowy i eksploatacji instalacji elektrycznych

2) Obowigzki pracodawcy i pracobiorcy w zakresie szkolen, profilaktyki, bhp w tym czynno&ci
powypadkowe

3) Rodzaje prac wykonywanych pod napieciem i w stanie bez napieciowym

4) Ochrona przed dotykiem bezposrednim i posrednim. Ochrona podstawowa i dodatkowa —
rodzaje ochrony. Ochrona przeciwporazeniowa w instalacjach elektrycznych. Bezpieczehstwo
pracy przy instalacjach i urzgdzeniach elektrycznych. Ochrona odgromowa i przepieciowa.

5) Rodzaje uktadéw sieciowych. Selektywnosé zabezpieczen

6) Dobor zabezpieczeh do mocy i rodzaje odb.

7) Zastosowanie wylgcznikéw ochronnych réznicowoprgdowych

8) Ogolne zasady eksploatacji urzadzen elektrycznych. Kompensacja mocy biernej

9) Dobér urzadzen do warunkéw Srodowiskowych. Zasady racjonalnej gospodarki
elektroenergetycznej

10) Przepisy budowy i eksploatacji instalacji elektrycznych. Dobdr zabezpieczen — przykiady
obliczeniowe

3. Ponadto szkolenie powinno zaznajomi¢ uczestnikédw m.in. z podstawowymi prawami i obowigzkami
pracownika i pracodawcy; organizowaniem wiasnego stanowiska pracy zgodnie z przepisami i
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
itp.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) posiadania uprawnien do organizowania i przeprowadzania szkolenia/kursu objetym
niniejszym zamowieniem, w tym do wydawania certyfikatow/$wiadectw/zadwiadczeh lub
innych dokumentéw w zakresie kwalifikacji i uprawnien objetych kierunkiem kursu, jezeli sg
one wymagane;
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kompleksowej organizacji zaje¢ praktycznych. Zajecia praktyczne winny odbywac sie w
Zespole Szkét nr 1 w Zyrardowie. W szczegélnych okolicznosciach dopuszcza sie
zmiane miejsca odbywania zajeé¢ praktycznych.

przeprowadzenia egzaminu koncowego (wewnetrznego) sprawdzajgcego wiedze i
umiejetnosci uczestnikow szkolenia. Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢ uczestnikowi
szkolenia przystgpienie do egzaminu poprawkowego w sytuacji, gdy nie zaliczy egzaminu
koncowego.

5. Kurs winien zakonczy¢ sie:

1) wydaniem zaswiadczenia o ukoriczonym kursie /zgodnie z wzorem okreSlonym w

rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych;

2) wydaniem zaswiadczenia kwalifikacji przez jednostki posiadajgce uprawnienia do

wydawania w/w kwalifikaciji.

10. Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30.06.2015 r.

Szczegotowy harmonogram realizacji kurséw zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajgcego.
Kursy realizowane na terenie Zespotu Szkét nr 1 w Zyrardowie od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 14:30 do 17:30 lub w soboty w godzinach od 8:00 do 16:00 lub w soboty po wczesniejszym
ustaleniu z Zamawiajgcym.

11. Kryteria oceny oferty:
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat nastepujacymi kryteriami i ich
wagami:
cena (koszt) 100 %

12. Sposoéb przygotowania oferty:

a.

Oferte stanowi druk ,formularz ofertowy”, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego, wraz z oswiadczeniem (zatgcznik nr 2) i projektem umowy (istotne postanowienia
umowy - zatgcznik nr 3) oraz dokumentami wymienionymi w niniejszej specyfikacji.

W przypadku, gdy Wykonawca jako zatgcznik dotgczy kopie jakiegos dokumentu, powyzsza
kopia winna by¢ potwierdzona przez uprawomocnionego reprezentanta Wykonawcy

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci specyfikacji

Oferta winna by¢ napisana w jezyku polskim, na zalgczonym do specyfikacji formularzu oraz
podpisana przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy - przy czym podpis lub podpisy
muszg by¢ czytelne lub opisane pieczatkami imiennymi. Rowniez wszystkie zatgczniki do
oferty, stanowigce oswiadczenia Wykonawcy winny byé podpisane. Upowaznienie do
podpisania oferty winno byé dotgczone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw
zatgczonych przez Wykonawce

Zaleca sie aby wszystkie strony =zapisane (tylko zawierajgce tres¢) oferty byty
ponumerowane Kkolejnymi numerami, oraz wymaga aby wszystkie miejsca, w  ktorych
Whnioskodawca naniést zmiany w tresci oferty, byly parafowane przez osobe podpisujgca
oferte.

Oferent powinien umiesci¢ oferte w dwdch kopertach. Koperta zewnetrzng nalezy adresowac
na Zamawiajgcego z zaznaczeniem, na ktorg czes¢ zapytania ofertowego Wnioskodawca
skfada oferte oraz adnotacja:

»Zapytanie ofertowe dotyczgce przeprowadzenia kurséw zawodowych do projektu ,WIEDZA |
PRAKTYKA SUKCESEM NA RYNKU PRACY” w Zespole Szkét Nr 1 w Zyrardowie. Nie
otwierac przed 14.05.2015 godz. 10:30”

Koperta zewnetrzna, poza oznakowaniem jak wewnetrzna musi byé opisana nazwg
i adresem Whnioskodawcy

Whnioskodawca moze przed uptywem terminu do sktadania ofert wprowadzi¢ zmiany lub
wycofaé oferte. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty winno mie¢ na
kopercie oznaczenie ,Zmiana” lub ,Wycofanie”

13. Dokumenty sktadajace si¢ na oferte:
Oferta musi zawiera¢ nastepujgce dokumenty i oswiadczenia:

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
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Wypetniony formularz ofertowy (zatgcznik nr 1)

Podpisane oswiadczenie (zatgcznik nr 2)

Potwierdzenie wykonanych ustug (zatgcznik nr 3)

Wykaz oséb (zatgcznik nr 4)

Oswiadczenie dot. zatrudnienia w instytucjach uczestniczgcych w realizacji POKL (zatgcznik
nr 5)

Oswiadczenie dotyczace zaangazowania w innych projektach realizowanych w ramach NSRO
(zatgcznik nr 6)

g. Zaparafowana propozycja umowy (zatgcznik 7)

h. Pozostate dokumenty:

- kserokopie lub skany dokumentéw po$wiadczajgcych posiadanie wymaganych kwalifikacji

coooTp

—h

14. Forma ztozenia oferty:
Oferte na zalgczonych do zapytania ofertowego formularzach nalezy ztozyé w formie pisemnej:
osobiscie lub listownie na adres:
Starostwo Powiatowe w Zyrardowie
SEKRETARIAT Il PIETRO
Ul. Limanowskiego 45
96-300 Zyrardow
- Zamawiajgcy zastrzega, ze oferty ztozone w formie innej niz pisemna w zamknigtej kopercie, nie
gwarantuje tajnosci oferty
- Zamawiajgcy nie dopuszcza elektronicznej drogi porozumiewania sie z Wykonawcag
- W przypadku przestania oferty droga pocztowg liczy sie data wptywu oferty na adres wskazany
powyzej
- Termin zlozenia oferty uptywa 14.05.2015 godz. 10:00
- Termin otwarcia ofert nastgpi 14.05.2015 godz. 10:30 w siedzibie Zamawiajgcego
- Podczas otwarcia Zamawiajacy ogtosi nazwy (firmy) i adresy Oferentéw oraz ceny ofert, warunki
gwaranciji, terminy pfatnosci i inne sktadniki podlegajgce ocenie. Zostanie takze podana kwota jakg
Zamawiajgcy przeznaczyt na finansowanie tego zadania.
- Oferty zlozone po terminie, niekompletne lub na innym formularzu ofertowym bedg uznane za
niewazne i nie bedg poddane ocenie
- W przypadku, gdy oferenci zlozg oferte z takg samg ceng, zamawiajgcy poprosi
o zlozenie ofert dodatkowych.

15. Uniewaznienie postepowania:
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podawania przyczyn

16. Informacja o formalnos$ciach po wyborze oferty:
Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza o
miejscu i terminie zawarcia umowy.

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY
dotyczacy ustugi przeprowadzenia kurséw zawodowych
do projektu ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy.”

1. Nazwa i adres zamawiajgcego:
Powiat Zyrardowski
ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrarddw

Telefon: 46 855 37 17, 46 855 22 19
Fax.: 46 855 20 21

2. Nazwa i adres wykonawcy:

NE tLFAX/E-MAIL. . e e

Odpowiadajgc na ogtoszenie w sprawie przeprowadzenia kurséw zawodowych do projektu POKL
»Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy”, oferuje wykonanie przedmiotu zaméwienia za:

llosé w
| ol Nazwa ustuai projekcie/ Cenabrutto za 1 taczna cena
P 9 jednostka grupe/osobe brutto
miary
Ustuga przeprowadzenia kursu na
1 operatora wézka widlowego wraz z 1 grupa
egzaminem
> Ustuga przeprowadzenia I§ur§u _ 25 0s6b
energetycznego z uprawnieniami SEP
Razem
Stownie brutto:. ... ..o zt

3. Termin wykonania zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30.06.2015 .

4. Forma i termin ptatnosci:
Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ wynagrodzenie za wykonywane ustugi przelewem na konto
Whioskodawcy po przedstawieniu odpowiedniego rachunku, faktury.

Oswiadczam, ze:
1. Oswiadczam, ze wykonam oferowang ustuge w okresie od podpisania umowy do 30.06.2015r.
2. Oswiadczam, ze zapoznatem sie ze specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia i nie wnosze
do niej zadnych zastrzezen oraz zdobylem konieczne informacje do przygotowania oferty i
wihadciwego wykonania zamdwienia i przyjmuje wszystkie warunki SIWZ.

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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3. Os$wiadczam, ze wuwazam sie zwigzany niniejsza ofertg na czas wskazany
w specyfikacji istotnych warunkéw zamaoéwienia tj. 30 dni od dnia ostatecznego sktadania ofert.

4., Os$wiadczam, ze zawarte w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia warunki umowy
zostaly przeze mnie zaakceptowane i zobowigzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do
zawarcia umowy na wyzej wymienionych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

5. Os$wiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art.22 ust.1
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r —Prawo zamowieh publicznych

6. Oswiadczam brak podstaw do wykluczenia mnie z postepowania w okolicznosciach,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy.

7. Os$wiadczamy, ze zgodnie z art. 26, ust. 2d ustawy z dn. 29 stycznia 2004r. Prawo Zamowienh
Publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 907):

a. Informujemy, ze nie nalezymy do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurenciji i
konsumentow (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.) *

b. Informujemy, ze nalezymy do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurenciji i
konsumentow (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.) i w zatgczeniu przedktadam liste
podmiotoéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej. *

* niepotrzebne skreslic¢

Zatacznikami do niniejszej oferty, stanowigcymi jej integralng czesé sa:

(pieczec¢ i podpisy osoby uprawnionej)

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
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Zatgcznik nr 2

Oswiadczenie

Sktadajgc oferte w przetargu ofertowym do projektu POKL pn. : ,,Wiedza i praktyka sukcesem na
rynku pracy” oswiadczam, ze spetniamy warunki udziatu w postepowaniu okreslone szczegdétowo
w specyfikacji istotnych warunkéw zamawiajgcego, dotyczgce w szczegolnosci:
1. posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania,
2.  posiadania wiedzy i doswiadczenia
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zaméwienia,
4.  sytuacji ekonomicznej i finansowej

Na potwierdzenie spetnienia wyzej wymienionych warunkoéw do oferty zatgczam wszelkie dokumenty i
oswiadczenia wskazane przez zamawiajgcego w specyfikacji istotnych warunkéw zamaoéwienia.

(piecze¢ i podpisy osoby uprawnionej)

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 3

: PRZEPROWADZENIE KURSOW ZAWODOWYCH do projektu POKL pn. :

»Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy.”o$wiadczam, ze: moja firma zrealizowata w okresie
ostatnich 3 lat nastepujgce zamodwienia:

o Termin
L Nazwa zamowienia e e realizacji: Opis zamowienia
P _ sl G (rodzaj, data i miejsce wykonania)
Nazwa i adres T . rozpoczecie
Zamawiajgcego
zakonczenie

1 Ustugi wykonane nalezycie
a)
b)
c)
2 Ustugi wykonane nienalezycie

(podpis upetnomocnionego

przedstawiciela Oferenta)

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 4

WYKAZ OSOB KTOE BEDA UCZESTNICZYC
W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA

NAZWA WYKONAWCY ... ottt
ADRES WYKONAWCY ...

Przystepujac do postepowania w zapytaniu ofertowym, ktérego przedmiotem jest:
PRZEPROWADZENIE KURSOW ZAWODOWYCH W ZESPOLE SZKOL NR 1 W ZYRRDOWIE DO
PROJEKTU ,,WIEDZA | PRAKTYKA SUKCESEM NA RYNKU PRACY” W RAMACH PROGRAMU
OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI.

Dotyczy ............... czesci zamowienia

Informacja o

Kwalifikacje podstawie do
Imie i Nazwisko Wyksztatcenie ) .
Zawodowe dysponowania tymi
osobami

Oswiadczam ze wymieniona osoba posiada:

Posiadajg uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg taki obowigzek

Niezbedne kwalifikacje do realizacji oferowanej przeze mnie ustugi

Kwalifikacje do nauczania danego rodzaju kurséw w szkole

Petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych

Podpis osoby upowaznionej

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 5

OSWIADCZENIE®

JaA, ] 1 (PR oswiadczam,

nie jestem zatrudniony/a w instytucji/ach uczestniczgcej/ych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, tj. w Instytucji Zarzgdzajgcej, Instytucji Posredniczgcej, Instytucji Wdrazajace;j
(Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Krajowym Osrodku EFS, Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowej Instytucji Wspomagajacej.

jestem zatrudniony/a w instytucji/ach uczestniczacej/ych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, tj. w Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajgcej
(Instytucji Posredniczgcej Il stopnia), Krajowym Osrodku EFS, Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowej Instytucji Wspomagajacej, ale nie zachodzi konflikt intereséw ani podwdjne
finansowanie w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w PO KL.

* Oswiadczenie podpisuje osoba bezposrednio zaangazowana w wykonanie pracy
w projekcie. W przypadku jakiejkolwiek zmiany zobowigzuje sie poinformowaé opiekuna
projektu.

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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. Zatgcznik nr 6
OSWIADCZENIE’

Ja, =] 1 0 oswiadczam, ze

D nie jestem zaangazowany/a do wykonywania zadarn w ramach projektu/éw NSRO

jestem zaangazowany/a do wykonywania zadan w ramach projektu/6w w nizej wymienionych
projektach NSRO:

Tytut projektu Liczba godzin pracy poswieconych na realizacje
W miesigcu

Zakres zadan wynikajgcy z mojego zaangazowania we wszystkich projektach, w tym
w ramach projektu pt. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” umozliwia prawidtowe i efektywne
wykonywanie powierzonych mi zadan oraz tgczna liczba godzin mojego zaangazowania we
wszystkich projektach nie przekroczy 240 godzin / 1 miesigc **.

Oswiadczenie podpisuje osoba bezposrednio zaangazowana w wykonanie pracy
w projekcie.
“w przypadku jakiejkolwiek zmiany zobowigzuje sie poinformowac opiekuna projektu.

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 7 Istotne postanowienia umowy

§1

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przeprowadzenia kurséw zawodowych w
Zespole Szkét nr 1 w Zyrardowie w ramach projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku
pracy” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX ,Rozwoj wyksztatcenia i
kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.2, ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego”, zwane dalej ,przedmiotem umowy”.

§2
1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie zachowac¢ przy realizacji przedmiotu umowy nalezytg starannos$¢ i
dbatosc¢ o interesy Zleceniodawcy.
2. Zleceniobiorca przy wykonywaniu przedmiotu umowy zgodnie z zalozeniami projektu, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczestnikow zaje¢ edukacyjnych.

§3
Okres trwania umowy od dnia:................eevvenee do 30 czerwca 2015 .
§4
1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizacje zlecenia wynosi tgcznie ............cccceeenee zt brutto,

ES1 (0111 o 1S PPRRRRRRR

2. Platnosci realizowane bedg proporcjonalnie do zrealizowanej pracy, po jej wykonaniu i przedtozeniu
rachunku lub faktury.

3. Podstawag wyptaty wynagrodzenia jest rachunek/faktura z potwierdzeniem wykonania czynnosci
Zleceniobiorcy (protokdt odbioru) przez Zleceniodawce.

4. Potwierdzenia nalezytego wykonania umowy dokona opiekun projektu.

5. Wynagrodzenie z tytutu niniejszej umowy ptatne bedzie na rachunek bankowy Zleceniobiorcy w
terminie 30 dni od daty dostarczenia prawidtowo wypetnionego rachunku/faktury wraz z
potwierdzeniem wykonania czynnosci przez Zleceniodawce — protokotem wykonania czynnosci.

6. W przypadku braku srodkéw Zleceniodawca wyptaci nalezne wynagrodzenie w terminie 30 dni od
daty otrzymania srodkéw na konto Projektu.

7. Poza wynagrodzeniem okreslonym w ust.1 Zleceniobiorcy nie przystuguje prawo zgdania zwrotu
jakichkolwiek kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.

8. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy wspoffinansowane jest ze $srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§5
1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zleceniodawcy kary umowne z nastepujgcych tytutow i w
podanych wysokosciach:
a.  za rozwigzanie umowy przez Zleceniodawce z przyczyny Zleceniobiorcy — w wysokosci 10%
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1,
b. za kazdy dzien zwioki w wykonywaniu obowigzkow, o ktérych mowa w SIWZ - 0,5%
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1, z wylgczeniem sytuacji wymienionych w §7.
2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kare umowng za rozwigzanie umowy Zz przyczyny
Zleceniodawcy — w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1

3. Zleceniodawca moze dochodzi¢é na zasadach ogoélnych odszkodowania uzupetniajgcego
przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.
4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie zastrzezonych kar umownych z wynagrodzenia.
§6
1. Osoby uprawnione do kontaktdw w sprawie realizacji umowy:
1) po stronie Zleceniodawcy: Barbara Gruchal — opiekun projektu w Zespole Szkét nr 1 w
Zyrardowie
2) po stronie Zleceniobiorcy: ...........ccoeeiiiiiiinannn..

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére uniemozliwityby Zleceniobiorcy wykonanie przedmiotu
umowy (w przypadku choroby lub innych zdarzen losowych), Zleceniobiorca zobowigzany jest
niezwiocznie powiadomi¢ o tym fakcie osobe, o ktérej mowa ust. 1 pkt. 1.

§7

W  przypadku niemoznosci realizowania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy zgodnie z
harmonogramem zaje¢, spowodowanej usprawiedliwiong nieobecnoscig trwajgcg w miesigcu nie
dtuzej niz pie¢ dni roboczych w sumie lub nastepujgcych kolejno po sobie, przy czym przez
usprawiedliwiong nieobecno$¢ rozumie sie wytgcznie nieobecno$é udokumentowang zwolnieniem
lekarskim lub innym dokumentem urzedowym, Zleceniobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia
zaje¢ w ilosci godzin réwnej nie odbytym zajeciom, w innym terminie uzgodnionym z opiekunem
projektu.

§8
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych, zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101. poz. 926 z p6zn. zm.).

Zleceniodawca zobowigzuje sie udostepni¢ Zleceniobiorcy wszelkie niezbedne informacje, mogace
mie¢ wplyw na jakos¢ realizowanej umowy z wytgczeniem informacji, do ktérych zachowania w
poufnosci Zleceniodawca jest zobowigzany na mocy obowigzujgcych go zasad etyki lub przepisow
prawa.

§9
Zleceniobiorca zobowigzany jest prace okreslone w zatgczniku do umowy wykona¢ osobiscie lub za
pomocg 0sOb przez siebie zatrudnionych posiadajacych wymagane uprawnienia do prowadzenia
zaje¢ zgodnie z umowa.

§10
1. Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby
projektu, zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.).
2. Zleceniobiorca wyraza zgode na uzywanie, kopiowanie oraz wykorzystanie tekstow,
programéw, pomocy powstatych w ramach projektu ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy”
przez Zleceniodawce i bez odrebnego wynagrodzenia udziela Zamawiajgcemu licencji na korzystanie
w celu realizacji Projektu z tych utworéw na polach eksploatacji wyszczegdlnionych w art. 50 ustawy o
prawie autorskim i prawach pokrewnych.

§ 11
1. Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, z zastrzezeniem
ust.2.
2. Dopuszcza sie zmiane postanowien zawartej umowy, w stosunku do tresci oferty, w nastepujgcym
zakresie i przy spetnieniu nastepujgcych warunkow:
- Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy dotyczace termindw realizacji oraz warto$ci
umowy w formie aneksu w przypadku zmian we wniosku aplikacyjnym oraz umowie o dofinansowanie
projektu POKL ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy”, ktére wprowadzi Instytucja
Zarzadzajgca POKL, niemozliwych do przewidzenia na etapie opracowywania SIWZ, a ktdre to beda
wywotywaty koniecznos¢ zmiany zapiséw umowy;
-Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy w przypadku zmian w prawie krajowym lub
wspolnotowym, mogacych mieé wptyw na zapisy niniejszej umowy;
- w przypadku wynikniecia rozbiezno$ci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych
nie mozna usung¢ w inny sposéb, a zmiana bedzie umozliwiaé usunigecie rozbieznosci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez strony, mozliwa jest
zmiana postanowien umowy, wymaga to jednak zgody obu stron umowy;
3. Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 2, wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego i
Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
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§13
Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§14
Wszelkie spory mogace wynikngé na tle wykonania warunkéw niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie
sgd wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§15
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy i jeden dla
Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Projekt ,,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspétfinansowany
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