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Zyrardow, 06.08.2014

OR.272.1.36.2014
ZAPYTANIE OFERTOWE
Dotycz ace wyboru doradcy zawodowego
do projektu ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pr acy.”

W zwigzku z realizacjg projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” w ramach Dziatania
9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego. Priorytet 1X Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Powiat Zyrardowski zaprasza do zilozenia ofert w
postepowaniu ofertowym (art. 4 pkt. 8 ustawy PZP) na pelnienie ustugi doradcy zawodowego w
Zespole Szkét w Mszczonowie.

1. Zamawiaj acy:
Powiat Zyrardowski
Adres korespondencyjny: ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardow
Telefon: 46 855 37 17, 46 855 22 19
Fax: 46 855 20 21
Adres e-mail: d.jakubowska@ powiat-zyrardowski.pl
Strona internetowa: www.powiat-zyrardowski.pl
NIP 838-16-10-589

2. Opis przedmiotu zamowienia:

1) Przedmiotem zamowienia jest:

Czes¢ 1. przeprowadzenie warsztatow doradztwa edukacyjnego na potrzeby realizacji
projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” w Zespole Szkdt w Mszczonowie
Czes¢ 2. przeprowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych pt. ,jestem przedsiebiorczy-jak zalozyc
wlasng firme” na potrzeby realizacji projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy”
w Zespole Szkét w Mszczonowie.

2) Zakres zadania zostat okreslony w pkt. 4 w szczegdtowym opisie przedmiotu zaméwienia.

3) Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte na calo$s¢ zamodwienia, podziat na czesci ma
charakter wytacznie porzadkowy.

4) WspOIny Stownik Zaméwie n CPV:

80000000  Ustugi szkoleniowe
85312320  Ustugi doradztwa

5) Wykonawca zostanie zatrudniony na podstawie umowy (istotne postanowienia umowy
zalacznik nr 3).

6) Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do
przekazywania Zamawiajacemu comiesiecznej karty czasu pracy, wg wzoru przekazanego
przez Zamawiajgcego.

7) Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do
zlozenia oswiadczenia dot. zatrudnienia w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL
(zatacznik nr 3)

8) Osoba bezposrednio zaangazowana do wykonania pracy w projekcie zobowigzana jest do
zlozenia o$wiadczenia dotyczace zaangazowania w innych projektach realizowanych w
ramach NSRO (zatacznik nr 4)

3. Wymagania zwi gzane z wykonaniem przedmiotu zamoéwienia:
O udzielenie zamoéwienia publicznego moga sie ubiega¢ wylgcznie Wykonawcy spetniajacy warunki
okreslone w SIWZ, kazdy Wykonawca musi:

a. Posiadaé min. 2 letnie do swiadczenie w pracy jako doradca edukacyjny i/lub ja ko
doradca zawodowy — Zamawiaj acy uzna warunek za spetniony na podstawie zto  zonego
oswiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ

b. Posiada ¢ kwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy eduk acyjnego i/lub doradcy
zawodowego - Zamawiaj acy uzna warunek za spetniony na podstawie zto  zonego
oswiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ
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Wykonawca musi zto zy¢ referencje w ilo $ci co najmniej 2 szt., ktére potwierdz q dobra
jako$é wykonywanych zada h z zakresu doradztwa edukacyjnego i/lub doradztwa
zawodowego.

Posiada ¢ znajomo $¢ problematyki i realibw  srodowiska szkolnego, lokalnego rynku
pracy oraz edukacji wy zszej - Zamawiaj acy uzna warunek za spelniony na podstawie
zlozonego o swiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ

Dyspozycyjno $¢€ w okresie realizacji projektu

Posiadania uprawnie n do wykonywania okre s$lonej dziatalno $ci lub czynno $ci, je zeli
przepisy prawa nakladaj g taki obowi gzek — Zamawiaj gcy uzna warunek za spetniony na
podstawie zio zonego o swiadczenia - zat acznik nr 2 do SIWZ

Posiadania wiedzy i do $wiadczenia — Zamawiaj acy uzna warunek za spetniony na
podstawie zio zonego o $wiadczenia - zat acznik nr 2 do SIWZ

Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym - Zamawiaj acy uzna warunek za
spetiony na podstawie zto zonego o $wiadczenia - zat gcznik nr 2 do SIWZ

Dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zam Owienia - Zamawiaj acy uzna
warunek za spetniony, o ile Wykonawca wyka ze, ze dysponuje co najmniej jedn g osob q
zdoln g do wykonania zamdwienia, na ktére Wykonawca sktada oferte

Wskazana osoba powinna:

Posiada ¢ min. 2 letnie do $wiadczenie w pracy jako doradca edukacyjny i/lub do radca
zawodowy— Zamawiaj acy uzna warunek za spetniony na podstawie zlo zonego
oswiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ

Posiada ¢ kwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy eduk acyjnego i/lub doradcy
zawodowego - Zamawiaj acy uzna warunek za spetniony na podstawie zto  zonego
oswiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ

Wykonawca musi zto zyé€ referencje w ilo $ci co najmniej 2 szt., ktére potwierdz g dobr g
jako$é wykonywanych zada nh z zakresu doradztwa edukacyjnego i/lub doradztwa
zawodowego.

Posiada ¢ znajomo $¢ problematyki i realibw  srodowiska szkolnego, lokalnego rynku
pracy oraz edukacji wy zszej - Zamawiaj acy uzna warunek za spelniony na podstawie
ztozonego o swiadczenia - zat gcznik nr 1 do SIWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia:

Czes¢ 1. Ustuga dot. petnienia funkcji doradcy zawodowego w wymiarze 105 godzin w czasie
trwania projektu obejmuje prace z 7 grupami uczniéw (jedna grupa — 10 os6b), kazda z grup
musi przepracowa¢ 15 godzin warsztatbw z doradca. Realizacja warsztatow doradztwa
zawodowego podzielona bedzie na dwa okresy: 2 grupy w 2014 roku, 5 grup w 2015 roku.
Zakres przeprowadzonych zaje¢ powinien obejmowaé¢ m.in.:

Przeprowadzenie warsztatow doradztwa edukacyjnego, ktére majg na celu uswiadomienie
uczestnikom projektu potrzebe ksztatcenia przez cate zycie badz wyboru odpowiedniej drogi
zawodowej. Zatrudniony doradca zawodowy bedzie zobowigzany przedstawi¢ uczestnikom
projektu zasady poruszania sie po rynku pracy oraz planowanie wtasnej kariery zawodowej.
Wiedza oraz wskazéwki przekazane przez doradce majg postuzy¢ miodziezy w ocenie
podejscie doradcy ma wzmocni¢ poczucie wiasnej wartosci uczestnika/uczestniczki i
zmotywowac do wiekszej pracy nad soba.

Czes¢ 2. Zajecia pozalekcyjne zatytulowane ,jestem przedsiebiorczy-jak zatozyé wiasng
firme” w wymiarze 175 godzin w czasie trwania projektu obejmujg prace z 7 grupami uczniow
(jedna grupa — 10 os6b), kazda z grup musi przepracowaé 25 godzin zajeé. Realizacja zaje¢
podzielona bedzie na dwa okresy: 2 grupy w 2014 roku, 5 grup w 2015 roku.

Celem zajec jest rozwijanie umiejetnosci efektywnego poszukiwania zatrudnienia poprzez
zapoznanie uczniéw z procesami selekcji, rekrutacji oraz prawidiowym przygotowanie
dokumentéw aplikacyjnych, a takze wskazanie uczniom zalet i wad prowadzenia firmy.
Uczestnicy powinni zapozna¢ sie z podstawami prawnymi i ekonomicznymi zaktadania i
prowadzenia wiasnej dziatalno$ci gospodarczej, nauczy¢ sie przygotowania prostego biznes
planu. Uczestnicy podczas zaje¢ powinni dowiedzie¢ sie, jak "krok po kroku” zatozy¢ whasng
firme, rozpatrze¢ etapy "rozkrecania” wlasnej dziatalnosci od momentu powstania pomystu na
biznes poprzez zatrudnienie pracownikow oraz zdoby¢ wiedze niezbedng dla kazdego
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poczatkujacego przedsiebiorcy, dotyczaca: formalnosci urzedowych, podatkdw, zrédet
finansowania dziatalnosci a takze zapozna¢ sie z aktualnymi przepisami dotyczacymi
prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

Zajecia doradztwa edukacyjnego oraz zajecia pt. ,jestem przedsiebiorczy-jak zatozy¢ wiasng
firme” beda odbywalty sie na terenie Zespotu Szkét w Mszczonowie od poniedziatku do piatku
w godzinach 14:30- 17:00, szczeg6towy harmonogram zaje¢ zostanie ustalony i przekazany
Wykonawcy przez Zamawiajgcego.

Termin realizacji zamoéwienia:  od dnia podpisania umowy do 31.08.2015 .

Kryteria oceny oferty:

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujacymi kryteriami i ich
wagami:
cena (koszt) 100 %

7.
a.

oo

8.

Sposo6b przygotowania oferty:

Oferte stanowi druk ,formularz ofertowy”, stanowigcy zalgcznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego, wraz z odwiadczeniem (zatgcznik nr 2) i projektem umowy (istotne postanowienia
umowy - zalgcznik nr 3) oraz dokumentami wymienionymi w niniejszej specyfikacji.

W przypadku, gdy Wykonawca jako zatgcznik dotgczy kopie jakiegos dokumentu, powyzsza
kopia winna by¢ potwierdzona przez uprawomocnionego reprezentanta Wykonawcy

Tres¢ oferty musi odpowiadacé tresci specyfikaciji

Oferta winna by¢ napisana w jezyku polskim, na zalgczonym do specyfikacji formularzu oraz
podpisana przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy - przy czym podpis lub podpisy
musza by¢ czytelne lub opisane pieczatkami imiennymi. Rowniez wszystkie zatgczniki do
oferty, stanowigce o$wiadczenia Wykonawcy winny byé podpisane. Upowaznienie do
podpisania oferty winno by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw
zalaczonych przez Wykonawce

Zaleca sie aby wszystkie strony zapisane (tylko zawierajgce tre$¢) oferty byty
ponumerowane kolejnymi numerami, oraz wymaga aby wszystkie miejsca, w ktdrych
Whioskodawca nanidst zmiany w tresci oferty, byly parafowane przez osobe podpisujaca
oferte.

Oferent powinien umiesci¢ oferte w dwéch kopertach. Koperta zewnetrzng nalezy adresowaé
na Zamawiajgcego. Wnioskodawca skilada oferte oraz adnotacja;

.Zapytanie ofertowe na przeprowadzenie warsztatéw doradztwa zawodowego do projektu
WIEDZA | PRAKTYKA SUKCESEM NA RYNKU PRACY. Nie otwiera¢ przed 25.08.2014
godz. 12:30"

Koperta zewnetrzna, poza oznakowaniem jak wewnetrzna musi by¢ opisana nazwg
i adresem Wnioskodawcy

Whnioskodawca moze przed uptywem terminu do skiladania ofert wprowadzi¢ zmiany lub
wycofac¢ oferte. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty winno mie¢ na
kopercie oznaczenie ,Zmiana” lub ,Wycofanie”

Dokumenty sktadaj ace sie na ofert e:

Oferta musi zawieraé nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

a.
b.
c.

d.
a.

b.

Wypetiony formularz ofertowy (zatacznik nr 1)

Podpisane oswiadczenie (zatacznik nr 2)

Oswiadczenie dot. zatrudnienia w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL (zatgcznik
nr 3)

Oswiadczenie dotyczace zaangazowania w innych projektach realizowanych w ramach NSRO
(zatacznik nr 4)

Zaparafowana propozycja umowy (zatgcznik 5)

Pozostate dokumenty:
kserokopia referencji w ilosci co najmniej 2 szt., ktére potwierdzg dobrg jako$¢ wykonywanych
zadan z zakresu doradztwa edukacyjnego i/lub doradztwa zawodowego
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+ CV oraz kserokopie lub skany dokumentéw poswiadczajgcych posiadanie wymaganych
kwalifikacji

9. Forma zfo zenia oferty:
Oferte na zataczonych do zapytania ofertowego formularzach nalezy ztozy¢ w formie pisemnej:
osobiscie lub listownie na adres:
Starostwo Powiatowe w  Zyrardowie
SEKRETARIAT Il PIETRO
Ul. Limanowskiego 45
96-300 Zyrardow
Tel. 46 855 37 17, 46 855 22 19
Fax.: 46 855 20 21

- Zamawiajacy zastrzega, ze oferty ztozone w formie innej niz pisemna w zamknietej kopercie, nie
gwarantuje tajnosci oferty

- Zamawiajacy nie dopuszcza elektronicznej drogi sktadania ofert

- W przypadku przestania oferty droga pocztowg liczy sie data wptywu oferty na adres wskazany
powyzej

- Termin ztozenia oferty uptywa 25.08.2014r. godz. 12:00

- Termin otwarcia ofert nastgpi 25.08.2014r. godz. 12:30 w siedzibie Zamawiajgcego

- Podczas otwarcia Zamawiajacy ogtosi nazwy (firmy) i adresy Oferentéw oraz ceny ofert, warunki
gwaranciji, terminy pfatnosci i inne sktadniki podlegajace ocenie. Zostanie takze podana kwota jaka
Zamawiajacy przeznaczyt na finansowanie tego zadania.

- Oferty zlozone po terminie, niekompletne lub na innym formularzu ofertowym beda uznane za
niewazne i nie bedg poddane ocenie

- W przypadku, gdy oferenci ziozg oferte z takg samg ceng, zamawiajacy poprosi
o zlozenie ofert dodatkowych.

10. Uniewa znienie post epowania:
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podawania przyczyn

11. Informacja o formalno $ciach po wyborze oferty:
Zamawiajacy poinformuje Wykonawce, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza
0 miejscu i terminie zawarcia umowy.
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Zatgcznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY

dotycz acy zatrudnienia doradcy zawodowego

1. Nazwa i adres zamawiaj gacego:
Powiat Zyrardowski
ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrardow
Telefon: 46 855 37 17, 46 855 22 19
Fax.: 46 855 20 21

2. Nazwa i adres wykonawcy:

Nrtel./fax/e-mail ... e e e
Odpowiadajgc na ogloszenie w sprawie przeprowadzenia zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego

projektu POKL ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy”, oferuje wykonanie przedmiotu
zamoéwienia za:

Czesél.:

Czes¢€ 2.:
Cena brutto za 1 godzin e zajeé pt. ,jestem przedsi ebiorczy jak zatlo zyé wilasna

.................................................................................................................. zt
SHOWNIE DIUIIO: .. e e e e e e e e e zt
taczna cena brutto za calo $¢ zamowienia :

.................................................................................................................. zt
SHOWNIE DIULIO: ..t e e e zt

3. Termin wykonania zamoOwienia : od dnia podpisania umowy do 31.08.2015r.

4. Formaitermin ptatno $ci:
Ze wzgledu na podzial realizacji zamowienia na grupy w czasie trwania projektu, Zamawiajacy
zobowigzuje sie zaptaci¢ wynagrodzenie za wykonywane ustugi przelewem na konto Wnioskodawcy
po przedstawieniu odpowiedniego rachunku, faktury.

Oswiadczam, ze:
a. Posiadam min. 2 letnie doswiadczenie w pracy jako doradca edukacyjny i/lub doradca
zawodowy
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b. Posiadam kwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy edukacyjnego i/lub doradcy
zawodowego

c. Posiadam znajomos¢ problematyki i realiow srodowiska szkolnego, lokalnego rynku pracy oraz
edukacji wyzszej

d. Zobowigzuje sie do przekazywania comiesiecznej karty czasu pracy

Znam zatozenia POKL

Zapoznatem/tam sie z opisem przedmiotu zamowienia i nie wnosze do niego zastrzezen.

bl )]

Zatacznikami do niniejszej oferty, stanowiacymi jej integralng czesé sa;

L oo e eaeeerereeeaeeetatera i ——————————— ,

2 e e e e et e e e e eeeeeeeeeeeeeet———————————— e teteeeeeeeeeeeetetetetetee—————————————————————————— ,

B e e e et e e e e eeeeeeeeeeeeeet———————————— e teteieeeeeeeeeetetetetetee——————————————————————————— ,
..................... sdnia oo

(piecze¢ i podpisy osoby uprawnionej)
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Zatgcznik nr 2

Oswiadczenie

Sktadajac oferte w przetargu ofertowym do projektu POKL pn. : ,Wiedza i praktyka sukcesem na
rynku pracy” oswiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

2) posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie do wykonania zamowienia;

3) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia;

4) nie jestem powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub kapitalowo. Przez powigzanie kapitatowe
lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy  Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi

W imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy, a Wykonawca, polegajace na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spoétki osoboweyj;
b. posiadania co najmniej 10% udziatéw lub akcji;
c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, pethnomocnika;

d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

(pieczed i podpisy osoby uprawnionej)
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Zatgcznik nr 3

OSWIADCZENIE

Ja, i s ZANM e oswiadczam,

nie jestem zatrudniony/a w instytucji/ach uczestniczacej/ych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, tj. w Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Podredniczacej, Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Krajowym Osrodku EFS, Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowej Instytucji Wspomagajace;j.

jestem zatrudniony/a w instytucji/ach uczestniczacej/lych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, tj. w Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Krajowym O$rodku EFS, Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowej Instytucji Wspomagajacej, ale nie zachodzi konflikt intereséw ani podwdjne
finansowanie w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w PO KL.

POdeS

* Oswiadczenie podpisuje osoba bezposrednio zaangazowana w wykonanie pracy
w projekcie. W przypadku jakiejkolwiek zmiany zobowigzuje sie poinformowac opiekuna
projektu.

Projekt ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspoffinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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. . Zatgcznik nr 4
OSWIADCZENIE

JA, et ZAM oswiadczam, ze

|:| nie jestem zaangazowany/a do wykonywania zadan w ramach projektu/ow NSRO

jestem zaangazowany/a do wykonywania zadan w ramach projektu/6w w nizej wymienionych
projektach NSRO:

Tytut projektu Liczba godzin pracy poswieconych na realizacje
w miesigcu

Zakres zadan wynikajacy z mojego zaangazowania we wszystkich projektach, w tym
w ramach projektu pt. ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” umozliwia prawidiowe i efektywne
wykonywanie powierzonych mi zadah oraz taczna liczba godzin mojego zaangazowania we
wszystkich projektach nie przekroczy 240 godzin / 1 miesigc **.

Podpis

*
Oswiadczenie podpisuje osoba bezposrednio zaangazowana w wykonanie pracy

w projekcie.
W przypadku jakiejkolwiek zmiany zobowigzuje sie poinformowac opiekuna projektu.

Projekt ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspoffinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik nr 3 Istotne postanowienia umowy
§1

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiazuje sie do przeprowadzenia warsztatow doradztwa
zawodowego oraz zaj eé pozalekcyjnych p.n. ,jestem przedsi ebiorczy — jak zalo zyé wiasna
firme” w Zespole Szkét w Mszczonowie w ramach projektu pn. ,Wiedza i praktyka sukcesem na
rynku pracy” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX ,Rozwoj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.2, ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego”, zwane dalej ,przedmiotem umowy”.

§2
Zleceniobiorca zobowigzuje sie zachowac przy realizacji przedmiotu umowy nalezytg staranno$c¢ i
dbatos¢ o interesy Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca przy wykonywaniu przedmiotu umowy zgodnie z zalozeniami projektu, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczestnikdw zaje¢ edukacyjnych.

§3
Okres trwania umowy od dnia:...........ccccvvveeeeen. do 31 sierpnia 2015 .
§4
1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizacje zlecenia wynosi facznie ...........cccceeeeee. zt brutto,

L5011 1T PP TU P

2. Ptatnosci realizowane beda proporcjonalnie do zrealizowanej pracy, po jej wykonaniu i przedtozeniu
rachunku lub faktury.

3. Podstawg wyptaty wynagrodzenia jest rachunek/faktura z potwierdzeniem wykonania czynno$ci
Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce.

4. Potwierdzenia nalezytego wykonania umowy dokona koordynator projektu.

5. Wynagrodzenie z tytutu niniejszej umowy ptatne bedzie na rachunek bankowy Zleceniobiorcy w
terminie 30 dni od daty dostarczenia prawidlowo wypetnionego rachunku/faktury wraz z
potwierdzeniem wykonania czynnosci przez Zleceniodawce — protokotem odbioru.

6. W przypadku braku srodkéw Zleceniodawca wyptaci nalezne wynagrodzenie w terminie 30 dni od
daty otrzymania $rodkéw na konto Projektu.

7. Poza wynagrodzeniem okre$lonym w ust.1 Zleceniobiorcy nie przystuguje prawo zadania zwrotu
jakichkolwiek kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.

8. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy wspoffinansowane jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§5
1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie zaptaci¢ Zleceniodawcy kary umowne z nastepujacych tytutow i w
podanych wysokosciach:
a. zarozwigzanie umowy przez Zleceniodawce z przyczyny Zleceniobiorcy — w wysokosci 10%
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1,
b. za kazdy dzien zwiloki w wykonywaniu obowigzkéw, o ktérych mowa w SIWZ - 0,5%
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1, z wylgczeniem sytuacji wymienionych w §7.
2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kare umowng za rozwigzanie umowy z przyczyny
Zleceniodawcy — w wysokos$ci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1

3. Zleceniodawca moze dochodzi¢é na zasadach ogdlnych odszkodowania uzupetniajacego
przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.
4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie zastrzezonych kar umownych z wynagrodzenia.

§6
1. Osoby uprawnione do kontaktéw w sprawie realizacji umowy:
1) po stronie Zleceniodawcy: — Marianna Sosi nska: opiekun projektu w Zespole Szkét w

Mszczonowie,

2) po stronie Zleceniobiorcy: .......c.vcovvviiieiineennnn.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktore uniemozliwityby Zleceniobiorcy wykonanie przedmiotu
umowy (w przypadku choroby lub innych zdarzen losowych), Zleceniobiorca zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie osobe, o ktérej mowa ust. 1 pkt. 1.

Projekt ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspoffinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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8§87

W przypadku niemoznosci realizowania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy zgodnie z
harmonogramem zajeé¢, spowodowanej usprawiedliwiong nieobecnoscig trwajgca w miesigcu nie
dtuzej niz pie¢ dni roboczych w sumie lub nastepujacych kolejno po sobie, przy czym przez
usprawiedliwiong nieobecnos¢ rozumie sie wytacznie nieobecnosé udokumentowang zwolnieniem
lekarskim lub innym dokumentem urzedowym, Zleceniobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia
zaje¢ w ilosci godzin rownej nie odbytym zajeciom, w innym terminie uzgodnionym z opiekunem
projektu.

g8
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych, zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101. poz. 926 z p6zn. zm.).

Zleceniodawca zobowigzuje sie udostepni¢ Zleceniobiorcy wszelkie niezbedne informacje, mogace
mie¢ wplyw na jakos¢ realizowanej umowy z wytgczeniem informacji, do ktérych zachowania w
poufnosci Zleceniodawca jest zobowigzany na mocy obowigzujacych go zasad etyki lub przepiséw
prawa.

89
Zleceniobiorca zobowigzany jest prace okreslone w zatgczniku do umowy wykonaé¢ osobiscie lub za
pomocag os6b przez siebie zatrudnionych posiadajacych wymagane uprawnienia do prowadzenia
zaje¢ zgodnie z umowa.

8§10
1. Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby
projektu, zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.).
2. Zleceniobiorca wyraza zgode na uzywanie, kopiowanie oraz wykorzystanie tekstow,
programéw, pomocy powstatych w ramach projektu ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy.”
przez Zleceniodawce i bez odrebnego wynagrodzenia udziela Zamawiajagcemu licencji na korzystanie
w celu realizacji Projektu z tych utworow na polach eksploatacji wyszczegdlnionych w art. 50 ustawy o
prawie autorskim i prawach pokrewnych.

g§11
1. Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, z zastrzezeniem
ust.2.
2. Dopuszcza sie zmiane postanowien zawartej umowy, w stosunku do tresci oferty, w nastepujacym
zakresie i przy spetnieniu nastepujacych warunkow:
- Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy dotyczace termindéw realizacji oraz wartosci
umowy w formie aneksu w przypadku zmian we wniosku aplikacyjnym oraz umowie o dofinansowanie
projektu POKL ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy.” , ktére wprowadzi Instytucja
Zarzadzajgca POKL, niemozliwych do przewidzenia na etapie opracowywania SIWZ, a ktére to bedg
wywotywaly koniecznosé zmiany zapiséw umowy;
-Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy w przypadku zmian w prawie krajowym lub
wspolnotowym, mogacych mie¢ wplyw na zapisy niniejszej umowy;
- w przypadku wyniknigcia rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych
nie mozna usung¢ w inny sposéb, a zmiana bedzie umozliwiaé usuniecie rozbieznosci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez strony, mozliwa jest
zmiana postanowien umowy, wymaga to jednak zgody obu stron umowy;
3. Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 2, wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego i
Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

8§13
Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

Projekt ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspoffinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§14

Wszelkie spory mogace wynikng¢ na tle wykonania warunkoéw niniejszej umowy rozstrzygac¢ bedzie
sad wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§15

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy i jeden dla
Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Projekt ,Wiedza i praktyka sukcesem na rynku pracy” wspoffinansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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