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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)
Post epowanie o udzielenie zamowienia w trybie przetargu nieograniczonego p.n.:

ORGANIZACJA | PRZEPROWADZENIE ZAJ EC W ZESPOLE SZKOt W MSZCZONOWIE NA
POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU P.N. +KOMPETENCJE ZAW ODOWE DROGA DO
SUKCESU .” W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL L UDZKI.

Zamoéwienie bedzie wspdéifinansowane ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie
z projektem ,Kompetencje zawodowe drogg do sukcesu” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego. Priorytet IX.

Zatwierdzam:

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnwi i jakasci szkolnictwa zawodowego.)
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SPIS TRESCI:

ROZDZIAL | Nazwa i adres Zamawiajgcego

ROZDZIAL 1l Tryb udzielenia zamodwienia

ROZDZIAL Il Opis przedmiotu zamowienia

ROZDZIAL IV Warunki udziatlu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny

spetniania tych warunkow

ROZDZIAL V Wykaz oswiadczen lub dokumentow, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu

ROZDZIAL VI Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz
wykaz 0s6b uprawnionych do porozumiewania sie z Wykonawcami

ROZDZIALVII Wymagania dotyczace wadium

ROZDZIAL VIII Termin zwigzania ofertg

ROZDZIAL IX Opis sposobu przygotowania i sktadania ofert

ROZDZIAL X Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

ROZDZIAL XI Opis sposobu obliczenia ceny

ROZDZIAL XII Opis kryteriéw, ktdrymi Zamawiajacy bedzie kierowat sie przy wyborze oferty
ROZDZIAL Xl Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione przy wyborze oferty w
celu zawarcia umowy, wykluczenia wykonawcy, odrzucenie oferty , uniewaznienie postepowania
ROZDZIAL XIV Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

ROZDZIAL XV Pouczenie o srodkach ochrony prawnej

ROZDZIAL XVI Postanowienia koncowe
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ROZDZIAt | NAZWA | ADRES ZAMAWIAJ ACEGO

Powiat Zyrardowski jako organ prowadz acy Zesp6t Szkdtw Mszczonowie
z siedzibg : ul. tugowa 13, 96-320 Mszczondw.

Adres i siedziba Zamawiajacego:

ul. Limanowskiego 45

96-300 Zyrardow

Te. 046 85537 17, 0 46 855 22 19

Fax. 0 46 855 20 21

Adres strony internetowej: www.powiat-zyrardowski.pl

ROZDZIAt 1l TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

1. Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamoéwieh Publicznych
(Dz.U. z 2013 r. poz. 907 z p6znA. zm.)

2. Szacunkowa wartos¢ zaméwienia nie przekracza kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art.11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U.
z 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.).

3. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z
Projektem ,Kompetencje zawodowe drogg do sukcesu” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego. Priorytet IX.

ROZDZIAt 1l OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Powiat Zyrardowski ogtasza przetarg nieograniczony, ktérego przedmiotem zamoéwienia jest:
Organizacja i przeprowadzenie zaj e¢ w Zespole Szkét w Mszczonowie na potrzeby realizac  ji
projektu p.n. ,Kompetencje zawodowe drog g do sukcesu”, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Przedmiotem zamOwienia jest swiadczenie ustug edukacyjnych i szkoleniowych polegajacych na
prowadzeniu zaje¢ w ramach projektu ,Kompetencje zawodowe drog g do sukcesu”. Projekt jest
wspoétfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z Projektem
.Kompetencje zawodowe drogg do sukcesu” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnos$ci i jakosci szkolnictwa zawodowego. Priorytet 1X. Ustugi
beda realizowane w nizej wymienionych specjalnosciach w Zespole Szkét w Mszczonowie.

3. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé skladania ofert czesciowych (na kazdg cze$¢ osobno)
z podziatem na nastepujace czesci:

Czesc¢ 1. Przeprowadzenie zaje¢ z matematyki: (4 grupy w projekcie) 30 h /grupa, w sumie 120 h w
projekcie.

Czesé¢ 2. Przeprowadzenie zaje¢ z informatyki: (2 grupy) 20 h /grupa w sumie 40 h w projekcie.

Czes¢é 3. Przeprowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego: (4 grupy) 30 h / grupa, w sumie 120 h w
projekcie.

Czes¢ 4. Przeprowadzenie zaje¢ z jezyka rosyjskiego: (2 grupy) 30 h / grupa, w sumie 60 h w
projekcie.

Czes¢ 5. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotdw ekonomicznych- warsztaty przedsiebiorczosci: (10
grup) 16 h /grupa, w sumie 160 h w projekcie.

Czes¢ 6. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotow zawodowych- technik ogrodnik: (2 grupy) 30h/grupa,
w sumie 60 h w projekcie.

Czes¢ 7. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotdw zawodowych- technik ekonomista: (3 grupy)
30h/grupa, w sumie 90 h w projekcie.
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Czes¢ 8. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotdw zawodowych- technik hotelarstwa: (2 grupy)
30h/grupa, w sumie 60 h w projekcie.

Czes¢ 9. Przeprowadzenie zajec¢ z przedmiotéw zawodowych- technik spedytor: (1 grupa) 30h/grupa,
w sumie 30 h w projekcie.

Czesé 10. Przeprowadzenie zaje¢ kota zainteresowar ,miody rolnik” : (2 grupy) 30 h/ grupa, w sumie
60 h w projekcie.

Czes¢ 11. Przeprowadzenie zaje¢ kota zainteresowan ,maly ksiegowy”: (2 grupy) 30 h/ grupa, w

sumie 60 h w projekcie.

4. Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia oraz zakres obowi gzkéw prowadz acych zaj ecia
przedstawia zat acznik nr 4 do SIWZ

5. z wybranym Wykonawca zostanie podpisana umowa — istotne postanowienia umowy przedstawia

zatgcznik nr 7 do SIWZ.

Wspélny Stownik Zamowie n (CPV): 80.00.00.00 ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Zamowienia uzupelniaj ace. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamowien

uzupetniajacych.

8. Oferty cz esciowe. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych na poszczegélne czesci
wymienione w rozdziale Ill ust. 3 SIWZ.

9. Oferty wariantowe i rownowa zne. Zamawiajacy nie dopuszcza zlozenia ofert rownowaznych i
wariantowych.

10. Termin realizacji. Wymagany termin realizacji od dnia podpisania umowy do 30.05.2015 roku.

11. Podwykonawcy. W przypadku realizacji zadania za pomoca podwykonawcy, Wnioskodawca
zobowigzany jest do wskazania tej czesci zamdwienia, ktérg bedzie realizowat podwykonawca.

12. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajagcy ma prawo zmiany tresci SIWZ. W
przypadku wprowadzenia takiej zmiany, informacja o tym zostanie niezwlocznie przekazana
poprzez publikacje na stronie internetowej Zamawiajgcego i bedzie wigzgca dla uczestnikéw
postepowania.

6.
7.

ROZDZIAt IV WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY _SPE£NIANIA TYCH WARUNKOW.

O udzielenie zaméwienia publicznego mog a sie ubiega ¢ wytacznie Wykonawcy spetniaj acy
warunki dotycz ace:

1. Posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg taki obowigzek — Zamawiajgcy uzna warunek za spelniony na podstawie zlozonego
o$wiadczenia - zatgcznik nr 3 do SIWZ

2. Posiadania wiedzy i do$wiadczenia — Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony na podstawie
zlozonego oswiadczenia - zatgcznik nr 3 do SIWZ

3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym - Zamawiajacy uzna warunek za spetniony
na podstawie ztozonego oswiadczenia - zalacznik nr 3 do SIWZ

4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zaméwienia
Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, o ile Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmnigj
jedng osobg zdolng do wykonania kazdej z czesci zaméwienia, na ktére wykonawca sktada oferte:
Wskazana osoba powinna posiada ¢:

a. Kwalifikacje do prowadzenia danego rodzaju prowadzonych zajeé zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie
szczegOtowych  kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia  szkot
i wypadkow, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztalcenia lub
ukonczonego zakfadu ksztatcenia nauczycieli (Dz.U. z 2009r. Nr 50, poz.400) oraz
korzystajaca z petni praw publicznych.

b. Przygotowanie pedagogiczne.

c. Kwalifikacje do nauczania danego rodzaju zaje¢ w szkole ponadgimnazjalnej lub
ponadgimnazjalnej o profilu zawodowym

d. Co najmniej trzyletni staz pracy jako nauczyciel

e. Pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz powinna korzysta¢ w petni z praw publicznych.
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f. Ocena spehiania wyzej wymienionych warunkéw  udzialu w postepowaniu, zostanie
dokonana, na podstawie oswiadczenia Wykonawcy oraz wykazu os6b, ktore bedg
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoOwienia dotgczonego przez Wykonawce do oferty — wg
wzoru zatgcznik nr 6 do SIWZ.

5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej — Zamawiajacy uzna warunek za spetniony na podstawie
zlozonego oswiadczenia - zatgcznik nr 3 do SIWZ
6. O udzielenie zamoOwienia publicznego ubiega¢ sie moga Wykonawcy niewykluczeni

z postepowania na podstawie art. 24 ustawy PZP. Ocena spetniania tego warunku dokonana

bedzie na podstawie zatlaczonego przez Wykonawce do oferty oswiadczenia o braku podstaw do

wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia o ktérym mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZP
2. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia, Wykonawcy
muszg wykazac, ze:

a. Zaden z Wykonawcow nie podlega wykluczeniu z powodu niespetniania warunkow,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZP

b. Wspdlnie spetniajg warunki udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w pkt. 1- 5

ROZDZIAt V_WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA _WARUNKOW  UDZIALU W
POSTEPOWANIU

Dla potwierdzenia spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu, Wykonawca sktada wraz z ofertg

wyrazong na formularzu ofertowym ( zalgcznik nr 1) o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w

postepowaniu oraz zgdane przez zamawiajgcego os$wiadczenia i dokumenty potwierdzajgce

spetnianie tych warunkéw, a takze oswiadczenie dotyczace braku podstaw do wykluczenia z

postepowania.

1. W celu wykazania spetnienia przez wykonawce warunkéw, ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. —Pzp, Zamawiajacy zada ztozenia przez Wykonawce oswiadczenia o
spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust.1 pkt 1 - 4 ustawy
Prawo zamowien publicznych (zatgcznik nr 2 do SIWZ) ;

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdéwienia w
okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, art. 24 ust.2 pkt. 5 ustawy Prawo
zamowien publicznych nalezy ztozy¢ oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia ( zatacznik nr
2 do SIWZ)

3. Woykaz osdb, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania
zamOwienia a takze zakresu wykonywanych przez nich czynnosci, oraz informacje o podstawie do
dysponowania tymi osobami — wg wzoru Zatgcznik nr 5 do SIWZ.

4. W przypadku polegania przez Wykonawce na potencjale technicznym innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacego go z nimi stosunkéw, Wykonawca zobowigzany
jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji
zamOwienia, w szczegoélnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotow
do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasob6w na okres korzystania z nich przy wykonywaniu
zamOwienia — oryginal dokumentu. Oryginat dokumentu musi by¢ podpisany przez Podmiot
udzielajacy zasobow.

5. Jezeli Wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej
Polskiej:

1) zamiast dokumentu okreslonego w pkt. 1 i 2 niniejszego rozdzialu skiada dokument lub
dokumenty wystawione w kraju, w ktdrym ma siedzibe Ilub miejsce zamieszkania,
potwierdzajgce odpowiednio, ze:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci,

b) nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albo ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na
raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wtasciwego organu,

c) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie o0 zaméwienie,

d) zaswiadczenie witasciwego organu sgdowego lub administracyjnego miejsca
zamieszkania albo zamieszkania osoby, ktérej dokumenty dotycza, w zakresie
okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8, 10 i 11 ustawy,
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2) dokumenty, o ktérych mowa wyzej, powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o
udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert oraz powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu skfadania wnioskbw o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert.

3) jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentow, o ktérych mowa w pkt 1, zastepuje sie je
dokumentem zawierajagcym oswiadczenie, w ktérym okresla sie takze osoby uprawnione do
reprezentacji Wykonawcy, ztozone przed wiasciwym organem sgdowym, administracyjnym
albo organem samorzgadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca
zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
lub przed notariuszem,

6. Wymagane dokumenty moga mieé¢ forme oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginalem (na kazdej stronie) przez Wykonawce. W przypadku, gdy ztozona kopia dokumentu
jest nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci Zamawiajacy moze zgdac
przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu

7. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg skfadane z ttumaczeniem na jezyk polski

8. W przypadku Wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o zamOwienie, kopie dokumentow
dotyczacych Wykonawcy sg poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez wiadciwego
petnomocnika.

9. W celu potwierdzenia spetnienia warunkéw wymaganych od Wykonawcow wspolnie ubiegajacych
sie 0 udzielenie zamdwienia, musza zostac¢ dostarczone:

a. Os$wiadczenie wymienione w rozdz. V pkt. 1 niniejszego SIWZ, zioZzone przez kazdego
wykonawce

b. Oswiadczenie wymienione w rozdz. V pkt. 2 niniejszego SIWZ, zlozone przez kazdego

wykonawce
c. Dokumenty wymienione w rozdz. V pkt. 3 niniejszego SIWZ powinien ztozyé dowolny
Wykonawca sposrod Wykonawcow sktadajacych oferte

10. W przypadku polegania przez Wykonawce na potencjale technicznym innych podmiotéw,
Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotow Oswiadczenia
wymienionego w rozdz. V pkt. 4 niniejszego SIWZ.

ROZDZIAL VI INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SI E ZAMAWIAJ ACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ WYKAZ OSOB UPRAWNIONYCH DO POROZ UMIEWANIA SIE Z
WYKONAWCAMI

1. Osobami uprawnionymi do kontaktowania sie z Wykonawcami sg;

W zakresie merytorycznym: Marianna Sosi  nska, Zesp6t Szkét w Mszczonowie, ul. tugowa
13, 96-320 Mszczonow, Tel. 0 46 857 10 22, fax. 0 4 6 857 12 55. Godziny urzedowania: od
poniedziatku do pigtku w godzinach: 8:00 — 16:00

W zakresie proceduralnym: Dorota Jakubowska, Staros  two Powiatowe
w Zyrardowie, ul. Limanowskiego 45, 96-300  Zyrard6w, Tel. 0 46 855 37 17, 0 46 855 22 19,
fax. 0 46 855 20 21. Godziny urzedowania: w poniedziatki, wtorki i czwartki od 8:00 do 16:00,
Sroda od 8:00 do 17:00, pigtek od 8:00 do 15:00

2. W prowadzonym postepowaniu o udzielenie zamowienia wszelkie oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy przekazujg pisemnie, mailowo lub
faksem i niezwlocznie na pi  $mie, Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt
ich otrzymania. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce
Zamawiajagcy uznaje, ze pismo wystane przez Zamawiajgcego na numer faksu podany przez
Wykonawce zostalo mu doreczone w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie sie Wykonawcy z trescig,
pisma.

3. Wykonawca moze zwrdQci¢ sie do Zamawiajacego z pisemng prosbg o wyjasnienie tresci SIWZ.
Zamawiajgcy odpowie niezwtocznie pisemnie na zadane pytanie w terminie nie pézniej niz na 2 dni
przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze pytanie wptynie do Zamawiajacego nie
pézniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

4. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami — bez ujawnienia zrédta zapytania przekazane zostang
faksem wszystkim Wykonawcom, ktérym Zamawiajacy przekazat SIWZ oraz zamieszczone na
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stronie internetowej Zamawiajacego, na ktérej udostepniono Specyfikacje. Jezeli zmiana tresci
specyfikacji prowadzi do zmiany tresci ogtoszenia o zamowieniu

5. Zamawiajacy zamiesci ogtoszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych na
stronie internetowej: http://www.bip.powiat-zyrardowski.pl/

6. Zamawiajacy nie przewiduje zwotania zebrania Wykonawcoéw w celu wyjasnienia tresci SIWZ

7. W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig niniejszej SIWZ a trescig udzielonych odpowiedzi, jako
obowigzujaca nalezy przyjac tres¢ pisma zawierajacego pozniejsze oswiadczenie Zamawiajacego.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze w kazdym czasie, przed uptywem
terminu skfadania ofert, zmodyfikowac¢ tres¢ niniejszej SIWZ. Modyfikacja moze wynikaé z pytan
zadanych przez Wykonawcow, jak i z wlasnej inicjatywy Zamawiajacego.

9. W sytuacji opisanej w pkt. 9. Zamawiajgcy przedluzy termin skladania ofert, jezeli
w wyniku modyfikacji tresci specyfikaciji istotnych warunkéw zamdwienia niezbedny jest dodatkowy
czas na wprowadzenie zmian w ofercie

ROZDZIAEVII WYMAGANIA DOTYCZ ACE WADIUM

Zamawiajgcy nie przewiduje wnoszenia wadium

ROZDZIAt VIIIl TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu
skfadania ofert.

ROZDZIAL IX OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA | SKEADANIA OFERT

1. Wykonawcy sporzgdzajg oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ.

2. Kazdy Wykonawca moze zlozyé tylko jedng oferte. Oferta moze obejmowac jedna, kilka lub
wszystkie czesci.

3. Oferta oraz pozostate dokumenty, dla ktérych Zamawiajacy okreslit wzory w formie zatacznikéw do
niniejszej Specyfikacji, winny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami, co do tresci oraz opisu
kolumn i wierszy.

4. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim,
na komputerze, recznie, dtugopisem lub niescieralnym atramentem.

5. Wszystkie miejsca w ktorych Wykonawca naniost zmiany lub poprawki muszg by¢ parafowane
przez osobe podpisujacy oferte.

6. Wszystkie strony oferty wraz zatgcznikami musza byé ponumerowane, spiete w sposob
uniemozliwiajacy ich dekompletacje i parafowane przez osobe upowazniong. Ponadto, zaleca sie,
aby wszelkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany, byly przez niego parafowane.

7. Zamawiajgcy nie dopuszcza skfadania ofert droga mailowa.

8. Wykonawca nie pdzniej niz w terminie sktadania ofert moze zastrzec, ktére dokumenty dotagczone
do oferty stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji i nie mogg by¢ udostepniane innym uczestnikom postepowania. W takim przypadku
Wykonawca powinien spig¢é w/w dokumenty w oddzielny plik opatrzony napisem ,Informacje
stanowig tajemnice przedsiebiorstwa — nie udostepniaé innym uczestnikom postepowania”.

9. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty. Zamawiajacy
nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

10. Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami i dokumentami nalezy umie$ci¢ w zamknietej kopercie
uniemozliwiajgcej odczytanie jej zawarto$ci bez uszkodzenia, zaadresowanej:

STAROSTWO POWIATOWE W ZYRARDOWIE

SEKRETARIAT Il PIETRO

ul. Limanowskiego 45

96- 300 Zyrardow

Z dopiskiem: oferta na przetarg nieograniczony pt.: +ORGANIZACJA | PRZEPROWADZENIE
ZAJEC W ZESPOLE SZKOt W MSZCZONOWIE NA POTRZEBY REALIZAC JI PROJEKTU P.N.
,KOMPETENCJE ZAWODOWE DROG A DO SUKCESU.” Nie otwiera ¢ przed dniem
15.04.2014r. przed godzin g godz. 13:30
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W przypadku braku tej informacji Zmawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia
wynikajace z tego braku np. przypadkowe otwarcie oferty przed terminem otwarcia,
a w przypadku przestania jej pocztg nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia.

Na kopercie nale zy umie $cié adres nadawcy.

11. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do zlozonej oferty.
Zmiany winny by¢ doreczone Zamawiajgcemu na pismie pod rygorem niewaznosci przed uptywem
terminu skladania ofert. Oswiadczenie o wprowadzeniu zmian winno by¢ opakowane tak, jak
oferta, a opakowanie winno zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,ZMIANA”.

12. Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofaé jej po uptywie terminu skfadania
ofert.

ROZDZIAt X MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA | SPOSOB O TWARCIA OFERT

1. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 15.04.2014r.d o godz. 13:00

2. Oferty zlozone po terminie skltadania Zamawiajacy zwraca Wykonawcom bez otwierania.

3. Jezeli termin skfadania ofert ulegnie przesunieciu, wowczas dokumenty, ktére do tego czasu
utracity swg waznos¢ powinny zostac¢ uaktualnione

4. Wszystkie oferty zostang otwarte dnia 15.04.2014r. w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie w pokoju nr 206 o godzinie 13:30

5. Otwarcie ofert jest jawne.

6. Czes¢ jawna polega na sprawdzeniu, czy opakowania zewnetrzne ofert nie s naruszone, oraz
otwarciu ofert w kolejnosci wptywu i podaniu do wiadomosci zebranych : nazw i adreséw
Wykonawcéw, cen ofertowych zawartych w ofertach.

7. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie kazdej czesci zamdwienia.

8. Informacje, o ktérych mowa w pkt. 6 i 7 Zamawiajgcy przekaze Wykonawcom, ktérzy nie byli
obecni na otwarciu, na ich pisemny wniosek.

ROZDZIAt XI OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Wykonawca okresli cene jednostkowg brutto za godzine lekcyjng (45 minut) oraz tgczng cene
brutto obejmujacy ilo$¢ godzin przepracowanych w projekcie x stawka godzinowa x ilos¢ grup.
Cena brutto obejmowac bedzie wszelkie nalezne podatki oraz wszelkie pozostate sktadniki
cenotworcze. Wykonawca poda ja w zapisie liczbowym i stownym z doktadnoscig do dwdch
miejsc po przecinku

2. Podana cena musi by¢ wyrazona w ziotych.

ROZDZIAL XIl OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJ ACY BEDZIE KIEROWAL SIE PRZY
WYBORZE OFERTY

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat kryteriami:
Oferowana cena 100 %

ROZDZIAt Xlll INFORMACJE O FORMALNO SCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTA € DOPELNIONE
PRZY WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY, WYKLUCZE NIA WYKONAWCY,
ODRZUCENIE OFERTY, UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

1. Zamawiajgcy powiadomi na pismie lub faksem o wyborze najkorzystniejszej oferty wszystkich
Wykonawcow,  biorgcych  udziat w  postepowaniu, podajagc  nazwe  (firme)
i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano.

2. Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana podpisze umowe w oparciu o zapisy art. 94
ustawy PZP.

3. Podpisanie umowy nastapi w siedzibie Zamawiajacego w terminie przez niego wskazanym

4. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedlozy Zamawiajacemu dokumenty
poswiadczajace posiadane przez siebie kwalifikacje, o ktéorych mowa w rozdz. V i VI,
odpowiednie do wykonywanej przez siebie czesci zamowienia.
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5. W toku badania i oceny ztozonych ofert Zamawiajacy moze zadac¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych o$wiadczen lub dokumentéw, o ktérych mowa w art. 25 ust 1 ustawy PZP lub
wyjasnienia tresci zlozonych ofert.

6. Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktérzy nie ztozg w wyznaczonym terminie dokumentow
potwierdzajacych spetnianie warunkéw udziatlu w postepowaniu lub ktérzy ztozyli dokumenty
zawierajgce bledy, do ich uzupeilnienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich
uzupenienia oferta Wykonawcy podlegataby odrzuceniu lub konieczne bytoby uniewaznienie
postepowania. Oswiadczenia lub dokumenty powinny potwierdzaé spetnianie przez
Wykonawce warunkéw udzialu w postepowaniu oraz spetnianie przez oferowane dostawy
wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego, nie pOzniej niz w dniu wyznaczonym przez
Zamawiajacego jako termin uzupetnienia oswiadczen lub dokumentéw.

7. Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zaméwienia zwr6ci sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie
wyjasnien dotyczacych elementéw oferty majacych wptyw na wysokos¢ ceny.

8. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie ziozyt wyjasnienia lub jezeli dokonana
ocena wyjasnienia wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco
niskg cene w stosunku do przedmiotu zamoéwienia

9. Zamawiajacy odrzuci oferte jezeli:

a. Jestniezgodna z ustawg

b. Jej tres¢ nie odpowiada tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, z zastrzezeniem
art. 87 ust 2 pkt. 3 Ustawy PZP

c. Jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji

d. Zawiera razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamoéwienia, przy uwzglednieniu art. 90
ustawy PZP

e. Zostala zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu
0 udzielenie zamdwienia

f. Zawiera btedy w obliczeniu ceny

g. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omytki o ktérej mowa w art. 87 ust. 2 pkt. 3 ustawy PZP

ROZDZIAL XIV_WYMAGANIA DOTYCZ ACE ZABEZPIECZENIA NALE ZYTEGO WYKONANIA
UMOWY

Zamawiajacy nie bedzie zadat wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

ROZDZIAt XV POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

1.Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat
interes w uzyskaniu danego zamoOwienia oraz poniést lub moze ponies¢ szkode
w wyniku naruszenia przez zamawiajgcego przepisOw ustawy. Zamawiajacy bedzie prowadzit
postepowanie zgodnie z zasadami i w trybie okreslonym w Dziale VI ustawy.
2.0dwotanie przystuguje wytgcznie wobec czynnosci:
a. opisu sposobu dokonania oceny spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu,
b. wykluczenia odwotlujgcego z postepowania o udzielenie zamdéwienia,
c. odrzucenia oferty odwotujacego.
3.0dwotanie powinno wskazywaé¢ czynnosci lub zaniechanie czynnosci Zamawiajacego, ktorej zarzuca
sie niezgodnos$c¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezle przedstawienie zarzutow, okresla¢ zadanie
oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie odwotania.
4.0dwotanie wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca kwalifikowanego certyfikatu.
5.0dwotujacy przesyta kopie odwotania Zamawiajacemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania w taki spos6b, aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem tego terminu.
Domniemywac sie bedzie, iz Zamawiajacy mogh zapoznac sie
z trescig odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastgpito
przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomocg jednego ze sposobdéw okreslonych w art. 27
ust. 2 ustawy.
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6.0dwotanie wnosi sie w terminie 5 dni od dnia przestania informacji o czynno$ci Zamawiajacego
stanowigcej podstawe jego wniesienia- jezeli zostaty przestane w sposéb okreslony w art. 27 ust. 2
ustawy albo w terminie 10 dni — jezeli zostaly przestane w inny sposéb.

7.0dwotanie wobec tresci ogtoszenia o zamdwieniu a takze wobec postanowien SIWZ wnosi sie w
terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia w BZP lub specyfikacji istotnych warunkéw
zamoOwienia na stronie internetowe;.

8.0dwotanie wobec czynno$ci innych niz opisane w pkt. 6 i 7 wnosi sie w terminie 5 dni, od dnia w
ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej staranno$ci mozna bylo powzigé wiadomos¢ o
okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.

9.W przypadku wniesienia odwotania wobec tresci ogtoszenia o zamoOwieniu lub postanowien SIWZ
Zamawiajacy moze przediuzy¢ termin sktadania ofert.

10. W przypadku wniesienia odwotania Zamawiajgcy nie moze zawrze¢ umowy do czasu ogtoszenia
przez Izbe wyroku lub postepowania kohczacego postepowanie odwotawcze.

11. Izba rozpatruje odwotanie w ciggu 15 dni na rozprawie jawnej.

12. Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do
sadu.

ROZDZIAL XVII Postanowienia ko hcowe
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Zatgcznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY

Do przetargu nieograniczonego p.n.: ORGANIZACJA | PRZEPROWADZENIE ZAJ EC W ZESPOLE
SZKOt W MSZCZONOWIE NA POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU P.N. ,KOMPETENCJE
ZAWODOWE DROGA DO SUKCESU.” W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITA t
LUDZKI.
l. Dane dotycz gce Wykonawcy
Nazwa firmy (Iub imi @ i NAZWISKO) .......iviie e e e e e e e e e e

Adres mailowy..........cooiiie i,
Numer NIP......coo e,

Il. W zwigzku z w/w zamdwieniem publicznym oferujemy wykonanie zaméwienia, zgodnie z
wymogami Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia na nastepujacych warunkach:

‘A Oferowana £ aczna kwota brutto
llosé

x ; stawka (stawka godzinowa
: . llosé godzin w . X
Rodzaj zadania godzinowa x liczba grup x
grup catym liczb dzi
rojekcie Kwota iczba godzin)
P brutto
Cz. 1. Opracowanie i przeprowadzenie
" ; 4 120
zaje¢ z matematyki
Cz. 2. Opracowanie i przeprowadzenie
- . 2 40
zaje¢ z informatyki
Cz. 3. Opracowanie i przeprowadzenie 5 60
zaje¢ z jezyka angielskiego
Cz. 4. Opracowanie i przeprowadzenie
o L 10 160
zaje¢€ z jezyka rosyjskiego
Cz. .5. Opracowanie i
przeprowadzenie zaj e¢ z przedmiotow > 60

ekonomicznych — warsztaty

przedsi ebiorczo $ci

Cz. 6. Opracowanie i przeprowadzenie
zaje¢ z przedmiotéw zawodowych — 2 60
technik ogrodnik

Cz. 7. Opracow anie i przeprowadzenie
zaje¢ z przedmiotéw zawodowych — 3 20
technik ekonomista

Cz. 8. Opracowanie i przeprowadzenie
zaje¢ z przedmiotéw zawodowych — 2 60
technik hotelarstwa

Cz. 9. Opracowanie i przeprowadzenie
zaje¢ z przedmiotéw zawodowych — 1 30
technik spedytor

Cz. 10. Opracowanie programu i
koncepcji oraz prowadzenie zaj ¢ 2 60
kota zainteresowa nh ,miody rolnik”
Cz. 11. Opracowanie programu i

koncepcji oraz prowadzenie zaj ¢ 2 60
kota zainteresowa n ,maly ksi egowy”
RAZEM
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W nawigzaniu do powy zszego formularza o $wiadczam, ze wykonam zadanie w t gcznej kwocie
o] (11 (0 PP

] 0 11 11

1. Oswiadczam, ze wykonam oferowang ustuge w okresie od podpisania umowy do 30.05.2015 r.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem sie ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamowienia i nie wnosze
do niej zadnych zastrzezen oraz zdobylem konieczne informacje do przygotowania oferty i
wihasciwego wykonania zamowienia i przyjmuje wszystkie warunki SIWZ.

3. Os$wiadczam, ze wuwazam sie zwigzany niniejszg oferta na czas wskazany
w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia tj. 30 dni od dnia ostatecznego sktadania ofert.

4, Os$wiadczam, ze zawarte w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia warunki umowy
zostaly przeze mnie zaakceptowane i zobowigzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do
Zzawarcia umowy na wyzej wymienionych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego.

5. Oswiadczam, ze spetniam warunki udzialu w postepowaniu, o ktérych mowa w art.22 ust.1
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r —Prawo zaméwien publicznych

6. OsSwiadczam brak podstaw do wykluczenia mnie z postepowania w okolicznosciach,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy.

7. Oswiadczamy, ze zgodnie z art. 26, ust. 2d ustawy z dn. 29 stycznia 2004r. Prawo Zamoéwien
Publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 907):

a. Informujemy, ze nie nalezymy do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.) *

b. Informujemy, ze nalezymy do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.) i w zalaczeniu przedktadam liste
podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej. *

* niepotrzebne skresli¢

(miejscowosé, data i czytelny podpis Wykonawcy)

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POST EPOWANIA ORAZ
O SPELNIENIU WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU
NAZWEA WYKONGWCY ...eeviiieeeeeiiiiiiiiieeieeeeeeeessssataeaaeeeaeaeeeesaassntaaaesaeaaeaeesasnnnssnernneereaeaaes

AAreS WYKONGWCY ...eveviiieeeeiiiiiiiiiiee et e e e e e e s e e s st e e e e e e e e e s s st r e e e e e eaeeeesessssnnnsannaeeeeeaeaes
MIEJSCOWOSE ..ottt Data ......ccovvvveeieeieeeeeeee

Oswiadczamy, ze w stosunku do firmy/osoby, ktdra reprezentujemy brak jest podstaw do wykluczenia
z powodu niespetnienia warunkéw, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 Prawa zaméwien publicznych w
szczegolnosci:

1. Firma/osoba, ktérg reprezentujemy nie wyrzadzita szkody, nie wykonujgc zamowienia lub
wykonujac je nienalezycie, a szkoda ta zostala stwierdzona orzeczeniem sadu, ktére
uprawomocnito sie w okresie 3 lat przed wszczeciem niniejszego postepowania.

2. Z firma/osoba, ktérg reprezentujemy zamawiajacy nie rozwigzat, nie wypowiedziat umowy w
sprawie zamOwienia publicznego, ani nie odstgpit od umowy w sprawie zaméwienia
publicznego, z powodu okolicznosci za ktére Firma, ktorg reprezentujemy ponosi
odpowiedzialnos¢, jezeli rozwigzanie albo wypowiedzenie umowy albo odstapienie od niej
nastgpito w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania, a warto$¢ niezrealizowanego
zamOwienia wyniosta co najmniej 5% wartosci umowy.

3. W stosunku do firmy/osoby, ktorg reprezentujemy nie otwarto likwidacji, ani nie ogtoszono
upadiodci, z wyjgtkiem sytuacji, gdy po ogtoszeniu upadiosci doszio do zawarcia ukladu
zatwierdzonego prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uklad ten nie przewiduje
zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego.

4. Firmal/osoba, ktdrg reprezentujemy nie zalega z uiszczeniem podatkéw, optat lub skfadek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkéw uzyskania przewidzianych
prawem zwolnienia, odroczenia, roztozenia na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymania w
calosci wykonania decyzji wkasciwego organu.

5. Osoby okreslone w art. 24 ust. 1 pkt 4) do 8) nie zostaly prawomocnie skazane za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo
przeciwko prawom 0s0b wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko
Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub
inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwigzku
majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego

6. W stosunku do Firmy/osoby, ktérg reprezentujemy Sad nie orzekt zakazu ubiegania sie o
zamOwienia na podstawie przepiséw o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary.

Na potwierdzenie spetnienia wyzej wymienionych warunkéw do oferty zalgczam wszelkie dokumenty i
o$wiadczenia wskazane przez zamawiajgcego w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

(miejscowo$¢, data i czytelny podpis Wykonawcy)

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
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Zatgcznik nr 3

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW OKRE SLONYCH SZCZEGOLOWO W SIWZ
Oswiadczamy, ze spetniamy warunki udzialu w postepowaniu okreslone szczegétowo
w specyfikacji istotnych warunkéw zamawiajacego, dotyczace w szczegdlnosci:

1. posiadania uprawniefh do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,
2. posiadania wiedzy i doswiadczenia
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia,
4.  sytuacji ekonomicznej i finansowej
Na potwierdzenie spetnienia wyzej wymienionych warunkéw do oferty zalgczam wszelkie dokumenty i
o$wiadczenia wskazane przez zamawiajgcego w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

(miejscowo$¢, data i czytelny podpis Wykonawcy)

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnwi i jakasci szkolnictwa zawodowego.)
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Zatgcznik nr 4

l. Szczeqdtowy opis poszczeqodlnych cz  esci zamdéwienia:

CZESC 1. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z MATEMATYKI: (4 GRUPY W PROJEKCIE) 30 H W
SEMESTRZE/GRUPA, W SUMIE 120 H W PROJEKCIE.
Zajecia z matematyki majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakdw programowych co utatwi

zdanie egzaminu maturalnego z tego przedmiotu. Przeprowadzenie zaje¢ z matematyki ma na celu
rozwiniecie kompetenciji kluczowych uczestnikdw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z matematyki prowadzona bedzie w grupach
(4 grupy w calym projekcie), 1 grupa — max 15 o0s6b (szczegétowy podziat na grupy oraz
harmonogram zajec¢ zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajacego). Zajecia bedg odbywaty
sie w ZS w Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujgcym
podziatem:

w 2014 roku: 60 h tacznie.: 120 h
w 2015 roku: 60 h

Realizacja zaj ¢ z matematyki powinna obejmowa € minimum poni zszy zakres materiatu:
e Dziatania w zbiorach liczbowych
» Wyrazenia algebraiczne
» Geometria ptaszczyzny
» Trygonometria kata wypuklego
* Funkcja i jej wtasnosci
»  Przeksztalcenia wykreséw funkcji
* Funkcja liniowa
e Funkcja kwadratowa
e Wielomiany
» Utamki algebraiczne. Réwnania wymierne
» Ciggi
» Potegi. Logarytmy. Funkcja wyktadnicza
* Elementy geometrii analitycznej
» Elementy kombinatoryki i rachunku prawdopodobienstwa
» Elementy statystyki opisowej
* Geometria przestrzenna

CZESC 2. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z INFORMATYKI: (2 GRUPY) 20 H W
SEMESTRZE/GRUPA W SUMIE 40 H W PROJEKCIE.

Zajecia z informatyki majg na celu umozliwi¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci i poszerzenie
wiadomosci z zakresu technologii informacyjnej i komunikacyjnej, wykorzystanie komputera do
tworzenia strony internetowej firmy, co utatwi odnalezienie sie na rynku pracy. Przeprowadzenie zajeé
z informatyki ma na celu rozwiniecie kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z informatyki prowadzona bedzie w grupach (2 grupy w
calym projekcie), 1 grupa — max 15 0sOb (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢
zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajgcego). Zajecia bedg odbywaly sie w ZS w
Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 20 h tacznie.: 40 h
w 2015 roku: 20 h
Realizacja zaj ¢¢ z informatyki powinna obejmowa ¢ minimum poni zszy zakres materiatu:

*  Wprowadzenie do jezyka HTML (XHTML),
e Uzycie kaskadowych arkuszy styléw CSS,
» Projektowanie wygladu graficznego stron WWW,

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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* Umieszczenie prezentacji WWW na serwerze,
e Wprowadzenie do PHP,

»  Wspotpraca z formularzami,

*  Wspotpraca z bazami danych.

CZESC 3. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z JEZYKA ANGIELSKIEGO: (4 GRUPY) 30 H W
SEMESTRZE/ GRUPA, W SUMIE 120 H W PROJEKCIE.

Zajecia z jezyka angielskiego majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co
utatwi zdanie egzaminu maturalnego z tego przedmiotu. Przeprowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego
ma na celu rozwiniecie kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z jezyka angielskiego prowadzona bedzie w grupach (4
grupy w catym projekcie), 1 grupa — max 15 os6b (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram
zajeC zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajacego) . Zajecia beda odbywaty sie w ZS w
Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 60 h tacznie.: 120 h

w 2015 roku: 60 h
Realizacja zaje¢ z jezyka angielskiego powinna obejmowa ¢ minimum poni zszy zakres
materiatu:
I. Gramatyka

e Czasy gramatyczne: Present Perfect, Past Simple i Past Continuous (tworzenie zdan,
zastosowanie, przyktady uzycia w zyciu codziennym)

» Konstrukcje czasownikowe; so i such; in order to; so as to (przyktady uzycia i zastosowanie w
konkretnych kontekstach)

e Zdania warunkowe typu I i Il (budowa zdania, zastosowanie w konkretnych kontekstach)

» Woyrazenia: either, neither, every, each, another i other (zastosowanie z naciskiem na réznice,
przyktady uzycia)

e Czasowniki modalne: must, mustn't, should, ought to, need, may, might (znaczenie, kontekst
uzycia, zastosowanie w codziennej rozmowie)

» Konstrukcje przymiotnikowe i przystéwkowe (przyktady uzycia, budowa zdania)

e Zaimki zwrotne (znaczenie, zastosowanie w konkretnych zdaniach)

e Pytania rozlgczne Question Tags (zasady tworzenia, zastosowanie w konkretnych
kontekstach)

» Konstrukcja used to (zasady tworzenia i zastosowanie w zyciu codziennym)

e Zaimki nieokreslone (znaczenie, przyktady uzycia, zastosowanie w konkretnych kontekstach)

lll. Pisanie, méwienie, leksyka

e rozmowa na podstawie materialu stymulujgcego i odpowiedz na pytania
e e-mail prywatny z elementami opisu, zapraszania i informowania
e opis ilustracji i odpowiedz na trzy pytania dotyczace tematyki kultura
e wpis na blogu z elementami relacjonowania zdarzen, zachecania i opisu
e rozmowa z odgrywaniem roli
« Kroétka forma wypowiedzi- pisanie:
- wiadomosci
- zaproszenia
- pocztéwki
- ogtoszenia
e Dtuzsza forma wypowiedzi — list prywatny.
e Dtuzsza forma wypowiedzi — list oficjalny.

CZESC 4. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z JEZYKA ROSYJSKIEGO: (2 GRUPY) 30 H W
SEMESTRZE/ GRUPA, W SUMIE 60 H W PROJEKCIE.

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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Zajecia z jezyka rosyjskiego majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co
utatwi zdanie egzaminu maturalnego z tego przedmiotu. Przeprowadzenie zaje¢ z jezyka rosyjskiego
ma na celu rozwiniecie kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z jezyka rosyjskiego prowadzona bedzie w grupach (2 grupy
w calym projekcie), 1 grupa — max 15 os6b (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢
zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajagcego) . Zajecia bedg odbywaly sie w ZS w
Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 30 h tacznie.: 60 h
w 2015 roku: 30 h

Realizacja zaj e¢ z jezyka rosyjskiego powinna obejmowa ¢ minimum poni zszy zakres materiatu:
I. Gramatyka:

e Czas terazniejszy czasownikéw koniugacji | i Il.

e Tworzenie form czasu przesziego.

« Tworzenie form czasu przysziego prostego i ztozonego.
* Rekcja czasownikéw rosyjskich.

e Rzeczowniki deklinacji | - odmiana.

* Rzeczowniki deklinaciji Il - odmiana.

e Odmiana przymiotnikéw twardotematowych.

e Odmiana przymiotnikdw miekkotematowych.

e Odmiana zaimkéw osobowych.

e Odmiana zaimkow dzierzawczych

lll. Pisanie, méwienie, leksyka

e rozmowa na podstawie materiatu stymulujgcego i odpowiedz na pytania
e e-mail prywatny z elementami opisu, zapraszania i informowania
« opis ilustracji i odpowiedz na trzy pytania dotyczace tematyki kultura
e wpis na blogu z elementami relacjonowania zdarzen, zachecania i opisu
e rozmowa z odgrywaniem roli
» Krotka forma wypowiedzi- pisanie:
- wiadomosci
- zaproszenia
- pocztéwki
- ogtoszenia
e Dhuzsza forma wypowiedzi — list prywatny.
e Dtuzsza forma wypowiedzi — list oficjalny.

CZESC 5. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z PRZEDMIOTOW EKONOMICZNYCH- WARSZTATY
PRZEDSIEBIORCZOSCI: (10 GRUP) 16 H W SEMESTRZE/GRUPA, W SUMIE 160 H W
PROJEKCIE.

Zajecia z przedmiotéw ekonomicznych- warsztaty przedsiebiorczosci majg na celu umozliwi¢ uczniom

rozwijanie umiejetnosci efektywnego poszukiwania zatrudnienia poprzez zapoznanie ucznidéw z
procesami selekcji, rekrutacji oraz prawidlowym przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych.
Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotdw ekonomicznych- warsztaty przedsiebiorczosci ma na celu
rozwiniecie kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

Usluga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotdw ekonomicznych-  warsztaty
przedsiebiorczosci prowadzona bedzie w grupach (10 grup w catym projekcie), 1 grupa — max 15 os6b
(szczegotowy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢ zostanie przekazany Wykonawcy przez

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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Zamawiajgcego) . Zajecia bedg odbywaly sie w ZS w Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz
weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 112 h tacznie.: 160 h
w 2015 roku: 48 h

Realizacja zaje¢ z warsztatdw przedsi ebiorczo $ci powinna obejmowa € minimum poni zszy
zakres materiatu:

e Aktywnos$é zawodowa

e Rynek pracy

* Bezrobocie

e Metody poszukiwania pracy

« List motywacyjny i zyciorys (CV)

* Rozmowa kwalifikacyjna

e Formy zatrudnienia

e Obowigzki i prawa pracownika oraz pracodawcy

* Mobbing w miejscu pracy

« Deklaracja podatkowa PIT

CZESC 6. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH- TECHNIK
OGRODNIK: (2 GRUPY) 30H W SEMESTRZE/GRUPA, W SUMIE 60 HW PROJEKCIE.

Zajecia z przedmiotéw zawodowych-przygotowanie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co utatwi zdanie
egzaminu zawodowego. Przeprowadzenie zajeé¢ z przedmiotow zawodowych ma na celu rozwiniecie
kompetencji kluczowych uczestnikow projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotéw zawodowych prowadzona bedzie w grupach
(8 grup w catym projekcie, z tego 3 grupy dotyczy¢ beda zawodu technik ekonomista, 2 grupy zawodu
technik ogrodnik, 2 grupy zawodu technik hotelarstwa oraz jedna grupa zawodu technik spedytor), 1
grupa — max 15 oséb (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢ zostanie przekazany
Wykonawcy przez Zamawiajgcego). Zajecia beda odbywaly sie w ZS w Mszczonowie w godzinach
popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 30 h tacznie.: 60 h

w 2015 roku: 30 h

W roku 2014 zrealizowane zostang zajecia technik ogrodnik 1 grupa (30 h),

W roku 2015 zrealizowane zostang zajecia technik ogrodnik 1 grupa (30 h),

Realizacja zaj e¢ w zawodzie technik ogrodnik powinna obejmowa € minimum poni zszy zakres
materiatu:
» planowanie i wykonywanie prac zwigzanych z zaktadaniem, pielegnacja upraw
 ogrodniczych oraz zbiorem, przechowywaniem produktow ogrodniczych, przygotowaniem do
sprzedazy i sprzedaza produktéw ogrodniczych;
« prowadzenie i obstuga ciggnika rolniczego z przyczepa (przyczepami);
« planowania i zakltadania terenéw zieleni;
» projektowania i wykonywania dekoracji roslinnych.

CZESC 7. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH- TECHNIK
EKONOMISTA: (3 GRUPY) 30H W SEMESTRZE/GRUPA, W SUMI E 90 H W PROJEKCIE.

Zajecia z przedmiotdw zawodowych-przygotowanie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co utatwi zdanie
egzaminu zawodowego. Przeprowadzenie zajeé¢ z przedmiotow zawodowych ma na celu rozwiniecie
kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotéw zawodowych prowadzona bedzie w grupach
(8 grup w catym projekcie, z tego 3 grupy dotyczy¢ beda zawodu technik ekonomista, 2 grupy zawodu
technik ogrodnik, 2 grupy zawodu technik hotelarstwa oraz jedna grupa zawodu technik spedytor), 1
grupa — max 15 oséb (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢ zostanie przekazany
Wykonawcy przez Zamawiajgcego). Zajecia beda odbywaly sie w ZS w Mszczonowie w godzinach
popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 30 h tacznie.: 90 h
w 2015 roku: 60 h
W roku 2014 zrealizowane zostang zajecia technik ekonomista 1 grupa (30 h),
W roku 2015 zrealizowane zostang zajecia technik ekonomista 2 grupy (60 h),
Realizacja zajeé w zawodzie technik ekonomista powinna obejmowa € minimum poni zszy

zakres materiatu:
e planowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
« obliczanie podatkow;
e prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych;
e prowadzenie rachunkowosci;

« wykonywanie analiz i sporzgdzanie sprawozdan z dziatalno$ci podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg

CZESC 8. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH- TECHNIK
HOTELARSTWA: (2 GRUPY) 30H W SEMESTRZE/GRUPA, W SUM IE 60 H W PROJEKCIE.
Zajecia z przedmiotdw zawodowych-przygotowanie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co ufatwi zdanie
egzaminu zawodowego. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotow zawodowych ma na celu rozwiniecie
kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotéw zawodowych prowadzona bedzie w grupach
(8 grup w catym projekcie, z tego 3 grupy dotyczy¢ bedg zawodu technik ekonomista, 2 grupy zawodu
technik ogrodnik, 2 grupy zawodu technik hotelarstwa oraz jedna grupa zawodu technik spedytor), 1
grupa — max 15 os6b (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢ zostanie przekazany
Wykonawcy przez Zamawiajgcego). Zajecia beda odbywaly sie w ZS w Mszczonowie w godzinach
popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2014 roku: 60 h tacznie.: 60 h
W roku 2014 zrealizowane zostang zajecia technik hotelarstwa 2 grupy (60 h).
Realizacja zaje¢ w zawodzie technik hotelarstwa powinna obejmowa € minimum poni zszy

zakres materiatu:

prowadzenie dziatalnosci promocyjnej oraz sprzedaz ustug hotelarskich
rezerwowanie ustug hotelarskich;

wykonywanie prac zwigzanych z obstugg gosci w recepcj;

przygotowywanie jednostek mieszkalnych do przyjecia gosci;

przygotowywanie i podawanie $niadar w obiekcie $wiadczacym ustugi hotelarskie;
przyjmowanie i realizacja zamoéwien na hotelarskie ustugi dodatkowe.

CZESC 9. PRZEPROWADZENIE ZAJEC Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH- TECHNIK
SPEDYTOR: (1 GRUPA) 30H W SEMESTRZE/GRUPA, W SUMIE 30 H W PROJEKCIE.
Zajecia z przedmiotow zawodowych-przygotowanie do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe majg na celu umozliwi¢ uczniom uzupetnienie brakéw programowych co ufatwi zdanie
egzaminu zawodowego. Przeprowadzenie zaje¢ z przedmiotow zawodowych ma na celu rozwiniecie
kompetencji kluczowych uczestnikéw projektu.

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”
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Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotéw zawodowych prowadzona bedzie w grupach
(8 grup w catym projekcie, z tego 3 grupy dotyczy¢ beda zawodu technik ekonomista, 2 grupy zawodu
technik ogrodnik, 2 grupy zawodu technik hotelarstwa oraz jedna grupa zawodu technik spedytor), 1
grupa — max 15 oséb (szczeg6towy podziat na grupy oraz harmonogram zaje¢ zostanie przekazany
Wykonawcy przez Zamawiajgcego). Zajecia beda odbywaly sie w ZS w Mszczonowie w godzinach
popotudniowych oraz weekendowych z nastepujacym podziatem:

w 2015 roku: 30 h tacznie: 30 h

W roku 2015 zrealizowane zostang zajecia technik spedytor 1 grupa (30 h).
Realizacja zaj e¢ w zawodzie technik spedytor powinna obejmowa € minimum poni zszy zakres

materiatu:

= planowanie i organizowanie prac zwigzanych z przewozem tadunkow;

= prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan transportowo-

e spedycyjnych;

= prowadzenie dokumentacji dotyczacej rozliczen z klientami i kontrahentami krajowymi
oraz zagranicznymi;

= wykonywanie prac zwigzanych z monitorowaniem przebiegu procesu transportowego

CZESC 10. PRZEPROWADZENIE ZAJEC KOLA ZAINTERESOWAN ,MLODY ROLNIK” : (2
GRUPY) 30 H W SEMESTRZE/ GRUPA, W SUMIE 60 HW PROJEKCIE.

Zajecia z kota zainteresowan ,,Mtody rolnik” majg na celu umozliwi¢ uczniom rozwijanie umiejetnosci i
pozyskiwanie wiadomosci z zakresu rolnictwa ekologicznego oraz mozliwosci pozyskiwania srodkéw z
UE. Przeprowadzenie zaje¢ z kota zainteresowan ,,Mtody rolnik” ma na celu rozwiniecie kompetencji
kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z kola zainteresowan ,,Mtody rolnik” prowadzona bedzie w
grupach (2 grupy w catym projekcie), 1 grupa — max 15 oséb (szczeg6towy podziat na grupy oraz
harmonogram zaje¢ zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajgcego) . Zajecia bedag odbywaty
sie w ZS w Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujgcym
podziatem:

w 2014 roku: 30 h tacznie.: 60 h

w 2015 roku: 30 h
Realizacji zaj € z kota zainteresowa n ,,Mtody rolnik” przy $wieca € beda nastepujace cele:

e poznanie podstawowych poje¢ ekologicznych,

* zrozumienie znaczenia poje¢ ekologicznych w edukacji Srodowiskowej,

» ksztaltowanie swiadomosci ekologicznej i wtasciwej postawy w stosunku
do srodowiska przyrodniczego,

» ksztaltowanie postawy proekologicznej i prosrodowiskowej,

* poznanie podstaw formalno- prawnych rolnictwa ekologicznego

» okreslanie miejsca rolnika w systemie gospodarczym

e poznanie specyfiki i gtbwnych zatozen rolnictwa ekologicznego,

e zrozumienie réznic pomiedzy rolnictwem ekologicznym a konwencjonalnym oraz
okreslenie celow prowadzenia rolnictwa ekologicznego,

* przygotowanie do swiadomej produkcji zdrowej zywnosci,

e zaplanowanie przestawienia gospodarowania na metody ekologiczne,

e opanowanie wiedzy o ekologicznych metodach produkcji ogrodniczej,

» zdobycie umiejetno$ci wyboru pomiedzy zywnoscig produkowang metodami
ekologicznymi i konwencjonalnymi,

» planowanie zabiegéw uprawowych zgodnie z zasadami rolnictwa ekologicznego,

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnwi i jakasci szkolnictwa zawodowego.)
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* Produkcja warzyw metodg ekologiczng

» Ekologiczna produkcja owocéw.

» Zakladanie i prowadzenie ekologicznych ogrodow.

» Zasady Normy i Wymogi Wzajemnej Zgodnosci (cross-compliance)
» Pojecie ,integrowana produkcja”

CZESC 11. PRZEPROWADZENIE ZAJEC KOLA ZAINTERESOWAN ,MALY KSI EGOWY”: (2
GRUPY) 30 H W SEMESTRZE/ GRUPA, W SUMIE 60 HW PROJEKCIE.

Zajecia z kola zainteresowan ,,Maly ksiegowy” majg na celu umozliwi¢ uczniom rozwijanie
umiejetnodci i pozyskiwanie wiadomosci z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, pozyskiwania srodkéw z UE. Przeprowadzenie zaje¢ z kola zainteresowan ,,Maty
ksiegowy” ma na celu rozwiniecie kompetenciji kluczowych uczestnikéw projektu.

Ustuga dotyczaca przeprowadzenia zaje¢ z kota zainteresowan ,,Maty ksiegowy” prowadzona bedzie
w grupach (2 grupy w catym projekcie), 1 grupa — max 15 os6b (szczegétowy podziat na grupy oraz
harmonogram zaje¢ zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiajacego) . Zajecia beda odbywaty
sie w ZS w Mszczonowie w godzinach popotudniowych oraz weekendowych z nastepujgcym
podziatem:

w 2014 roku: 30 h tacznie.: 60 h
w 2015 roku: 30 h

Realizacja zaj ¢¢ z kota ,,Maly ksi egowy” powinna odby ¢ sie wedlug nast epujacego planu:

* Podstawy prawne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

e Dzialalnos¢ gospodarcza i jej podmiotowy charakter

e Ograniczenia dziatalnosci gospodarczej

* Pomyst na wlasng dziatalno$¢ gospodarczag

» Pozyskanie kapitatu niezbednego do uruchomienia przedsiebiorstwa
»  Wybor formy organizacyjno-prawnej prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
e Biznesplan

* Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej

*  Wybor formy opodatkowania

* Podatek VAT

e Zatrudnianie

II. Do podstawowych obowi azkéw Wykonawcy nale zy:

1. Przygotowanie programu zaje¢ w formie pisemnej, dostosowanego do potrzeb
i mozliwosci ucznidw (program winien zawiera¢ m.in.: cel ogdllny i cele szczegdbtowe, tresci
nauczania — Wykonawca zobowigzany jest do stworzenia formy realizacji do kazdej czesci
zamoéwienia (zakres materiatu wymieniony do kazdej czesci zaméwienia jest minimalnym
zakresem, ktory powinien zosta¢ opracowany w czasie trwania projektu), procedury osiggania
celow (metody, formy, $rodki dydaktyczne) przewidywane osiggniecia (oczekiwane efekty),
sposob ewaluacji efektow realizacji zaje¢; przedstawienie go do zatwierdzenia kierownikowi
projektu — w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy,

2. Praca z pomocami dydaktycznymi dostarczonymi przez Zamawiajgcego, dostosowanymi w
zalezno$ci od rodzaju przeprowadzanych zaje¢c. Pomoce dydaktyczne obejmujg prace
z programami multimedialnymi, podrecznikami i zestawami naukowymi dostosowanymi do
nauczanych przedmiotéw,

3. Przeprowadzenie oraz dokonanie zbiorczej analizy testdbw na wejsciu i wyjsciu
(z uwzglednieniem liczbowym i jakosciowym) na pierwszych i ostatnich zajeciach
w kazdej grupie (przy pomocy opracowanego przez siebie narzedzia diagnostycznego)
i przekazanie analizy oraz testéw kierownikowi projektu/asystentowi kierownika projektu po
rozpoczeciu i zakohczeniu realizacji zajec,

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
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4. Przeprowadzenie zaje¢ o ktérych mowa w umowie, zgodnie z programem i planem zajec
zatwierdzonym przez kierownika projektu,

5. Realizacja zaje¢ roztozonych w miare rbwnomiernie w czasie w ciggu tygodnia i miesigca w
wymiarze godzin przewidzianym dla rodzaju zaje¢ i dla danej grupy ucznidw, zgodnie z
zalozeniami projektu,

6. Uzgadnianie z kierownikiem projektu wszelkich zmian w realizacji planu zaje¢ wynikajgcych z

zaistniatych waznych powodow,

Systematyczne dokumentowanie zajec,

Sprawdzanie frekwencji na kazdych zajeciach,

Wspomaganie  promocji —  sporzadzenie min. jednej notatki raz na kwartat

z najciekawszych zajeé¢ wraz z dokumentacjg fotograficzna,

10. Dodatkowe informowanie o stanie realizacji przedmiotu zaméwienia na wniosek Zamawiajacego,
Instytucji Posredniczacej i innych oséb uprawnionych do nadzoru.

11. Wzory dokumentéw wymienionych w pkt. 10 zostang sporzadzone i przekazane przez
Zamawiajacego.

© o~

Wykonawca ponosi petn g odpowiedzialno $¢€ za:
Bezpieczenstwo uczniéw w czasie trwania zajec,
Jakos¢ i terminowo$¢ prowadzonych zajeé,
Szkody wyrzadzone przez swoje dziatania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu
umowy,
Wykorzystanie sprzetu i materiatdw dydaktycznych zakupionych, w ramach projektu zgodnie z ich
przeznaczeniem do realizacji zaje¢ oraz dbatos¢ o ich nalezyty stan,

whN e

E

V. Zamawiaj acy zastrzega sobie:

Okreslenie terminu zaje¢: termin zaje¢ zostanie dostosowany do planu zaje¢ ucznidbw objetych
wsparciem oraz rytmu pracy szkoty w uzgodnieniu z kierownikiem projektu (dostepnos¢ sal lekcyjnych,

inne uwarunkowania);
Mozliwos¢ kontroli przebiegu zaje¢ oraz frekwencji uczestnikdw na zajeciach

(miejscowosé, data i czytelny podpis Wykonawcy)

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
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Zatgcznik nr 5
WYKAZ OSOB KTOE B EDA UCZESTNICZYC
W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA
ADRES WYKONAWCY ..ttt et et e et e et et e e e e eaaaa
Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, ktérego przedmiotem jest:
ORGANIZACJA | PRZEPROWADZENIE ZAJ EC W ZESPOLE SZKOt W MSZCZONOWIE NA
POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU P.N. ,KOMPETENCJE ZAW ODOWE DROGA DO
SUKCESU.” W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LU DZKI.
Dotyczy ............... cz esci zamowienia
N F= A= W 1= 3

Informacja o
podstawie do
dysponowania tymi
osobami

Kwalifikacje

Zawodowe Wyksztatcenie

Imie i Nazwisko

Oswiadczam ze wymieniona osoba posiada:

Niezbedne kwalifikacje do realizacji oferowanej przeze mnie ustugi
Kwalifikacje do nauczania danego rodzaju zajeé¢ w szkole
Przygotowanie pedagogiczne

Co najmniej trzy letni staz pracy jako nauczyciel

Petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych

agrwnNE

Podpis osoby upowaznionej

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
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Zatgcznik nr 6
ZOBOWIAZANIE
Innych podmiotéw do oddania Wykonawcy do dyspozyciji niezb ednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia

(pieczatka / nazwa i adres podmiotu oddajacego do dyspozycji niezbedne zasoby)
Zobowigzuje(emy) sie do oddania do dyspozycji

(pieczatka / nazwa i adres Wykonawcy skladajacego oferte)

Nastepujacych niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamodwienia
publicznego, ktérego przedmiotem sa;

Ustugi edukacyjne i szkoleniowe, dotycz ace prowadzenia zaj ¢ w ramach projektu

-KOMPETENCJE ZAWODOWE DROGA DO SUKCESU.” W RAMACH PROGRAMU
OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI.

(nalezy wymieni¢ zasoby)

(miejscowosé, data) podpis osoby uprawnionej do ztozenia podpisu
w imieniu podmiotu oddajgcego do dyspozycji niezbedne zasoby)

~-Kompetencje zawodowe drog do sukcesu”

Projekt dofinansowany zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramamdrénu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 9.2
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Zatgcznik nr 7, postanowienia umowy

Umowa zawarta zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (Dz. U. z
2013 r. poz. 907) w wyniku wyboru Zleceniobiorcy, w postepowaniu o udzielenia zaméwienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 10 i 39, o nastepujacej tresci:

§1
Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przeprowadzenia zajeé
zamowienia) w ramach projektu pn. ,Kompetencje zawodowe drogg do sukcesu” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego. Priorytet IX zwane dalej ,przedmiotem umowy”, ktérego zakres zostat szczegétowo
okreslony w zatgczniku nr 4 do siwz i stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

§2
1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie zachowaé przy realizacji przedmiotu umowy nalezytg starannos¢ i
dbatos¢ o interesy Zleceniodawcy.
2. Zleceniobiorca przy wykonywaniu przedmiotu umowy zgodnie z zalozeniami projektu, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczestnikdw zaje¢ edukacyjnych.

g3
Okres trwania umowy od dnia podpisania umowy do 30 maja 2015 r.

g4
1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizacje zlecenia wynoSi: ............ccooeiiiiinenn. godziny
dydaktyczne zaje¢ x ......... zt brutto za godzine, tacznie ............. brutto,
Stownie.........ooiii
2. Platnosci realizowane beda proporcjonalnie do zrealizowanej ilosci godzin zaje¢, po ich wykonaniu i
przedtozeniu rachunku lub faktury.
3. Podstawg wyptaty wynagrodzenia jest rachunek/faktura z potwierdzeniem wykonania czynnosci
(protokot odbioru) przez Opiekuna projektu.
4. Wynagrodzenie zostanie wyptacone Zleceniobiorcy w terminie 30 dni od daty dostarczenia
prawidiowo wypetnionego rachunku/faktury wraz z potwierdzeniem wykonania czynnosci przez
Zleceniodawce — protokotem odbioru.
5. W przypadku braku $rodkéw Zleceniodawca wyptaci nalezne wynagrodzenie w terminie 30 dni od
daty otrzymania $rodkéw na konto Projektu.
6. Poza wynagrodzeniem okre$lonym w ust.1 Zleceniobiorcy nie przystuguje prawo zadania zwrotu
jakichkolwiek kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.
7. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy wspoffinansowane jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie zaptaci¢ Zleceniodawcy kary umowne z nastepujacych tytutow i w
podanych wysokosciach:
1) za rozwigzanie umowy bez waznego powodu przez Zleceniobiorce lub za rozwigzanie umowy przez
Zleceniodawce z waznych przyczyn z ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Zleceniobiorca— w wysokosci
10% wynagrodzenia okreslonego w 8 4 ust.1,
2) za nieprowadzenie lub niekompletne prowadzenie dokumentacji, o ktérej mowa w zalgczniku do
niniejszej umowy w 10% wynagrodzenia okre$lonego w § 4 ust.1,
3) za kazdy dzien zwitoki w wykonywaniu obowigzkéw, o ktérych mowa w zataczniku nr 1 do umowy —
5 % wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1, z wylaczeniem sytuacji wymienionych w 87.
2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kare umowng za rozwigzanie umowy bez waznych przyczyn
— w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.1.
3. Zleceniobiorca moze dochodzi¢ na zasadach ogélnych odszkodowania uzupetniajgcego
przewyzszajacego wysokosé zastrzezonych kar umownych.
4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie zastrzezonych kar umownych z wynagrodzenia.

86
1. Osoby uprawnione do kontaktow w sprawie realizacji umowy:
1) po stronie Zleceniodawcy: ....................c.n....... — Opiekun projektu
2) po stronie ZIeceniobiorCy: .........ooieeiii i e
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2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére uniemozliwityby Zleceniobiorcy wykonanie przedmiotu
umowy (w przypadku choroby lub innych zdarzen losowych), Zleceniobiorca zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomic o tym fakcie osobe, o ktérej mowa ust. 1 pkt. 1.

§7
W przypadku niemoznosci realizowania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy zgodnie z
harmonogramem zajeé¢, spowodowanej usprawiedliwiong nieobecnoscig trwajgca w miesigcu nie
diuzej niz pie¢ dni roboczych w sumie lub nastepujacych kolejno po sobie, przy czym przez
usprawiedliwiong nieobecno$¢ rozumie sie wylgcznie nieobecnos¢ udokumentowang zwolnieniem
lekarskim lub innym dokumentem urzedowym, Zleceniobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia
zaje¢ w ilosci godzin réwnej nie odbytym zajeciom, w innym terminie uzgodnionym z kierownikiem
projektu.

g8
1. Zleceniobiorca zobowiagzuje sie do ochrony danych osobowych, zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101. poz. 926 z p6zn. zm.).
2. Zleceniodawca zobowigzuje sie udostepnic¢ Zleceniobiorcy wszelkie niezbedne informacje, mogace
mie¢ wplyw na jakos¢ realizowanej umowy z wytgczeniem informacji, do ktérych zachowania w
poufnosci Zleceniodawca jest zobowigzany na mocy obowigzujacych go zasad etyki lub przepiséw
prawa.

89
Zleceniobiorca zobowigzany jest prace okreslone w zatgczniku do umowy wykonaé¢ osobiscie lub za
pomoca o0s6b przez siebie zatrudnionych posiadajacych wymagane uprawnienia do prowadzenia
zaje¢ zgodnie z umowa.

§10
1. Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby
projektu, zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.).
2. Zleceniobiorca wyraza zgode na uzywanie, kopiowanie oraz wykorzystanie tekstow,
programéw, pomocy powstatych w ramach projektu ,Kompetencje zawodowe droga do sukcesu.”
przez Zleceniodawce i bez odrebnego wynagrodzenia udziela Zleceniodawcy licencji na korzystanie w
celu realizacji Projektu z tych utworéw na polach eksploatacji wyszczegolnionych w art. 50 ustawy o
prawie autorskim i prawach pokrewnych.

g§11
1. Zakazuje sie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, z zastrzezeniem
ust.2.
2. Dopuszcza sie zmiane postanowien zawartej umowy, w stosunku do tresci oferty, w nastepujacym
zakresie i przy spetnieniu nastepujacych warunkéw:
- Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy dotyczace termindw realizacji oraz wartosci
umowy w formie aneksu w przypadku zmian we wniosku aplikacyjnym oraz umowie o dofinansowanie
projektu  POKL ,kompetencje zawodowe droga do sukcesu.” , ktore wprowadzi Instytucja
Zarzadzajgca POKL, niemozliwych do przewidzenia na etapie opracowywania SIWZ, a ktére to beda
wywotywaly konieczno$é zmiany zapiséw umowy;
-Zleceniodawca przewiduje zmiany w zapisach umowy w przypadku zmian w prawie krajowym lub
wspolnotowym, mogacych mie¢ wplyw na zapisy niniejszej umowy;
- w przypadku wyniknigcia rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych
nie mozna usung¢ w inny sposéb, a zmiana bedzie umozliwiaé usuniecie rozbieznosci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez strony, mozliwa jest
zmiana postanowien umowy, wymaga to jednak zgody obu stron umowy;
3. Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 2, wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 2, nie mogg mieé¢ wptywu na zwiekszenie wartosci
wynagrodzenia Zleceniobiorcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego i
Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

8§13
Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§14
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Wszelkie spory mogace wynikng¢ na tle wykonania warunkéw niniejszej umowy rozstrzygac¢ bedzie
sad wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§15

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Zleceniodawcy i
Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca Zleceniobiorca
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