UCHWALA Nr V/46/11
RADY POWIATU ZYRARDOWSKIEGO
7z dnia 3 mareca 2011 r.

w sprawie rozpatrzenia wniosku PGM sp. z 0.0. W Zyrardowie o
wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym Rady Powiatu.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 i art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym , Rada Powiatu Zyrardowskiego po rozpatrzeniu
wniosku PGM sp. z 0.0. w Zyrardowie, uchwala co nastepuje :

§1 __
Nie wyraza sie zgody na rozwiazanie stosunku pracy z Panem Wojciechem
Jasifiskim - Radnym w Radzie Powiatu Zyrardowskiego, petniacym funkcje
Przewodniczacego tej Rady.

Uzasadnienie

W dniu 4 lutego 2011 roku , Rada Powiatu Zyrardowskiego otrzymala wniosek
prezesa ' PGM Zyrardow sp. z 0.0. w Zyrardowie o wyrazenie zgody na
rozwiazanie stosunku pracy z Panem Wojciechem Jasinskim, Radnym w
Radzie Powiatu Zyrardowskiego z uwagi na odwotanie wymienionego radnego
z funkcji zastepcy Prezesa Zarzadu w spolce. Wniosek zostal skierowany do
rozpatrzenia na najblizszej sesji, © czym pisemnie powiadomiono
wnioskodawce. .

W my$l art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym , stosunek pracy radnego podlega ochronie ; wyrazenie zgody lub
odmowa wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym danej rady ,
nalezy do uznaniowych decyzji rady. Rada nie musi swoich decyzji w tym
przedmiocie uzasadnia¢. Ograniczenia uznaniowosci dotyczy jednego tylko
przypadku , a mianowicie sytuacji , gdy z okolicznosci sprawy wynika , iz
rozwiazanie stosunku pracy w istocie rzeczy jest efektem zdarzen
zwiazanych z wykonywanie mandatu radnego ; w takim przypadku rada jest
obowigzana odmoéwi¢ zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym.



Rada Powiatu Zyrardowskiego zapoznata si¢ z trescia wystapienia prezesa
PGM i stwierdza , Ze wystapienie jest lakoniczne , wewnetrznie sprzeczne , a
jego czes¢ koncowa  zdaje sie Swiadczyé (pouczenie o srodkach
odwolawczych) iz rozwiazanie  stosunku pracy z radnym, a przynajmnie]
decyzja w tej kwestii, juz nastgpilo , co czyniloby zbgdnym rozpatrzenie
wniosku.

Wobec takiej tresci wystapienia , a zwlaszcza majac na uwadze informacje o
nieuzasadnionych dzialaniach wladz Miasta dyskredytujacych prace radnych
powiatowych zatrudnionych w miejskich jednostkach organizacyjnych, i nie
licujacych z podstawowymi zasadami prawa pracy, po wyshuchaniu
wyjasnien : Pana Radnego Wojciecha Jasinskiego i zapoznaniu si¢ z pismem
Prezesa PGM Zyrardéw, Pana Jerzego Rubikowskiego Rada Powiatu uznata, ze
wniosek o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy ma zwiazek z
wykonywaniem przez Pana Wojciecha Jasifiskiego mandatu radnego Rady
Powiatu Zyrardowskiego.

Z ustalen Rady wynika ,ze zasadniczy wplyw na decyzje dotyczace stosunku
pracy radnego Wojciecha Jasinskiego miaty zdarzenia nie zwiazane z jego
praca, ale okoliczno$ci zwiazane z wykonywaniem mandatu , kandydowanie
do rady powiatu z listy ugrupowania 1 prezentowanie programu wyborczego
nie akceptowanego w srodowisku pracy.

Wyjasnienia Prezesa PGM Zyrardéw nie ostabily tego przekonania , wrecz
przeciwnie , trudno bowiem uwierzy¢ w racjonalizm dziatafi majacych za cel
pozbycie si¢ wicloletnich, kompetentnych i bardzo dobrze ocenianych
pracownikow zaraz po wyborach samorzadowych , na poczatku kadencji.

W tej konkretnej sprawie , o ile uwzgledni sie wczeSniej wskazane
okolicznosci dotyczace radnych powiatu zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Miasta , mozna zasadnie przyja¢ , ze podstawa rozwigzania
stosunku pracy z radnym Panem Wojciechem Jasifiskim jest fakt jego wyboru
do Rady Powiatu i objgcie funkcji Przewodniczacego tejze Rady , a wige
okolicznoéci zwiazane z wykonywaniem mandatu (art, 21 ust2 w zwiazku z
art. 22 ust. 2 zd. drugie ustawy o samorzadzie powiatowym) .

W swietle powyzszego Rada ma ustawy obowiazek odmowy wyrazenia zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Wojciechem Jasinskim, czemu data
wyraz w przedmiotowej uchwale.

Uzasadnienie stanowi integralng cz¢s¢ uchwaly.



Uchwata zostata podjeta wigkszoscig 11 glosow .
W przygotowaniu i glosowaniu nad uchwalg nie bral udziatlu Radny Pan

Wojciech Jasinski.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .
§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Zyrardowskiego .

Wicep rzewodniczqcy

Rady Powiatu Zyrardowskiego




