
Tabela nr 8

Dział Rozdział § Wyszczególnienie

Plan dochodów 
po zmianach 

na dzień 
31.12.2008r.

Wykonanie 
na  dzień 

31.12.2008r.

% 
wykonania 

(6:5)

Plan wydatków 
po zmianach 

na dzień 
31.12.2008r.

Wykonanie 
na  dzień 

31.12.2008r.

% 
wykonania 

(9:8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
852 Pomoc społeczna 78 984,00 77 912,25 98,64% 78 984,00 77 912,25 98,64%

85204

Rodziny zastępcze 
(Porozumienie w sprawie zwrotu kosztów 
częściowego utrzymania dziecka przebywającego 
w rodzinie zastępczej) 78 984,00 77 912,25 98,64% 78 984,00 77 912,25 98,64%

2320

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania 
bieŜące realizowane na podstawie porozumień 
(umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego 78 984,00 77 912,25 98,64%

3110 Świadczenia społeczne 78 984,00 77 912,25 98,64%

853
Pozostałe zadania w zakresie polityki 
społecznej 87 700,00 87 609,44 99,90% 87 700,00 87 609,44 99,90%

85311
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób 
niepełnosprawnych 1 500,00 1 409,44 93,96% 1 500,00 1 409,44 93,96%

2320

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania 
bieŜące realizowane na podstawie porozumień 
(umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego 1 500,00 1 409,44 93,96%

2580
Dotacja podmiotowa z budŜetu dla jednostek
niezaliczanych do sektora finansów publicznych 1 500,00 1 409,44 93,96%

Dochody i wydatki bud Ŝetu Powiatu śyrardowskiego zwi ązane z realizacj ą zadań wspólnych realizowanych w drodze umów lub porozumi eń między jednostkami 
samorz ądu terytorialnego a Powiatem śyrardowskim - wykonanie za 2008 rok 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

85321

Zespoły do spraw orzekania o  
niepełnosprawności 
(Porozumienie w sprawie powierzenia zadań w 
zakresie orzekania o stopniu niepełnosprawności 
osób zamieszkałych na terenie Powiatu 
Sochaczewskiego) 86 200,00 86 200,00 100,00% 86 200,00 86 200,00 100,00%

2320

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania 
bieŜące realizowane na podstawie porozumień 
(umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego 86 200,00 86 200,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 34 744,00 34 744,00 100,00%
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 082,00 2 082,00 100,00%
4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 6 422,00 6 422,00 100,00%
4120 Składki na Fundusz Pracy 965,00 965,00 100,00%
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 26 288,00 26 288,00 100,00%
4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 21,00 21,00 100,00%
4280 Zakup usług zdrowotnych 86,00 86,00 100,00%
4300 Zakup usług pozostałych 6 438,00 6 438,00 100,00%
4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 431,00 431,00 100,00%

4370
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
telefonii stacjonarnej 858,00 858,00 100,00%

4400
Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki, 
lokale i pomieszczenia garaŜowe 4 120,00 4 120,00 100,00%

4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 1 716,00 1 716,00 100,00%

4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 1 726,00 1 726,00 100,00%

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami 
korpusu słuŜby cywilnej 303,00 303,00 100,00%

166 684,00 165 521,69 99,30% 166 684,00 165 521,69 99,30%Razem


