ZARZADZENIE NR 87/2020
STAROSTY POWIATU ZYRARDOWSKIEGO
z dnia 4 listopada 2020 r.

w sprawie organizacji pracy zdalnej w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 z p6in. zm.) w zwigzku
zart. 34 ust. 1i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 920) oraz § 24a Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9 paZdziernika
2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r.poz. 1758 z péin. zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§1.

1. Ustanawiam wytgczenie z zakresu pracy zdalnej pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie wykonujacych zadania niezbedne do zapewnienia pomocy obywatelom
w zakresie:
1) wydawania praw jazdy, dowoddéw rejestracyjnych i innych dokumentéw
komunikacyjnych;
2) budownictwa, w tym dotyczace:

a) decyzji o pozwoleniu na budowe, sprzeciwu do zgloszenia robdét budowlanych
wydawanych na podstawie ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane
(Dz. U. 22020 r. poz. 1333 z pdin. zm.),

b) decyzji o zezwoleniu na lokalizacje inwestycji drogowej wydawanej na podstawie
ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r, o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1363 z péin.zm),

3) ochrony Srodowiska, w tym:
a) decyzji zezwalajacej na usunigcie drzew lub krzewéw wydawanej na podstawie ustawy
z dnia 16:kwietnia 2004 r: o ochronie przyrody (Dz.U. z 2020 r. poz. 55 z pdin. zm.);
b) wydawania zezwoleni na przetwarzanie odpaddw, zezwolen na zbieranie odpadéw,
na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U. z 2020 r., poz. 797
z péin.zm.).
2. Ustanawiam wylaczenie z zakresu pracy zdalnej pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie wykonujgcych inne zadania niezbedne ze wzgledu na przepisy prawa lub
potrzeby urzedu, tj.:
1) Wicestarosty;
2) Etatowego Cztonka Zarzadu;
3) Sekretarza Powiatu;
4) Skarbnika Powiatu;
5} Woydziatu Komunikacji, Transportu i Drég Publlcznych
6) Whydziatu Finansowo-Ksiegowy;
7) Wydziatu Organizacyjny;
8) Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami;




9) Whydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa;

10) Wydziatu Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki;

11) Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci;

12) Petnomocnika ds. Zamowien Publicznych i Inwestycji;

13) Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

14) Petnomocnika ds. Spoteczeristwa Informacyjnego;

15) Powiatowego Rzecznika Konsumentéw;

16) Radce Prawnego;

17) Stanowisko ds. Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci i Spraw Obywatelskich.

§2.

1. Wprowadzam system pracy zdalnej dla pracownikdw Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie o ktérych mowa w § 1 polegajacy na realizacji zadar stuzbowych przez dwie
grupy pracownikéw swiadczacych prace stacjonarna rotacyjnie. Praca bedzie sie odbywata
zgodnie z harmonogramem, opracowanym przez bezposredniego przefozonego
pracownika i zaakceptowanym przez osobe sprawujacq merytoryczny nadzor.

2. Pracownicy, ktorzy zgodnie z harmonogramem w danym tygodniu nie wykonujg pracy
stacjonarnej bedg wykonywa¢ prace w formie zdalne;j.

3. Pracownikowi moze by¢ polecona praca w formie zdalnej, jezeli pracownik posiada
umiejetnosci i mozliwosci techniczne oraz lokalowe do wykonywania takiej pracy oraz
pozwala na to rodzaj wykonywanej pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za
prace wykonang. Decyzje w sprawie powierzenia pracownikowi okreslonych czynnosci
w formie pracy zdalnej podejmuje bezposredni przetozony pracownika, po uzgodnieniu
z pracownikiem rodzaju zadan do wykonania oraz mozliwosci technicznych i lokalowych
pracownika umozliwiajgcych prace w formie zdalnej.

4. Polecenie wykonywania przez pracownika pracy w formie zdalnej wydane przez
bezposredniego przetozonego wymaga potwierdzenia w formie pisemnej {Zatgcznik nr 1).

5. Szczegdtowe warunki Swiadczenia pracy zdalnej zostang ustalone w Poleceniu pracy
zdalnej.

6. Zobowigzuje wykonujgcych prace w formie zdalnej do przedkiadania bezposredniemu
przetozonemu rozliczenia wykonanych czynnosci w okresach tygodniowych.

§3.
Dla pracownikow $wiadczacych prace stacjonarnie w budynku Starostwa Powiatowego
w Zyrardowie pozostawiam niezmieniony czas pracy, tj. w poniedziatki, wtorki i czwartki
w godzinach od 8.00 do 16.00, w srody w godz. d 8.00 do 17.00 oraz w pigtki w godz. od 8.00
do 15.00.

§4.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 listopada 2020 roku i obowigzuje do odwotania.

2. Zobowigzuje bezposrednich przetozonych do biezgcego planowania harmonogramow,
o ktorych mowa w § 2 ust. 1, w cyklach tygodniowych, z wyjatkiem harmonogramu na
okres od 4.11.2020 do 6.11.2020 roku.

3. Zobowigzuje pracownika Wydziatu Organizacyjnego prowadzacego sprawy z zakresu
kadr do biezgcego rozliczania polecenia pracy zdalnej oraz odpowiedniego
ewidencjonowania pracy zdalnej.



§5.

Traci moc Zarzadzenie Nr 26/2020 Starosty Powiatu Zyrardowskiego z dnia 27 marca
2020 r. w sprawie ramowych zasad organizacji pracy zdalnej w Starostwie Powiatowym
w Zyrardowie zmienionego Zarzadzeniem Nr 27/2020 z dnia 30 marca 2020 r. w sprawie
zmiany Zarzadzenia Nr 26/2020 Starosty Powiatu Zyrardowskiego z dnia 27 marca 2020r.
w sprawie ramowych zasad organizacji pracy zdalnej w Starostwie Powiatowym
w Zyrardowie oraz Zarzadzeniem Nr 32/2020 z dnia 16 kwietnia 2020 r. w sprawie zmiany
Zarzadzenia Nr 26/2020 Starosty Powiatu Zyrardowskiego z dnia 27 marca 2020 r.
w sprawie ramowych zasad organizacji pracy zdalnej w Starostwie Powiatowym
w Zyrardowie.

§6.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.




