ZARZADZENIE Nr 12/2022
STAROSTY POWIATU ZYRARDOWSKIEGO
z dnia 31 stycznia 2022 roku

w sprawie powolania i regulaminu pracy Komisji konkursowej w celu wyboru
kandydata na kierownicze stanowisko urzednicze: Sekretarz Powiatu Zyrardowskiego

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), zarzadza sig¢, co nast¢puje:

§1.
1. Powotuje sie Komisje konkursowa w celu wyboru kandydata na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze: Sekretarz Powiatu Zyrardowskiego, zwana dalej ,Komisjg”,
w nastepujacym skladzie:
1) Krzysztof Dziwisz — Przewodniczacy Komisji,
2) Krzysztof Maciejczyk — Cztonek Komisji,
3) Stanistaw Nalej — Cztonek Komisji.
2. Komisja moze obradowa¢ przy udziale co najmniej 2/3 jej sktadu.

§2.

. Praca Komisji przebiega dwuetapowo.

. W pierwszym etapie pracy Komisja zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi kolejno przez
kandydatéw i po stwierdzeniu, ze kandydaci speiniaja warunki formalne, okreslone
w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1 podejmuje
decyzje o dopuszczeniu ich do drugiego etapu.

3. W drugim etapie Komisja dokonuje przestuchania kandydatéow i przeprowadza

glosowanie. Gltosowanie w sprawie wytonienia kandydatow jest tajne.
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§3.
1. Kazdy z czlonkéw Komisji, po przestuchaniu, przyznaje poszczegblnym kandydatom
punkty w ilosci od 0 do 10, gdzie 0 oznacza oceng - najnizszg, a 10 - najwyzszg.
2. W celu ustalenia wynikow gtosowania, punkty, o ktérych mowa w ust. 1, przyznane
kazdemu z kandydatow przez wszystkich cztonkéw Komisji, podlegaja sumowaniu.

§ 4.
Po zakonczeniu drugiego etapu pracy Komisji sporzadza si¢ protokdt, ktoéry podpisujg
wszyscy cztonkowie Komisji uczestniczacy w jej pracach.

§ 5.

Zastrzega sie mozliwos¢ niezaakceptowania kandydata przez Starost¢ Powiatu
Zyrardowskiego pomimo uzyskania najwigkszej ilosci punktow.

§ 6.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




