ZARZADZENIE NR 30/2023
Starosty Powiatu Zyrardowskiego
z dnia 21 marca 2023 roku

w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie

Na podstawie art.39 ust.l i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2022r. poz.530) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. poz. 1960) oraz art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz.U. z
2022r. poz.1510 z pdzn.zm), zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam »Regulamin wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Zyrardowie”, zwany dalej ,,Regulaminem”, stanowigcy
Zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie Starosty Powiatu Zyrardowskiego Nr 102/2021 z dnia 30 listopada
2021 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie
Powiatowym w Zyrardowie.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Organizacyjnego w Starostwie
Powiatowym w Zyrardowie.

§4

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom Starostwa Powiatowego w Zyrardowie, z zastrzezeniem ust.2.
2. Przepisy Regulaminu korzystniejsze dla pracownikéw w zakresie wzrostu stawki
wynagrodzenia zasadniczego wchodzg w zycie z dniem wejécia
w zycie Zarzadzenia, z mocg obowigzujgca od dnia 1 lutego 2023r.
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